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100-28.01
RESOLUCION N° 196 DE 2022
(31 de marzo de 2022)

POR LA CUAL SE FIJA EL INCREMENTO SALARIAL PARA EL ANO 2022, DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE
DEL CAUCA

La Contralora Departamental del Valle del Cauca, en ejercicio de sus
atribuciones Constitucionales, Legales, y Reglamentarias, en especial la Ley
4% de 1992, el Decreto 980 de 2021, demés normas concordantes, y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley 4% de 1992 en su articulo 12 establece que el régimen
prestacional y salarial de los servidores publicos de las entidades territoriales
sera fijado por el gobierno nacional con base en las normas, criterios y
objetivos contenidos en la citada lay.

Que, dentro de los terminos establecidos en el Decreto 1072 de 2015, se
adelantd en el afio 2021 la negociacion del pliego presentado por los
representantes de las centrales y federaciones sindicales de los empleados
publicos, en el cual se acord6 entre ofros aspectos, que para el afio 2022 el
aumento salarial debe corresponder al incremento porcentual del IPC iotal en
2021 certificado por el DANE, mas 1.64% (uno punto sesenta y cuatro por
ciento), el cual debe regir a partir del 1° de enero del afio 2022.

Que, el incremento porcentual del IPC total de 2021 certificado por el DANE
fue de cinco puntos sesenta y dos por ciento (5.62%), en consecuencia, los
salarios y prestaciones establecidos en el presente decreto se ajustaran en
7.26% (siete punto veintiséis por ciento) para el afio 2022, retroactivo a partir
del 1° de enero del presente afio.

Que, el Gobierno Nacional mediante Decreto 462 del 29 de marzo de 2022,
expedido por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, sefala
en su articulo 2° el limite maximo salarial mensual para Gobernadores a partir
del 01 de enero de 2022, atendiendo la categorizacion establecida en la Ley
617 de 2000, de la siguiente manera:

ZIMITEMAXING
SAEARIALMENSUALS::
18.755.197
PRIMERA 15.891.504
SEGUNDA 15.280.203
TERCERA 13.147.740
CUARTA 13.147.740
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100-28.01
RESOLUCION N° 196 DE 2022
(31 de marzo de 2022)

POR LA CUAL SE FIJA EL INCREMENTO SALARIAL PARA EL ANO 2022, DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE
DEL CAUCA

Que, el articulo 7° del Decreto 462 del 29 de marzo de 2022, sefiala el limite
maximo de [a asighacién basica mensual de los empleados publicos de las
entidades territoriales para el afio 2022, de la siguiente manera:

JLIMITE rmmxmo 5
CION
DIRECTIVO 15.901.409
ASESOR 12.710.497 .
PROFESIONAL 8.879.305
TECNICO 3.281.615
ASISTENCIAL \ 3.258.955

Que, el articulo 8° del Decreto 462 del 29 de marzo de 2022 sefiala que
ningtn empleado publico de las entidades ferritoriales podréa percibir una
asignacion basica mensual superior a los limites méximos salariales
mensuales establecidos en el articulo 7° de este Decreto, y ninglin empleado
publico de las entidades territoriales podra devengar una remuneracién total
mensual superior a la que corresponde por todo concepto al Gobernador.

Que, el Decreto 462 del 29 de marzo de 2022 en su arifculo 11 consagra que
ninguna autoridad podra establecer o modificar el régimen salarial, ni autorizar
o fijar asignaciones basicas mensuales gue superen los limites maximos
sefalados en este Decreto, en concordancia a lo establecido de los articulos
10y 12 de la Ley 42 de 1992,

Que, la Asamblea Deparitamental del Valle del Cauca mediante Ordenanza
No. 574 de fecha 30 de noviembre de 2021 ordené el Presupuesto de Rentas,
Recursos de Capital y de Gastos o Apropiaciones del Departamento del Valle
del Cauca para la vigencia comprendida entre el 1° de enero al 31 de
diciembre de 2022,

Que, mediante Decreto No. 1-17-1381 fechado en diciembre 28 de 2021, la
Gobernacion del Valledel Cauca liquidé el presupuesto general de ingresos y
gastos para la vigencia comprendida entre el 1° de enero al 31 de diciembre
de 2022, en el cual se encuenira inmerso el presupuesto de la Contraloria
Departamental del Valle de] Cauca.

Que, mediante Resoluciéon N° 936 del 28 de diciembre de 2021 se liquids el
presupuesto de ingresos y gastos de la Contraloria Departamental del Valle
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100-28.01

RESOLUCION N° 196 DE 2022
(31 de marzo de 2022)

POR LA CUAL SE FIJA EL. INCREMENTO SALARIAL PARA EL ANO 2022, DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE
DEL CAUCA

del Cauca, para la vigencia comprendida entre el 1° de enero al 31 de
diciembre de 2022, en el cual se clasifican los gastos de personal, apropiacién
presupuestal 2.1.1.

Que, la Contraloria Departamental del Valle del Cauca es una entidad de caracter
técnico con autonomia administrativa y presupuestal, encargada de ejercer la
vigilancia a la gestién fiscal de la administracion y de los particulares o entidades
que manejen fondos o bienes en las entidades territoriales en el Departamento del
Valle del Cauca. Administrativamente desempefia las funciones asignadas por la
Constitucion, la lLey y Ilas Ordenanzas en forma independiente, vy
presupuestalmente elabora y ejecuta su presupuesto con capacidad para ordenar
el gasto y celebrar contratos.

Que, en virtud de lo anterior

RESUELVE:

Articulo Primero: Incrementar, en 7.26% (snete punto veintiséis por c:Iento)
para el afio 2022, retroactivo a partir del 1° de enero del presente afio, la
remuneracion por concepio de asignacién basica mensual de los servidores
publicos de la Contraloria Departamental sin que se superen los limites
salariales fijados en el Decreto No. 462 del 29 de marzo de 2022.

Paragrafo: Acorde con el articulo 8° del Decreto 462 del 29 de marzo de
2022, emanado del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, el
salario mensual de la sefiora Contralora Departamental del Valle del Cauca no
podra ser superior al 100% (cien por ciento), del salarioc mensual devengado
por la sefiora Gobernadora del Departamento del Valle del Cauca.

Articulo Segundo: Si al aplicar el porcentaje de que tratan los articulos que
preceden resultaren centavos, se ajustaran al peso siguiente.

Articulo Tercero: El gasto que se ocasiona por la aplicacién de la presente
Resolucion se incluye en l|la apropiacién presupuestal 2.1.1 Gastos de
Personal del actual presupuestode gastos de la entidad.

Articulo Cuarto: Remitase copia de la presente Resolucién a la Subdireccion
Administrativa de Prestaciones Sociales y Nomina con el fin de hacer efectivo
el incremento ordenado, con retroactividad a 1° de enero de 2022.

P Carrera 6 entre Calles 9 v 10. Edificlo de la Gobernacldn de! Valle del Caues - Plso & T
& Conmutador: (+57 2) 882 2486 / BB 1991 / 883 1099 - Linea de atencién al cludadano: 880 0304 . . Descarga la app
L

E www.contraloriavatledelcauca.gov.co / Correo: contactenos@contralorfavalledelcauca.govico

“VALLE DENUNCIA"
Redes Soclates  [§] /ContralorlaValledelCauca @ @ContraloraValle -




R, =3

s Conlraloria

» Depariamental del Valle del Cauca

N3 Control Fiscal desdo el Torritario
¥y manes gasdo e Eserllorio,

i

100-28.01
RESOLUCION N° 196 DE 2022
(31 de marzo de 2022)

POR LA CUAL SE FIJA EL INCRENEENTO SALARIAL PARA EL ANO 2022, DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE
DEL CAUCA

Articulo Quinto: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su
expedicién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a Ios 3ldias de es de marzo de 2.022,

iWJiI//

/\’ LIGIA $FEL 3 ORTIZ
Contralora 7epartamenta e

alle del Cauca

Nombre Cargo Fftma
Proyects Edgar Orlando Ospina Ospina Profesional Especializado () a
Reviss Gustavo Alfredo Delgado Gargla Subdirector Administrativo de Prestaciones Soclales y Némina .
Jorge Alberio Plaza Satlzabal Director Administrativo de Gestién Humana y Financlera [l
Aprohd Claudia Maritza Otdlora Rojas Jefe QOficina Jurldica ﬂu’
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales

vigentes y per lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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