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1 INTRODUCCION

El presente Informe contiene los resultados obtenidos en desarrollo de la Auditoria
Financiera y de Gestion realizada por la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca a la Universidad del Valle, utilizando como herramientas las normas legales,
el analisis y el conocimiento, con el fin de dar un concepto integral sobre la gestién
de la entidad a la vigencia 2021, desde diferentes ejes tematicos.

Esta auditoria se desarrolldé con un énfasis especial en el cumplimiento de la funcién
gue le corresponde a la Contraloria Departamental del Valle, y a los resultados que
de ella se derivan en procura de un mejor hienestar de [a poblacion de su area de
influencia.

En busca de este objetivo, se realizé un trabajo que contd con un equipo de
interdisciplinario de profesionales, la colaboraciéon de los funcionarios de la entidad
y la informacion por ellos suministrada.

El presente informe se inicia con los hechos relevantes y |a carta de conclusiones
gue califica la gestion de la entidad, determina el fenecimiento de la (s) cuenta (s)
revisadas, se establecen las opiniones y conceptos sobre los macroprocesos de
gestion financiera y presupuestal, seguidamente se presenta la muestra de auditoria
y los resultados de Ia misma concretando los temas antes citados; se continua con
la relacion de observacion y otras actuaciones como la evaluacién del control fiscal
interno, evaluacidn del plan de mejoramiento, revision de la cuenta y atencion de
denuncias, para finalizar con el cuadro de tipificacidon de hallazgos, los beneficios
del control fiscal y el cuadro que resumen el analisis del derecho de contraccién de
la entidad auditada.
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2 HECHOS RELEVANTES

Durante el proceso auditor se evidencié que la Universidad del Valle, a través de
diferentes programas, beneficié a jovenes vallecaucanos, mediante los programas
como el padrinazgo educativo, apoyo en temas de conectividad, econdémicos
extracurriculares, revisién de derechos econdmicos a estudiantes de pregrado,
proyecto desarrollo de habilidades para la vida laboral y social de los estudiantes
de pregrado de la Universidad del Valle y apoyo psicosocial a estudiantes y
empleados, consistente en el acompafiamiento profesional, situacion que se
evidencia a continuacion:

Cooperacion con la sociedad civil y Estado:

1. Resolucién Rectoria No.1.409 de junio 26 de 1997, por el cual se reglamenta el
Programa Padrinazgo Educativo, consiste en el apoyo financiero a estudiantes
via cooperacion con el sector publico y privado.

Programa Padrinazgo Educativo. En el afio 2021 se beneficiaron 137 estudiantes
con patrocinio del sector privado con un aporte global de $82.827.051.

Del programa Jovenes en Accion cerro el afio 2021, con 13.237 estudiantes que se
tienen afiliados al programa, de ellos 12.912 recibieron incentivos en el primer
semestre por un valor de $6.215.000.000. En el segundo semestre 8.710 recibieron
incentivos por un valor de $3.484.000.000. En total el programa Jovenes en Accidn
desembolsd a los estudiantes la suma de $9.781.821.051 en el afic 2021.

Subsidios econdmicos y becas de alimentacion para estudiantes de escasos
recursos. (Trasferencias monetarias condicionadas).

a. Subsidios para estudiantes Cali: Resoluciéon 091 de diciembre 13 de 2004 del
Consejo Superior, por el cual se reglamentan 550 subsidios economicos
correspondientes al 30% del SMLV.

b. Subsidios para estudiantes sedes Regionales: Resolucién 050 de noviembre 02
de 2012 del Consejo Superior, por el cual se reglamentan 103 subsidios
economicos correspondientes al 30% del SMLV por mes, para los estudiantes
de las sedes regionales.

c. Subsidios para estudiantes de medicina: Resolucion 1.441 de abril 15 de 2013
de Rectoria, por la cual se autoriza el otorgamiento del apoyo econdmico a los
estudiantes del programa académico de Medicina y Cirugia que estén realizando
el afio del internado en las instalaciones del Hospital Universitario del Valle
“Evaristo Garcia E.S.E".



¢~ Conlraloria

Departamental del Valle del Cauca

En el afio 2021, se beneficiaron 1.476 estudiantes con subsidio y beca de
alimentacion (subsidios 637 y alimentacién 839) que representa una inversion de
$1.077.796.140. Desembolso que corresponde al semestre 2021-I.

2. Apoyo en temas de conectividad. El aislamiento social obligatorio decretado por
el gobierno nacional promovid la educacion por medios virtuales, la coyuntura
permitid evidenciar qgue muchos estudiantes de escasos recursos econdmicos
no contaban con equipos ni acceso de conexidn a internet. Durante el afio 2021
se entregaron un fotal de 916 apoyos de conectividad a 896 estudiantes.

3. Apoyos econdmicos extracurriculares. Rectoria Resolucion No. 2.736 Julio 16
de 2015 "Por la cual se reestructura el Comité de Asuntos Socioecondmicos
Estudiantiles de |la Vicerrectoria de Bienestar Universitario.

Apoyos econdmicos extracurriculares es un recurso brindado a los estudiantes de
pregrado de la Universidad del Valle con el fin de potenciar su participacion en
actividades en el ambito académico, cultural y deportivo. En el afio 2021, se
apoyaron 28 solicitudes (21 nacionales y 7 internacionales), con un total de 285
estudiantes beneficiarios y una ejecucion presupuestal de $52.068.514.

4. Revision de derechos econdmicos a estudiantes de pregrado. Resoluciéon No
078 octubre 27 de 2021

Durante el afio 2021 la Universidad cubrié el 100% los costos de matricula financiera
a los estudiantes de estratos 1y 2 y 3, como estrategia para la permanencia en el
marco de la crisis economica generada por la pandemia COVID-19. Adicional 194
estudiantes de estratos 4,5 y 6 recibieron descuentos de matricula por valor de
$188.470.717.

5. Proyecto desarrollo de habilidades para la vida laboral y social de los estudiantes
de pregrado de la Universidad del Valle, forma a los estudiantes en el desarrolio
de habilidades sociales para facilitar su insercién en el mercado laboral. Durante
el afo 2021, el proyecto beneficio 847.326 estudiantes en los talleres de
habilidades para la vida laboral y las capacitaciones del SENA que buscan
fortalecer las competencias laborales.

Apoyo psicosocial a estudiantes y empleados, consiste en el acompafiamiento
profesional a integrantes de la comunidad universitaria que presentan algln tipo de
crisis asociados a factores de estrés y duelos. Durante el afio 2021, las(os)
profesionales atendieron un total de 544 estudiantes y 102 funcionarios para un total
de 646 integrantes de la comunidad universitaria.
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Como se evidencia de todo lo anterior, se deriva un Impacto social en la comunidad
Vallecaucana, relacionado con los apoyos socioecondémicos entregados a los
estudiantes entre los cuales se destacan los subsidios (fransferencia monetaria
condicionada), becas de alimentacién, apoyos de padrinazgo educativo, apoyos de
conectividad, se ha logrado incidir positivamente en su permanencia y eéxito
académico, con evidencia cientifica’ que demuestra que alumnos beneficiados de
estos apoyos presentan un mejor desempefio académico y tienden a graduarse
dentro de los tiempos minimos fijados por la institucién para cada programa
académico, comparados con aquellos estudiantes que no reciben estas ayudas.

' Lapez Cardenas Marcela Trabajado de grado titulado “wpacto de los programas de bienestar universitano en el rendimiento académicoy la
permanencia de los estudiantes de la universidad del valle 2021
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3 CARTA DE CONCLUSIONES
130.19-11

Santiago de Cali,

Doctor

EDGAR VARELA BARRIOS
Rector

Universidad del Valle
Sefiores

CONSEJO SUPERIOR

ASANBLEA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA
Cali - Valle del Cauca

Asunto: Informe Final Auditoria Financiera y de Gestion vigencia 2021

Respetados doctor Varela y Sefiores Consejo Directivo y Asamblea Departamental
de! Valle del Cauca:

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca, con fundamento en las facultades
otorgadas por el Articulo 267 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto
Legislativo 04 de septiembre 18 de 2019, Decreto Ley Reglamentario 403 de marzo
16 de 2020, y en desarrollo del Plan de Vigilancia y Control Fiscal — PVCF vigencia
2022, realizd la Auditoria Financiera y de Gestién en la Universidad del Valle al
periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2021.

Este trabajo se ajusto a lo dispuesto en los principios fundamentales de auditoria y
las directrices impartidas para la auditoria Financiera y de Gestion, conforme a lo
establecido en el procedimiento, en concordancia con las Normas Internacionales
de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI?), desarrolladas por la
Organizacion Internacional de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI®)
para las Entidades Fiscalizadoras Superiores, adoptadas en la Guia de Auditoria
Territorial — GAT Version 2.1.

Estos principios requieren de parte de la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca, la observancia de las exigencias profesionales y éticas que requieren de
una planificacion y ejecucion de la auditoria destinadas a obtener garantia limitada,
de que los procesos consultaron la normatividad que les es aplicable.

2 |SSAl The International Standards of Supreme Audit Institutions.
% INTOSAI: International Organisation of Supreme Audit Institutions.
8
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La auditoria incluyé el examen de las evidencias y documentos que soportan el
proceso auditado y el cumplimiento de las disposiciones legales y que fueron
remitidos por la entidad auditada.

Los andlisis y conclusiones se encuentran debidamente documentados en papeles
de trabajo, los cuales reposan en el archivo de gestion del Cercofis Cali.

Este informe de auditoria contiene: la opinion sobre los estados financieros, la
opinién sobre el presupuesto y el concepto sobre la gestion de la inversion y del
gasto.

Las observaciones se dieron a conocer oportunamente a la entidad mediante el
informe preliminar de auditoria, las respuestas fueron analizadas por el equipo
auditor, incluyendo los del presente informe final, es decir, los haliazgos en firme.

3.1. RESPONSABILIDAD DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL
VALLE DEL CAUCA

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca, realiza esta auditoria conforme
lo establece la Guia de Auditoria Territorial - GAT Versién 2.1 Auditoria Financiera
y de Gestién, adoptada mediante la Resolucion Reglamentaria Organica 03 del 07
de enero de 2020, y que adapto las Normas Internacionales de las Entidades
Fiscalizadoras Superiores (ISSAl). Estas normas exigen que se cumplan requisitos
éticos.

Como parte de una auditoria conforme con las ISSAI, la Contraloria Departamental
del Vaile del Cauca, ejerce juicio profesional y mantiene escepticismo profesional a
lo largo de todo el proceso auditor; tambien:

 Identifica y evalta los riesgos de errores materiales, por causa de fraude o error;
disefia y lleva a cabo procedimientos de auditoria en respuesta a esos riesgos y
obtiene evidencia de auditoria que sea, suficiente y apropiada, para proporcionar
una base para la opinién o concepto. E! riesgo de no detectar una incorreccion
material como resultado de un fraude es mayor que el de un error, debido a que
el fraude implica colusién o confabuiacion, falsificacion, omisiones intencionales,
declaraciones erréneas, o anulacion del control interno.

» Obtiene un conocimiento y comprension claros de los controles internos
pertinentes para auditar, con el fin de disefiar procedimientos de auditoria que
sean adecuados a las circunstancias.

« EvalGa la aplicacion de las politicas contables o de otras naturalezas usadas, asi
como la razonabilidad de las estimaciones contables y de las revelaciones de
informacion hechas por la direccion de la entidad.

s A causa de las limitaciones inherentes a una auditoria y al control interno, existe
el riesgo inevitable de que algunas incorrecciones materiales puedan no ser

9
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detectadas, a pesar de que la auditoria esté correctamente planificada y sea
realizada de conformidad con las normas ISSAI.

3.2. RESPONSABILIDADES DEL SUJETO DE CONTROL EN RELACION
CON LOS ESTADOS FINANCIEROS Y EL PRESUPUESTO

La Universidad del Valle, es responsable de preparar y presentar tanto los estados
financieros como las cifras presupuestales de conformidad con la normatividad
aplicable, ademas es responsable de establecer el control interno necesario que
permita que toda la informacion reportada a la Contraloria Departamental del Valle
del Cauca se encuentre libre de incorreccién material debida a fraude o error.

3.3. OBJETIVOS
3.3.1. Objetivo general

Evaluar la gestion y los resultados fiscales a la Universidad del Valle, aplicando la
normatividad y metodologia vigente con calidad y oportunidad, examinando de
forma independiente, objetiva y confiable la informacion financiera, presupuestal y
de gestion, que permita determinar si los estados financieros y el presupuesto
reflejan razonablemente los resultados y si la gestion fiscal se realizé de forma
economica, eficiente y eficaz; informando sobre la adecuada utilizacion de los
recursos publicos y el cumpiimiento de los fines esenciales del Estado, en beneficio
de la comunidad; determinando el fenecimiento ¢ no fenecimiento, mediante la
opinion a los estados financieros, opinién al presupuesto y el concepto sobre la
gestion de la inversion y del gasto.

3.3.2. Objetivos especificos

MACRO PROCESO GESTION PRESUPUESTAL
Proceso gestion presupuestal

Revisar que el presupuesto se encuentre formulado en concordancia con los
contenidos en el Plan Estratégico, del Plan plurianual de Inversiones, del Plan
Financiero y del Plan Operativo Anual de Inversiones.

Verificar que los pagos realizados por concepto de la contratacion realizada en la
vigencia, se hayan efectuado en los términos establecidos en los mismos, y se
apliquen al objeto para el que se contraté, desde el punto de vista presupuestal y
contable.

Verificar el cierre fiscal - presupuestal de la vigencia a auditar.

Evaluar y conceptuar sobre la gestion presupuestal.
10
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Proceso gestion de la inversién y del gasto

Evaluar sobre los ejes, programas y objetivos que tengan relacién con los riesgos
identificados (plan de accién, programas de inversiones, metas, programas e
indicadores de gestion).

Evaluar y conceptuar sobre el cumplimiento de los principios y procedimientos de la
contratacién y cumplimiento y ejecucion contractual aplicable para el sujeto de
control, que tengan relacion con los riesgos identificados.

Evaluar y conceptuar sobre la oportunidad en la rendicién de la cuenta, suficiencia
y calidad de la informacion rendida.

Conceptuar sobre el cumplimiento de la normatividad legal.

Evaluar y conceptuar sobre el nivel de cumplimiento y efectividad de los planes de
mejoramiento, avance de los compromisos adquiridos y la efectividad de las
acciones implementadas.

Determinar los beneficios de controles fiscales cualitativos y/o cuantitativos en la
ejecucioén del proceso y en la evaluacion del plan de mejoramiento del sujeto de
control.

Evaluar y conceptuar sobre la eficiencia y efectividad del sistema de control interno.

Verificar y evaluar la existencia o no de la deuda publica conforme a la Resolucion
vigente de la CGR.

MACRO PROCESO GESTION FINANCIERA
Proceso estados financieros

Evaluar y conceptuar sobre la razonabilidad de los Estados Contables y del
presupuesto, para emitir el dictamen integral y concepto sobre el fenecimiento.

Evaluar y conceptuar sobre el Control Interno Contable.

Revisar que en contabilidad se registra bienes, derechos, obligaciones exigibies y
contingentes, de acuerdo a la normatividad vigente.

Verificar la inversion de |la deuda publica si existiere.

11
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Proceso indicadores financieros

Evaluar y conceptuar los indicadores financieros mas representativos que midan la
gestidn financiera de la entidad.

3.4. ALCANCE DE LA AUDITORIA

La auditoria financiera y de gestion a la Universidad del Valle, incluye la evaluacion
de los estados financieros, para obtener seguridad razonable; la evaluacion de
indicadores financieros, del presupuesto, del plan de inversiones (proyectos y/o
procesos, gastos de funcionamiento y la contratacion asociada a cada uno de
estos), la determinacién de |a efectividad del plan de mejoramiento y el control fiscal
interno.

En el caso del macro proceso presupuestal, igualmente se evaluaran los procesos
mas significativos a 31 diciembre de 2021, iniciando con la prueba de recorrido,
hasta la opinién al presupuesto y el concepto de la gestion de la inversion y del
gasto hacen parte de la evaluacidn, los conceptos sobre la calidad y eficiencia del
control fiscal interno y el pronunciamiento sobre la oportunidad, suficiencia y calidad
en la rendicion de la cuenta anual consolidada, al 31 de diciembre de 2021.

3.4.1. Limitacion al alcance de auditoria

No se presentd limitacion al alcance en la auditoria de la Universidad del Valle la
informacion fue entregada en los términos establecidos al equipo auditor, asi como,
tampoco se presentaron inconvenientes en el desarrollo de la ejecucion del proceso
auditor.

3.5. MARCO REGULATORIO APLICABLE

Las reglas y principios que rigen los procesos contractuales de la Universidad del
Valle, se encuentran encaminados a realizar una gestion agil que contribuya a una
mejor y eficiente prestaciéon del servicio publico de la educacién, por lo cual el
Consejo Superior, en virtud de la Autonomia Universitaria consagrada en el articulo
69 de la Constitucion Politica y en la Ley 30 de 1992, expidié los Acuerdos 004 del
8 de julio de 2016, 008 del 1 de junio de 2018 y 013 del 23 de septiembre de 2020,
como reglamentarios se encuenira las Resoluciones de Rectoria No. 2.898 del 2 de
septiembre de 2016 y la Resolucién No. 0165 del 28 de enero de 2020, como
aplicacion preferencial se encuentran los principios generales de la contratacion
estatal, dispuestos en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011; 1882 de
2018 y de conformidad a lo previsto en el inciso primero del articulo 93 de la 30 de
1992 el cual estipula que "Salvo las excepciones consagradas en la presente Ley,
los contratos que para el cumplimiento de sus funciones celebren las universidades
estatales u oficiales, se regiran por las normas del derecho privado y sus efectos

12
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estaran sujetos a las normas civiles y comerciales, segln la naturaleza de los
contratos”. Y a los principios de la Ley 80 de 1.993, Decreto 111 de 1996, Ley 152
de 1994, Ley 1314 de 2009, que corresponde a las normas internacionales de
contabilidad del sector publico (NICSP), reglamentada en Colombia por la
Contaduria General de la Nacion, mediante Resolucion No. 533 de 2015, modificada
mediante la Resolucién No. 484 de 2017.

3.6. OPINION SOBRE LA EJECUCION PRESUPUESTAL

Como resultado de la verificacién del cumplimiento por parte de la Universidad del
Valle, de las normas en materia presupuestal que le competen, relacionados con la
adecuada utilizacion del presupuesto, el seguimiento a las transacciones vy
operaciones realizadas con recursos publicos, para determinar que los bienes vy
servicios con ellos adquiridos se recibieron, registraron y pagaron segutin lo pactado,
se conceptla que la ejecucion presupuestal es sin Salvedades con una calificacion
del 9.3% en gestion presupuestal y 46.3% en gestion de la Inversion y del gasto,
para un total del 37.0% del total del macro proceso de gestion presupuestal que
corresponde al 60% en la matriz de fenecimiento.

3.6.1. Fundamento de la opinion presupuestal

La Universidad del Valle en el 2021, ejecutd ingresos (recaudos efectivos mas
recursos del balance) $663.588 millones de peso m/cte., que al restarles los pagos
por presupuesto de la vigencia. $562.101 millones de pesos m/cte., generd un saldo
de $101.487 millones de pesos micte., al compararse con los recursos que se
presentan en el estado del tesoro $105.195 millones de pesos m/cte., se determino
en tesoreria una diferencia negativa de $226.millones de pesos m/cte., mas que una
diferencia tal como lo indica la matriz de |la confrontacién de saldos de presupuesto
y tesoreria, situacién que corresponde mas a una partida conciliatoria entre
presupuesto y tesoreria.

3.7. CONCEPTO SOBRE LA GESTION DE INVERSION Y DEL GASTO

La visiébn de la Universidad del Valle al 2025, es ser reconocida como una
Universidad incluyente con altos estandares de calidad y excelencia, referente para
el desarrollo regional y estar entre las mejores universidades de Latinoamérica, para
ello definié el Plan Estratégico de Desarrolio (2015 — 2025), aprobado mediante
Resolucién del Consejo Superior No. 086 del 30 de octubre de 2015. La Universidad
estructurd cinco ejes estratégicos, 23 estrategias y 27 programas, con la siguiente
ponderacion:

13
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, sHacioN | R
No. EJES ESTRATEGICOS | PONDERACION | ESTRATEGIAS PROGRAMAS
o7 5 5 I T
I Proyeccion lnternacmnal para el| 12.% 3 3
; desarrollo regional. I ‘
| 2 Vinculacion con la sociedad. [ 16.% 5 6 |
3 Formgcwon integral centrada en el 31% 6 5
estudiante.
Transformacion de la gestidn
academica, administrativa, .
4 financiera, ambiental y de Ia 15% . :
___|infraestructura fisica y tecnolégica. | ~ B
Fundamentacion en la produccion y
5 gestien del conocimiento desde la 26% 3 6
investigacion y la creacién artistica |
TOTAL 1 100% [ 23 e

Fuente: Universidad del Valle
La estructura programatica se definié mediante: “Plan Programatico de Inversiones
2021- 2024, del Plan Estratégico de Desarroflo 2015-2025", aprobado mediante

Resolucion No. 107 del Consejo Superior de la Universidad de fecha 23 de
diciembre de 2020.

Se revisd el Plan estratégico de la Universidad del Valle (2015-2025) y su Plan
Programatico de Inversiones (2021-2024), se encontraron deficiencias en la
formulacion del Plan Programatico de Inversiones (2021-2024).

Se evidencio deficiencias en [a gestidn de los instrumentos operativos de planeacion
como plan indicativo y plan de accion.

En las etapas de la contratacion revisadas en la muestra se evidenciaron
debilidades en los estudios previos y en la ejecucién de los contratos en lo referente
a la supervisién.

La gestion ambiental fue positiva, sin embargo, se presentaron debilidades en
cuanto al manejo de mantenimiento de zonas verdes, en el desarrolto sostenible de
estos proyectos.

El concepto sobre la gestion de inversion y del gasto es Favorable.
3.7.1. Fundamento del concepto sobre la gestion de inversion y del gasto

Se evidencio en el Sistema de Calidad de la Universidad del Valle, que ios
procedimientos de planeacion: plan indicativo y plan de accion, no se encuentran
aprobados e institucionalizados; en adicién a ello, no se consolida la informacion,
ésta se encuentra disgregada, por la falta de aplicativo que arroje la informacién
integrada, automatizada y en tiempo real. Lo anterior genera falta de confiabilidad y
legitimidad de la informacidn de planeacion.
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En la estructuracién del plan programatico de inversiones, no se evidencié metas
de producto. Es de sefialar que el Plan Programatico de inversiones (PPl), debe
contener los programas y metas de resultado requeridas, para ejecutar el plan
estratégico de desarrollo, también debe incluirse las metas de producto, las cuales
son los insumos que se generan durante la ejecucion de programas y proyectos
para el logro de los resultados:

Respecto a los resultados relevantes de la evaluacién de la contratacion relacionada
con la muestra seleccionada se evidencié que la Universidad cumple con su
reglamentacion en lo que respecta a lo contratado.

3.8. OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

En nuestra opinidn los Estados Financieros o cifras financieras de la Universidad
del Valle, al 31 de diciembre de 2021, estan libres de representaciones erroneas en
sus aspectos mas significativos y expresan fielmente la situacion financiera en dicha
vigencia y los resultados del ejercicio econémico del afio terminado en la misma
fecha, de conformidad con las normas de contabilidad publica establecidas en la
Ley 1314 de 2009, que corresponde a las normas internacionales de contabilidad
del sector publico (NICSP), reglamentada en Colombia por la Contaduria General
de la Nacién, mediante Resolucién No. 533 de 2015, modificada mediante la
Resolucion No. 484 de 2017, por tal razén la opinién es sin salvedades.

3.8.1. Fundamento de la opinién financiera

El fundamento de la opinion se baso, en el alto riesgo que tiene toda la informacion
financiera, al no contar con un sistema o software financiero integrado y en interface,
que a futuro en las transacciones contables como presupuestales puede ocurrir
facilmente una incorreccidn material.

En el seguimiento a los ingresos de estampillas pro-Universidad del Valle, se
evidenci6 que, no se ha girado el recaudo por sanciones e intereses moratorios en
las declaraciones presentadas por agentes retenedores a la Universidad del Valle a
partir de junio de 2021, luego el fundamento de la opinién se basd en que la
incorreccion por $45 millones de pesos mi/cte., recursos que hasta la fecha de la
culminacion del proceso de ejecucion de la auditoria no han ingresado a las cuentas
bancarias de la entidad.

3.9. FENECIMIENTO DE LA CUENTA FISCAL
Con fundamento en la calificacion de la Gestion Fiscal Integral, la Contraloria

Departamental del Valle del Cauca Fenece la cuenta rendida por la Universidad del
Valle, para la vigencia fiscal 2021, conforme los siguientes resultados:
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Cuadro N° 2

T CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA

L 2 .25 e ool el .
¢+ Contraloria AUDITORIA AINANCIERA Y DE GESTION UNIVERSIDAD DE L VALLE

CALIRCACION DE LA GESTION FISCAL INTEGRAL « Versidn 2.1

| PRINCIPIOS DE LA GESTION AISCAL ) oI
MACROPROCESC PROCESD PGNDERACIGN | CALIFICACION POR PROCERO c?::(n::lpou
EFICACIA ERCIENCLA ECONOMIA
) p.! OPINION
EJECUCION DE . | PRESWRUESTAL
WGRESOS iy it AR PR
GESTION
! 2 = 9.3% ol :
PRESUPUESTAL R S i e i s Limpia 051
alvedades.
EJECUCION Dk &
bl 10% 160 9% 10,0%
|
GESTION 5 — | * i 13
pResuPUEsTAL| 1B GESTION DE PLAN Cg:‘:ing"?
ESTRATEGICD ] - B
GESTION DELA | CORPORATMQO . i 25.% | iNVERSIGN ¥
INVERSION ¥ DEL INSTITUCIONAL 37.0%
GASTO I — S S—— B il . g
[ By cESTION 5% 86.4% 80,8% 418% e
CONTRACTUAL i
|
TOTAL MAGRCPROCESO GESTION |
PRESUPUESTAL 1B6% a3.7% | 80,8% 74% 46,5%
[ CPINION
| ESTADOS
£ INARCIER
ESTADOS FINANCIERCS 100% i | Ry qgun,  -TINANOERDS
GESTION 0% ’ ’ Limjpia o sin
ANANCIERA salvedades
TOTAL MACROPROCESC GESTION
FNANCIERA t00% 100.0% 100,0% 0.0%
TOTALES | RLLE S < 80,3% T
N 100% [CONCEPTO DE GESTION B | EFICAZ | EFICIENTE ECONOMICA :
PONDERADO i e |
[FENEC\MIENTD BE FENELE
| INDICADGRES ANANCIERGS 14076% | 42% | EAchz ]  teon |

Fuente: Matriz de calificacion de la gestién fiscal integral vigencia 2020
Elaboro: Equipo Auditor

De conformidad a la calificacion de fa gestion fiscal integral de la Universidad del
Valle, el macroproceso presupuestal obtuvo una calificacién del 46.3% del peso
porcentual de 60% de la gestion presupuestal, de donde la ejecucion presupuestal
de ingreso y gastos, obtuvo una calificacion de 9.3% de 20% de la ponderacién
generando una opinién sin salvedades y la gestién de la inversién y del gasto
conformada por planes, programas, proyectos y gestion contractual, obtuvo una
calificacion de 37.0% del 80%, segun su ponderacion. Generando una opinién
Favorable.

Finalmente, el macroproceso de gestion financiera cuyo peso porcentual
corresponde al 40%, generando una opinion sin salvedades.

Por lo anterior la opinion del macroproceso de gestién presupuestal y gestion
financiera, la cual obtuvo una calificacién final de 46.3%, sobre el total ponderado
del 100%, sobre la evaluacién de los principios de eficiencia, eficacia y economia
de la gestion fiscal, se fenece la cuenta por la vigencia fiscal 2021.
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3.10. PLAN DE MEJORAMIENTO

Con base en los hallazgos detectados, validados y dados a conocer en forma
oportuna a su administracion durante el proceso auditor, se debe disefiar y
presentar un plan de mejoramiento que permita solucionar las deficiencias
comunicadas, documento que debe ser rendido de manera electronica a través del
Sistena Integral de Auditoria (SIA) CONTRALORIAS en el formato dispuesto para
tal fin, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al recibo de este informe.

El plan de mejoramiento debe contener las acciones que se implementaran por
parte de la entidad a su cargo, las cuales deberan responder a cada una de las
debilidades detectadas y comunicadas por el equipo auditor, el cronograma
respectivo y los responsables de su desarrollo.

La Contraloria Departamental del Valle, evaluaré la efectividad de las acciones
emprendidas por la entidad para eliminar las causas de los hallazgos detectados en
esta auditoria, segun lo establecido en la Resolucién que regtamenta el proceso y
la Guia de auditoria aplicable vigentes.

3.11. HALLAZGOS

En desarrollo de la presente auditoria se establecieron trece (13) hallazgos
administrativos, de las cuales dos (2) tienen presunta incidencia disciplinaria.

Prepard: Equipo Auditor
Revisd: Yesica Marcela Diaz
Aprobado: Comite de Calidad
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4 MUESTRA DE AUDITORIA

4.1. GESTION CONTRACTUAL

Para la auditoria practicada en la Universidad del Valle, se seleccioné la muestra de
la contratacién partiendo del valor total de la ejecucion presupuestal de gastos de la
vigencia 2021, y conforme a los proyectos relacionados con el Plan Estratégico:

La seleccion de la muestra de la contratacidon se realizé teniendo en cuenta los
contratos financiados con mas del 50% con recursos propios, como también, se
verificaréd los pagos y sus respectivas deducciones de ley, estampillas y la
confirmacion de los registros contables.

De un universo de 4.007 contratos, por un valor inicial de $133.805 millones m/cte.,
celebrados en la vigencia 2021, se evaluaron 78 contratos por valor de $68.316
millones m/cte., los cuales corresponden al 51% del universo contractual, distribuido
asi:

CuadroN° 3
UNIVERSIDAD DEL VALLE CONTRATACION TOTAL Y MUESTRA VIGENCIA 2021 CIFRAS EN MILLONES PESQS
UNIVERSO TOTAL REPORTADO SiA OBSERVA VIG. 2021 MUESTRA
% P %
TIPOLOGIA CANT. VALOR Partic. TIPOLOGIA CANT. VALOR MUEST
. ‘ Prestacién de

Prestacién de servicios 2.836 77.878 58 e 45 37.899 48%
Suministros 267 11.387 9 Suministros 10 6.065 53%
Consultoria y otros 284 23.991 18 Consuitoria y otros 13 4,283 18%
Obra 20 20.548 15 Obra 10 20.067 98%
TOTALES | 4007 | 133.804 | 100 | TOTAL 78 | 883716 51%

Fuente: Universidad del Valle — Oficina de Contratacion 2021-

En el analisis de la muestra de los contratos seleccionados para la vigencia 2021,
se evidencio deficiencias en la estructuracion de los estudios previos, como en la
etapa precontractual y en la etapa de ejecucion de la supervision, por cuanto, no se
observaron las evidencias en las carpetas digitalizadas, generando dificultades en
su revision por parte del equipo auditor.

4.2. GESTION PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

El total de gasto ejecutado en la Universidad en la vigencia 2021, es $630.972
millones, el gasto ejecutado de inversion es $82.742 millones, equivalente al 13.11%
dei total del gasto ejecutado, la fuente de financiacién del gasto inversion es
recursos propios. Se tomé 24 contratos asociados a proyectos de inversion,
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encontrandose que algunos de los contratos estan asociados a varios proyectos de
inversion, sin considerar que la estructura programatica del plan estrategico y
programatico de inversion es en cascada: estrategias, programas, proyectos:

Planes programas y proyectos - Contratacion

Cuadro N° 4

NG conte [IY=T% 1 iCi Programul (C) Codieg Y. Nambre IMlcontrate .. |  {CiObigto ! [NIValor Contrato,
1 Farmasion INyestigacion 34821 Modernizaciopde E - - |  COMPRADEEQUIPCS .|
2 Earmacien Frograma de 25220 |mp 1on de 0030.0034.018.021,445.2023 | ADOUISICION DE GUANTES
3 Formacion Froarama de 25720 molementzciton de | AA018021.576.3023 SUN(INISTRO DE 236,100,000
[ a Traasformacl| Eficiencia an la gestion, 25321 Fortalecimienio 2.552,2021 | PRISTARELSERVICIODE |
5 Vipgulacion Cansoligacion del 27121 Imolementagignde 0030,0034,018,007 | 186173380
6. Transformaci G Bl 30E23 Fortalecimiento del 0039, ﬁﬁﬂd Disﬂﬂ_ ALIZARIA 184321479
7 Trapnsformact Gestion dela 30521 Fortalecimiento del E 0 JTAR LA PARA [ 1.346.B63.422 .
8 Transformact Gestign deia 30721 0bras de | 581307037
) Enrmasion Aacredilacion enalta {31021 Meiofamisntodelal 07,20 N t _ 1.177.505.000
O [Transformaci esligndela 41221 Obras de I 0030.0034.018.016,748.2021 [ FIFCUTAR 1AS DBRASDE | ... 1.BEA802.003
i Trapsformaci estlon.pela 31321 Mantenimienta | D030,0034.018.025.425,702] | BIECUTAR OPRRAS DE |
2. [Transformacl estlon gela 31321 Maptanimiento 00300034 018.018.536-5021 | PRESTACI ON DE SEAVICIOS 715024708
3" [Transformaci| TransformaciénOlgital T 31821 Artualizacionw 0030.0034 018 021.662.2021 ADOASICION DEEQUIPOS 944,953 389
14 (ransformaci| Transformacian Digital 32021 Actuallzacian QD30.0034,018,021 876.2021 ARQUNSICION DE EQUIPQS, 1.701.8% 1
15 Fund: Sistemna Institucional 3z521 Gestidn garala 0030.0034.018.016,732.2021 EIECUTAR LAS OBRAS 3,191
16 jTransformaci Gesgiondeta 37423 Suministroe 00300034 018.016930,2621 | EJECUTARIAQBRADE 3.554.842.361
17 FRrmaciin Acreditacionenalia 25021 Ad 1= P 003D.00G34.018.025.332.2020 | _ MANTENIMISNTO |
18 Trapsformaci] Transformacion Digltal 31921 Sopprie 0030.0034.018,018.139.2023  [PRESTARIOSSERVICIOSDEY . 413,769,750
Trar el Fiiciencla e |a gestidn 3E021 Dotaclénde
Trapsformacil Effci 13 o |3 pestidn 36331 Dotasldn e
Pr i Fortalesimiensp de | 25621 Eprtat del
Er, Fortalecimiente de 5721 Eorsalecimiento d
vipculagidn | Vida Universitariacon {25821 tacicn de
vigculacidn consolidaclsn del
Vipculaclan Cogsplidaclén del 27121 Jolemen a0 de
vinculaclan Consc! del 271211 taciénde PRESTAR EL SERVICIO DE
Mipculacibn Cons el 2731211 tacidg.da INTERMEDIACION PARA LA
\ineulacinn Consolidacidn del 2713211 1aglan de ADGUISICION A BAIO
vinculaclén C dal 27223 |molementaciin de
13 Vinculaciin Brer et e b e 57321 Enrialecimisntg del 0030.0034.018.018.580.2021 COSTO DE EQUIPDS DE 947.893 954
Vipcutaclén Buen Zoblernow 27221 Fortaiecimjento del COMPUTO PARA
Earmacidn Ea An Integral 27421 Consotfdacion dal | DEPENDENCIAS VARIAS DE
Formacldn Acrpditacidn en alta 22221 Focial de
Formacian Exito académica 27921 Sogorte a la AU SRS e
Formacién Exitnaradémica B121 Fortalecimiento v
[Transformacil| Innovaciéndela oferta | 31521 Usov aprogiacion
Transformaci| lnnovacidn dela oferta | 31521 Usowvaoraoiacian
Transformaci| Transformacion Digital 31621 Actualizacign y
[Transformaci| Eficiencia en la gestidn 35271 Re igny
Aenlagestion 35321 Dotacionds
% :
| 195634410
Mt
3 & 4

I3 3 e .
Anreditacidn en alta
ema_ lnstit nal

0030.0034 U_.L‘J.\J_.L3
3 88

Sists
Acreditacion er

2 121 034018 0 5500 |
formaci| Eficiencia en | gestidn 25321 Fortalecim
Transformaci] Eficiencia en la gestian 5321 Fortalecimiento
Transformaci| Fficlencia en la gestisn 5321 Fortalecimienia
Vinculacidn ida Universitaria con | 26621 Implementac
dpculacion Consolidacion del 121 imolementa
inculacidn Consolidacién del 71231 1 tacicn de
Anculaclén Consolidacion del 27121 imolementacidn de
Vinculaclén Consplidacién del 7121 Imolementacidande
Anculacién Consolidacion del 27121 Imglementacian de
Vinculacion Consalidacién del 27123 imolementacion de
Egrmacién £xito académico 27921 Soparteala
Formacidn Exito académico 28121 Fortalecimiento v
Formacién Programa de 521 implementacidnde.
Trapsformaci| Eficlencia enla gestion 9221 Estructuracidéne
Transfarmaci Spstenibilidad 29621 Gestidn de
Formacitn Acreditacidnen alta 37521 Reacreditacion
Vinculacidn, Consolidacién del 27121 imolementacian de
Vinculacion Consolidacian del 27121 imolementacionde.
Vinculacign Consolidacion del 27121 \molementacionde ADOWNSICION DE EQUIPOS
inculacion Consolidaclan del 27121 im ian de. 5
53 pucculaciio | Consslidacloadsl | 27I2Lunalemediadien ) o0 oo pgn21aBa-2021 | ool PARA VARIAS 500.742.426
Transformacil Fficiencia enla gestian | 285321 Fortalecimienta DEPE"NDENCIAS BE LA
Transtormacil Eficienciagnla gestion 25321 Fortalecimienta LNSVERSIDAD DEL VALLE
Transformacil| vida Universitaria con 25323 Fortalecimiento
Vinculacion Consolidacion del 26621 imnlementacidn de
Vinculacion Consolidacion del 27121 implementacidnde
Inculacian Cansolidacian del 27121 imolementacian de
Vinculacion Consolidacidn del 27123 implementacicn de
Vipculacién Consolidacian del 7121 implementacidnde
Vipcutacldn Consolidacian del 7121 implementacién de
Vinculacidn Exito académica 27121 molementaciénde
farmacidn Exitoacadémica $21 Soportea la
Farmacion Erograma de 28121 Fortalecimientay
Formac.an | Eficienciaenla pestién | 28521 molementacionde
Transformaci Sostenibllidad 29221 Estructuracidn e
Transformaci] Acreditacignen alta 295821 Gestido de
Farmaclon Consolidacion del 37521 Reacreditaciao
Vinculaclidn Consglidacién del 27121 Implementacidnde
Vinculacidn Consolidacion del 27121 Implemeptacién de
Vinculacidn Consolidaclion del 27121 imolementacido de
b Vinculacién Consolidacién del 27121 1o = T8 5
|Transformaci Gestiondela EJECUTAI RAS DE AR
T ansticsas] T T P 0630 0034.018.025.082.2021 t s | 883.517.094

Fuente: Universidad del Valle
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GESTION PRESUPUESTAL

Los proyectos viabilizados del Plan Operativo Anual de Inversiones (POAL), vigencia
2021, son concordantes con el gasto inversion, es su presupuesto. (Se adjunta

matriz)

Planes programas y proyectos - Coniratacion y presupuesto

Cua

dro N° 5

Wl iCiEel v IC) Propramal. *]. {C}Codo Y Nombre - iN] Contrato g (C) Qbjgto 1. INY ¥alor Contrato | (P Fecha Dy N jst; "
1| Formag,op on 34833 Modernzagonde | 0040-0043-0018-0007-047 [ COMPRADE EQJIFDS 102911045 | 2021/07£16 | 599615 10281108
2. Feorpacion Y Eroprama deyniversigad | 25220 Imolementacion de | 0030,0034.018 | ACQUISICION DEGUANTES | 358750000 2021/06/15. 258,750,002
3. fermacion | Proeramadelnlversidan [ 25230 Imglementarién de 1 0030.0034,018 021,576,202 L {—. ~226.100.000 1022/07/37 | 907850 26,100,002 |
4 JTranstormaci | Efls anciaenla sestidn 25321 Fortalecimientg 00300 18.002.692.2021 | PAESTAR EL SERVICIO DE | | 2024/09/09 | 603412 751,166
5 Juirgulgcign JConsalidarion del 3 stemal 22321 tmolementzclén de | 00300 18,007,468, 15:! I 166,173 020 2021/06/15 E4t 166,173,992
6 |Transformaci Gestiondela 30621 Fortalecimiento del | 0030.0 180096952021 |  REALIZAA(A 184391479 2021/09/10 1 602925 [ € 90855132
Z_{Transformaci Gestiondela 30621 Fortalecimiento def | 0030.0 18.016.843202]1 ] B 1346 A 021/10/25 | AORSSS 1S 4178123127
8 |Transformacl Gestiongela 30721 Obras de 0030.0034.018.0164752021 | EIECUTAR LAS ORRAS PARA 581397037 021/06/22 | 597130 581215
2 Acreditacicn enalla 31021 Meigramientodela| 0030.0034.018.007.887.2021 ADQUISICION DE EQUIPQ 1172.505.000 2021/11/08 | 609 1.172.505.000
Gesuéndels 31221 Obras de 00300034 0180167482021 | FJECUTAR LAS DBRAS DE 1,884 802 003 2021/09/30 | 603756 5
Gestgndela 31321 Mantenimiento 0030.0034018025.4952021 EIECUTAR CRRAS DE 11.116235.182 2021/07/03 | 597800 2656836462
{31321 Mantenimiento | 00300034018.018.536:2021 | PRESTACION DF SERVICIOS 715.024.704 2031/08/10 | 593688 132,349,873
31821 Actualizacion y. 0030.0034018.021.662.2071 ADQUISICION DEEQUIPOS 944.953389 2001/08/27 | 603168 932.928.000
Transformacién Digital 2021 Actual(zacion 00300034018.021.876.2021 10N D EQUIPQ 1701811037 200111/25 1 611260 11701811037
Sistema Instituciona 32521 Gestién parala 00300034.018.016.7392021 LTAR LAS OBRAS 297853131 2021/09/23 | 605638 292 21
Gestién dela 37421 Syministroe 0030.0034018.0169302021 JTAR LA 08 3.554.842.361 2021/12/20 | 612567 | 51.697.601.303 ]
0030.0034.018.025138.7021 315.6RR57Y 12021/03/04 [ 501062 |5 315688524 I
00300034 018.018.139.7021 411 769750 2021/03/04 1 58130 4117697507 1
Eficiencia en la gestin 2071/08/05 | 598478 116445384 ]
2021/08/05 4 S.088.977 I
alecimients de 2021/08/05 | soad6s 4.284000
Proy=crién Fortalecimiento de | 25721 Fortalecimientg da 2021/08/05 T 598465 B.A43 000
inculacign | Vida Universitariacon | 26821 implementacion de 2021/CB/05 | 598465 1.689.000
inculacign TConsolidacion del Sistemal 26621 Desarrglio de 2021/08/05 | 598465 5.823.000 |
Vinculacién IConsolidacion del Sistemal 27321 (mplementazidn de [ 2021/08/05 | 598465 58 376.000 |
Vinulacion |Consolidacién del Sistemal 2717% (molementacién de PRESTAR EL SERWICI O DE 21/ 58 13633,383
| daculacion {Censolidacion del Sistemal 27121 imglementacién de INTERMEDIAC ON PARA LA | 2031/08/0% | S9BAES 18.177.844
| yincylacién Toonsolidacién del Sistemal 27121 imglsmentacion de ADCQIUISICION A BA'D 2021/08/05 | sogags 12,857,000
vg linculacidn [Consolidacisn dal Sistemal 27123 Impl de [2021/08/05 | 5¢8465 95433681 I
9 nésiacide Bten bl araty 27201 fortalee monto el | DP300034.018.018.580.2021 COSTO RE EQUIPDS DE 947.893.954 (2021708708 | =3nace 5 1
\ircyacian Suengobiernoy 27221 Fortalec misnts del COMPUTO PARA [2021/08/05 | Samags 6538277
Formacién Formacign integral 22421 Consglidacign del DEPENDENCIAS VARLAS DE [ 2021/08/05 | 598427 143.871 000
Eormacién Acreditacign enalta 127721 Eortalecimiento o 0B/t SE4E5 4.284.000
Eormacien T Failo acagémico 27 o ! VERSIADY 2011/08/0% £83.000
_Eorracion Exito academico 8121 Fortalecimientoy /08/1 16.172.58
Iransformacil innovaciéndela oferta | 31521 Usoy anrogiacian [2021/08/05 | 598465 31202 766
Transformaci) inpouazidndela oferta | 33521 Usoy goraplacion 12021/08/05 | 598465 263520
Transformaci] Traosformacidn Digital 34621 Actualracidny i 598485 154454578
Iransformaci| Fficienciaenlas gestidn 25221 R iGny 021/08/05 | 598473 12527.840
N g Eficienc 1
|20
| i
7 2 o 5 & ‘N
21 (Fundamentag Sistema lostitueio 132321 Imglementacion de | 0030,0034.018.007,635.2021 N DEEQUIPD. 428.162.000 12021/08/24 | 502028 438,182,000
formacion Acreditacién en alta 31021 Meloramientocela I 0030.0034.018 0078802071 M DE EQUIPO 401565500 12021/11/05 | 10873 401,565 50
Jransformacil Eficlentiaenls gestisy 25321 Fortal et 5
Transfarrpact] £ficienciaen [a gestion | 28321 Forfal 1o 4,808,400 D
ansformacil Fficienciaenls gestion 25321 Fortalecimiento 123256093 _ND"
Miaculagion | vida Universitaria con | 28821 Imoiementacion e 1483834
Moculacion {Cansolidacion gel Sigtemal 27171 Implementacicn de 1
Vinculacign IConsclidazian del Sisterna] 27121 {molementacian da 15.094.375
Ninculacion IConsplidacian del Sisteoal 27121 Imglementacién da & 24000000
winculacion TConsolidacian del Sisternal 27121 Img de [ 100,
L\Vincytacign 1C il o Sietemal 771211 160 de 4284.000
L¥inculacidn IC ndel Slstemal 27121 lgn da 154
Eormacién Exilo académico 931 Soportea s 1488833
ormacion alto scademico 28121 Fortalesimiento v 1.827.418
Formacion | Programa deUniyersidad 22 17.136.000
Irapsformaci] Eficienciaenla gestidn 9221 Estructyracidn ¢ 4544461
Transformaci | Sostanibiligad Financiera 29871 Gestidn da 20
Enrmacan Acteditacionenalts 37521 Reacred tacion 19077.750
Coneplidacian del Sistemal 27931 | idn de 114,000,000
Lonsolidagion del Sistemal 27171 Implementacién de
Consolidacin del Sistemal 37321 | idn o ADQLESICI ON DE EQUIPOS 126,000,000
vincylacion Yonsolidacifio del Sictema| 27121 Implementacidn e 3
23 [Vincaiacion [Corsolidacion dal Siasamal 57138 T o CO30-0030-016-071-83a-2071 | DECOMPUTAPARRVARIAS | oy os | 2osms10m22 | sayzrn T6a71500
Iranstermaci] Flicenciasnlogestion | 29373 Foraleciments DEPE"ND"ENCIAS DE LA 54,809 400
Trapsformaci] Ffigiencia =n 13 gestiGn 28321 Fortalecimisntn UNIVERSIDAD DEL VALLE 17 3.
Transformac] Vida Universitariacop | 25323 Fortalecimiento 1488834
Vincyacién IConsolldacion del Sistemal 76621 [mol zignde 4066 788
Minculacian [Con el Ssramal 27227 Imolementacion de eI
yinculazien |Con el Siatemal 27121 Imelementacién de 24,000,
| ¥inculacion Ifonspl Sisternal 27121 o cién de 20,538,000
Vinculacign IConsglidacién del Sistema] 271771 (molemantacién de 4,284 000
noula Consolidacion def Sisternal 27121 wtacion de 19.400.000
Minculacién Exito académic 22121 imolemantacidn de 1488833
Eormacidn Exitg académice 2792) Soporteata 1827418
Formacién Programa de liniversidad (ol 171 000
Enrmazién | Efic] i 5 1 o 4544461
Transformaci{Sostenibilidad Finarciera ] 29333 Fetructuracidne 206
ransformaci]  Acreditacion en alta 29571 Gestian de 19077.750
| Formacion [Consolidacion del Sigtemal 37507 Heacreditacidn 114000650
ulacién [Conselidacin del €lsiemal 37121 implamentacion de 40,300,000
| lacign [Conaoiidacion dal Sistamal 27121 (mpl de 126,000,000
wiaclén ICoosalidacion del Sistemal 27121 Implementacidn de |5 £5.083.779
| Vinculacidn G del Sistemal 27121 | 1de TSI 76377500 i
ranslormac Gesnéndela 31321 Mantenimientg 5 C OBRASDE 2021 (20778 | S 441758547 5 441,758,547
i.”f“-' rmacl Gestion 31327 Manlenimiento 0040.0034.018.025.0282.3021 e ey | B33.517.054 24/02/2021 290775 S 435855 115 436 5s5 015 |

Fuente: Universidad del Valle
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4.4. GESTION AMBIENTAL

Fue evaluada la gestidbn ambiental realizada por la Universidad del Valle, de acuerdo
a lo establecido para su competencia como ente publico, verificada la politica
ambiental, mediante la cual asume la responsabilidad social y ambiental.

Asi mismo fue verificado el Sistema de Gestién Integral de Residuos Sodlidos
(SGIRS), el cual comprende un conjunto de acciones encaminadas a la adecuada
gestion y manejo de los residuos soélidos generados al interior de la sede principal y
la sede de san Fernando.

Durante el ejercicio auditor se realizd visita de campo, tendientes a verificar los
resultados obtenidos de la ejecucion de los contratos e inversiones realizadas.
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5 RESULTADOS DE LA AUDITORIA
51, MACROPROCESO GESTION PRESUPUESTAL

5.1.1. Analisis gestion presupuestal
Evaluada la ejecucion presupuestal de ingresos y gastos se establecid:

51.1.1. Ejecucion presupuestal de ingresos

L.a ejecucion de ingresos del afio 2021, se clasificd en ingresos, no tributarios, y
recursos de capital, los que estuvieron sujetos a la disponibilidad de recursos en
caja ylo tesoreria, con lo cual se garantizdé el cumplimiento del pago de sus
obligaciones oportunamente.

Analisis de los Ingresos

Cuadro N° 6
UNIVERSIDAD DEL VALLE “EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS COMPARTATIVO”
i VIGENCIAS 2020—20221 Cifras en millones de pesos
PRESUPUESTO '
, DEFINITIVO | TOTAL, EJECUTADO
NOMBRE DE CONCEPTO . .
Variac. | Variac. | %
2020 2021 % 2020 2021 o% | Ejec.

SRR - S = L | . | o | I
INGRESOS TOTALES | 682.367 714158 47% 620975  663.588. 6 9% | 92,9%
INGRESOS CORRIENTES | 656.635| 689.223| 50% | 596431, 639.820| 7, 3/91 1 92.8%
| No Tributarios | 548.724 | 559.596  2,0% j 498. 459 | 544.142 | 9,2% T 97,2%
RECURSOS DE CAPITAL | 25732 24.9_35__1 34% | 24.543 1_  23.769|  -3,2%  95,3%

Fuente: Presupuesto 2020-2021
Elaboré: equipo auditer

En el cuadro anterior se evidenci¢ los presupuestos de las vigencias 2020 y 2021,
para el 2021, alcanzd un nivel de cumplimiento en lo relacionado al (presupuesto
aprobado vs ejecutado), del 92.9%, en el 2020 del 91%, en cuanto a los
presupuestos definitivos reporta un crecimiento del 4.7.% en el 2021 con relacion al
2020, y en lo relacionado con el recaudo registré igualmente un crecimiento del
6.9.% en el 2021, frente a lo recaudado en el 2020, incremento este ultimo que
estd sustentado en los ingresos corrientes (no tributarios) que alcanzé el 7.3% y el
9.2%, respectivamente.

Respecto a los ingresos no tributarios en el 2021, los ingresos operacionales (venta
de servicios y aportes) y otros ingresos corrientes, registraron variaciones del
29.09% con relacion a la vigencia 2020, en lo referente a otros ingresos corrientes
registré un decrecimiento del 2.33% con relacion a la vigencia 2020.
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5.1.1.2 Ejecucion presupuestal de gastos

Con la ejecucion de gastos de funcionamiento, servicio de la deuda y los gastos de
inversion, se evidencié que estuvieron acordes en la expedicion del certificado de
disponibilidad y el registro presupuestal.

CuadroN° 7
EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS COMPARATIVO
VIGENCIA 2020-2021 Cifras en Millones de pesos
PRESUPUESTO DEFINITIVO EJECUCION PRESUPUESTAL

NOMBRE DECONCEPTO [ 5059 | 2021 | Varlac.% | 2020 2021 | yari o | % Eiee
| GASTOS TOTALES " 682.367 | 714.158 |  4,66% 601.213|  630.972 | 4,95% | 88,35%
FUNCIONAMIENTO j 581.237 | _ 598.002 | 2,88% 526326 |  554.076 | 527% | 92,65% |
SERVICIO DE LA DEUDA 0 0 ‘ 0 0] i -

GASTOS DE INVERSION [ 101.129 116.156 14,86% | 74.886 76.896 \ 2,68% | 66,20%

Fuente: Presupuesto 2020-2021

Fuente: Presupuesto 2020-2021
Elaberd; equipo auditor

En el anterior cuadro se observa la dinamica que tuvo los gastos como resultado de
los ingresos, estos presentaron crecimientos, en los indices de cumplimiento en el
2021, alcanzd el 88.35%, para el 2020, reportd un crecimiento del 88.1%, el
presupuesto definitivo en la vigencia 2021, con relacion al 2020, presentd con un
crecimiento del 4.66%.

Se evidencia que los gastos de funcionamiento registraron incremento del 5.27%
que corresponde a $27.749 millones en el 2021, respecto a fa vigencia 2020. La
inversion registré un crecimiento de $2.009 millones correspondiente al 2.68% en el
2021, respecto al 2020, no se registré servicio de la deuda.

51.1.3. Indicadores financieros
Cuadro N° 8
iNIDICE Y VARIACIONES % PRESUPUESTALES VIGENCIA 2021
CONCEPTO INGRESOS GASTOS
Indice de Cumplimiento 92,9 88,4
Variaciones Presupuestales Definitivas 4,7 47
Variaciones Presupuestales Ejecutadas 6.9 4.9
Fuente: Presupuesto Vigencia 2021

Fuente: Presupuesto 2020-2021
Elabord: equipe auditor

En el cuadro anterior se evidencia en resumen los indices de cumplimientos como
las variaciones porcentuales de los ingresos y los gastos correspondientes a la
vigencia 2021, en donde el indice de cumplimiento de lo proyectado en los ingresos
fue del 92.9%, respecto a las variaciones definitivas, asi como las ejecutadas
registraron el 4.7% y 6.9% respectivamente.
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Respecto a los gastos se evidencia que el presupuesto reportd un indice de
cumplimiento del 88.4% y sus variaciones definitivas y ejecutadas registraron el
4.7% y 4.9% respectivamente en la vigencia en estudio.

En los siguientes cuadros se evidencia los indicadores financieros con sus
respectivas interpretaciones:

Cuadro N° 9
, UNIVERSIDAD DEL VALLE 1
| RAZONES FINANCIERAS 2021 -2020 CIFRAS EN MILLONES DE PESOS |
| INDICADORES DE LIQUIDEZ O SOLVENCIA j

| Activo Cte. - Pasivo
Cte.

C'apital
Neto de
Afno | trabajo |
— T —

interpretacion

'En el 2021 La Universidad del Valle disponia de
‘ | 364,682 millones de capital de trabajo. Recursos que
1 | \dispone la Universidad para atender la operacién
después de pagar el pasivo a corto plazo,

2021 | 64682 | 183.748 | 119.066 ‘evidenciéndose un crecimiento del 117% respecto al |
. : afno inmediatamente anterior, en razén a que los

\ | activos crecieron en 7.%, los pasivos corrientes

DECRECIERON en -7% frente al perfodo|
_____|inmediatamente anterior. B - |
'En el 2021 el La Universidad disponia de $29.576
127.913 } millones de capital de trabajo. Recursos que dispone |

) ‘el ente educativo para atender la aperacion después |

1 | de pagar el pasivo a corto plazo. " |
| Representan el margen de seguridad gue tiene la |

Afio : Liquidez | Activo Cte. / Pasivo | Universidad para cumplir con sus obligaciones a corto
Cte. plazo. Mide o evalla la liquidez necesaria para que la ;

entidad contintie funcionando. |

S S

12020 29.756 | 157.669

| Razon |

} | En el 2021 la entidad por cada peso de deuda a corto |
2021 184 | 183.748 ‘ 119.066 | plazo dispone de $1.54 de respaldo o solvencia Y|
‘ | . ol | liguidez para cubrir oportunamente sus deudas. |

— ]

(Corriente|

i 'En el 2021 la entidad por cada peso de deuda a corto |

2020 123 | 157.669 | 127.913 \plazo dispone de $1.23 de respaldo o solvencia Y
L S BN ﬁ-ﬂqUid%ZEaEQEUbfi[ﬂQO@Lfﬂjmﬁn_@ sus deudas.
Afio | Solidez | Activo tota/ pasivo |
i = . cTotalr L e RTTTRL e R e |
il "|En el 2027 la solidez es mayor que 1 Ia Universidad |

‘ 'se encontraba en una buena situacién financiera por |

‘ ‘ |tener una solidez de 1.51, indicando que la entidad |

‘ \ (dispone de $1.51 en activos por cada peso que |
2021 1,51 2.577.436 | 1.705.578 | adeuda, asl que en determinado momento al vender
i | todos sus bienes dispone de recursos para cubrir sus

| obligaciones, por lo tanto, por este periodo Ia

Universidad ofrecia una buena garantia para sus

B L L _|acreedores.

Interpretacién ‘
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UNIVERSIDAD DEL VALLE [

RAZONES FINANCIERAS 2021 -2020 CIFRAS EN MILLONES DE PESOS

INDICADORES DE LIQUIDEZ O SOLVENCIA |

| Capitat
Neto de |

' Afio | trabajo |

Activo Cte. - Pasivo

Cte.

Interpretacion

"En el 2020 la solidez es mayor que 1 la entidad se |
encontraba en una buena situacién financiera por
tener una solidez de 1,62, indicando que la entidad
dispone de $1,62 en activos por cada peso que

2020| 1,62 2.556.241 | 1.574.736  adeuda, asi que en determinado momento al vender

todos sus bienes dispone de recursos para cubrir sus
obligaciones, por lo tanto, por este periocdo Ila|
Universidad ofrecia una buena garantla para sus|
acreedores.

LF—uentet estados financ;eros 2021-2020 Universidad del Valle

Elabord: Equipo Auditer

Cuadro N° 10

UNIVERSIDAD DEL VALLE

RAZONES FINANCIERAS 2021 -2020 CIFRAS EN MILLONES DE PESOS

Afo | Endeudamiento

INDICADORES DE ENDEUDAMIENTO O COBERTURA

Pasivo Total/ "indican la capacidad que tiene la entidad tiene
Activo Total | para generar recursos propios, destinados a

Interpretacién

| cumplir con sus obligaciones corrientes.

l'Indica que por cada peso que la Universidad

2021 0,66 1.705.578 | 2.577.436 |tiene invertido en cada uno de los actives el
| | $0,66% ha sido financiado por un tercero.
; ! R - . 5
2020 0.62 | 1 574 736 | 2.556.241 Indica que los acreedores financiaron el 0,62%
| | | de los activos. 1
-~ | Endeudamiento "RESIVOY i
ANO A Corto plazo : corrle:\;f;;laaswo Interpretacion
' { Significa que por cada peso que la Universidad |
2021 0,07 | 119.0686 | 1.705.578 | como entidad agregadora adeuda $0,07 debe
i | ser cubierto a corto plazo en el 2021. |
' | Significa que por cada peso que la universidad
2020 0,08 127.913 | 1.574.736 | en el 2021 como entidad agregadora adeuda
| | $0,08 debe ser cubierto a corto plazo.
] capital '
Ano Pr:;&?lg?a?l contable/pasivo Interpretacion
L P Total | |
Indica que por cada peso que se les adeuda a
los acreedores, se cuenta con $0.01 por parte
2021 0.9 11203} AplFARe-578 de |la Universidad como entidad agregadora en
el 2021.
| Indica que por cada peso que se les adeuda a
fos acreedores en el 2020, se cuenta con $0,01
2020 oioi | 11303 |1.574.736 por parte de la Universidad como entidad
agregadora. |

Fuente: estados financieros 202'1-2020 Universidad del Valle

Elabord: Equipo Auditor
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5.1.2. Analisis gestion de la inversion y del gasto

Inversién, operacion y funcionamiento

La Universidad del Valle, programoé inversiones en la vigencia 2021, por valor de
$116.155 millones y ejecutd recursos por $82.742 millones, equivalentes al 71% de
lo programado. De acuerdo con el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI), el
presupuesto inicial de inversiones es $84.900 millones, que corresponden a $9.611
millones a recursos propios; $63.960 millones proyeccion de recursos de
estampillas pro-universidad del valle; distribuidos asi: $3.746 miliones a lo
presupuestado de recursos pro-universidad Nacional de Colombia y demas
universidades estatales de Colombia y finaimente $7.581 millones,
correspondientes al plan de fomento a la calidad

El total de gasto ejecutado en la Universidad en la vigencia 2021, es $630.972
millones, el gasto ejecutado de inversion es $82.742 millones, equivalente al 13.11%
del total del gasto ejecutado y la fuente de financiamiento es con recursos propios.

Reservas presupuestales

La Universidad del Valle, constituyd, cuentas por pagar del 2021, segin acta de
constitucion del 2 de febrero 2022, por $68.871 millones m/cte las cuales
corresponden a saidos de compromisos financiados con recursos en bancos y a la
fecha de ejecucion del proceso auditor, se adeuda el 7% equivalente al $4.821
millones.

Igualmente se constituyeron reservas presupuestales excepcionales, segun
Resolucion No. 0082 del 17 de enero de 2022, por $5.898 millones m/cte. Las
justificaciones se evidencia en la resolucion anteriormente citada y la relacidn se
evidencia en el siguiene cuadro:

Cuadro N° 11

Numero Nombre Tercero Valor Saldo
FONDO COMUN RECURSOS PROPIOS 60.690.330,00
595320 | VENNEX GROUP SAS 380.000,00

ASOCIACION RED UNIVERSITARIA DE ALTA
VELOCIDAD
UNIFORMES INDUSTRIALES ROPA Y

588489 9.088.922,00

609825 CALZADO $1.221.408,00
FONDQ ESPECIAL RECURSOS PROPIOS 14.275.240,00
599630 | MACROSEARCH 14.275.240,00

RECURSOS ESTAMPILLA PRO
UNIVERSIDAD DEL VALLE 3.343.056.177,00

595320 | VENNEX GROUP SAS 14.440.907,00

ASOCIACION RED UNIVERSITARIA DE ALTA
598427 VELOCIDAD 143.871.000,00
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NOmero = Nombre Tercero Valor Saldo
ASOCIACION RED UNIVERSITARIA DE ALTA
598465 VELOCIDAD 655.876,00
602925 | CUBIKO OBRAS Y CONSULTORIAS S.A.S 63.186.410,00
603756 | CONSORCIO C E INGENIEROS 371.410.751,00
606920 | VENNEX GROUP SAS 26.653.185,00
607336 | CR CABLES Y REDES 8. A.S 79.426.030,00
607770 | OPEN GROUP SAS 488.481.147,00
808555 | ZONA NORTE INGENIERIA ¥ LICITACIONES 417.517.127,00
611260 | SONDA DE COLOMBIA SA 1.701.811.037,00
612532 | GAMMA INGENIEROS S.A.S 365.592.707,00
ESTAMPILLA PROUNAL 1.652.601.303,00
612567 | AIRE CONFORT JC S.A.S 1.652.601.303,00
PLANES DE FOMENTO A LA CALIDAD 416.616.578,00
6068920 | VENNEX GROUP SAS 4.855.299,00
607770 | OPEN GROUP SAS 411.761.279,00
Fczgﬁ%l_mSUOAS PROPIOS EXTENSION Y 410.498.506,00
598425 CEES(I:AISA%N RED UNIVERSITARIA DE ALTA 116.449.384,00
598473 CS(L)C?CIJPI‘S}-\%N RED UNIVERSITARIA DE ALTA 12.527.840,00
598531 CEES&TEC)A%N RED UNIVERSITARIA DE ALTA 192.417.057,00
602040 | TECNOLOGIAS GENETICAS LTDA 31.535.000,00
603497 | ORIGIN [T SAS 32.591.125,00
604418 [ TECNOLOGIAS GENETICAS LTDA 24.978.100,00
TOTAL 5.897.738.134,00

Fuente: Resolucién No. 0082 del 17 de enero de 2022
Elaberd: Eguipo Auditor

52. MACROPROCESO DE GESTION FINANCIERA
5.2.1. Analisis de los estados financieros
5.2.1.1. Aclivos
Cuadro N° 12
UNIVERSIDAD DEL VALLE
Estado de Situacién Financiera Comparativo
Vigencia 2021 Vs 2020 Cifras en millones de pesos
c°:'9 Descripcion Dic. 2021 | Dic. 2020 Vagac' Eapec |
ACTIVOS ‘
| CORRIENTE 183.748 157.669 | 26.078 17
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL
11 |EFECTIVO 14.805 13.222| 1.684| 12
1.3 |CUENTAS POR COBRAR | 17.688 13.385| 4.302| 32
1.4 |PRESTAMOS POR COBRAR 119 12 108| 913
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UNIVERSIDAD DEL VALLE
Estado de Situaciéon Financiera Comparativo
Vigencia 2021 Vs 2020 Cifras en millones de pesos
g Descripcion Dic. 2021 | Dic. 2020 Vag“' anes
_ 1.5 |INVENTARIOS . 347 288 29| 20
1.9 |OTROS ACTIVOS 150.787 130.762| 20.025 15
NO CORRIENTE 2.393.689 | 2.398.572| 4.884| .02
1.3 |CUENTAS POR COBRAR 72.749 59.547|13.202.| 22
1.4 | PRESTAMOS POR COBRAR 682 1.289 607 | -47
16 |PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 1.826.859| 1.821.934| 4.925| O
1.9 |OTROS ACTIVOS 493.399| 515.802| 22403| -4
Total, Activo 2.577.436 | 2.556.241| 21.195 1
CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
8.3 |DEUDORAS DE CONTROL - 1.797| 1.797| -100
8.9 |DEUDORAS POR CONTRA (CR) - 1.797] 1.797] -100

Fuente: proceso financiero Universidad del Valle Vigencia 2021 Vs 2020
Elaberd: Equipe Auditor

Como se evidencia en el cuadro anterior, la participacidn de los activos corrientes
en et 2021, fue del 7.1% del total de los Activos, y en cuanto a los activos no
corrientes participan en un 92.9%, siendo la mas representativa de este grupo la
propiedad planta y equipo con el 70.8% del total de los activos, seguidamente los
otros activos con el 19.1%, y por ultimo las cuentas por cobrar con el 2.8%
evidenciandose que la entidad concentra mas recursos en estos Ultimos, lo cual
obedecid a las cuentas de propiedad planta y a los otros activos.

Los activos corrientes registraron un incremento del 17% en el 2021, con relacion al
2020, y los no corrientes reportaron un decrecimiento del 0.2%, situacion gue
obedecié a las disminuciones que presentaron los préstamos por cobrar y los otros
activos en 47% y 4% respectivamente, finaimente el total de los activos registré un
crecimiento del 1%, al pasar de $2.556.241 millones en el 2020, a $2.577.438
millones en el 2021.

Las cuentas mas relevantes entre el grupo de los activos son:

Grupo efectivo y equivalente al efectivo

Conciliaciones Bancarias
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Las conciliaciones bancarias se realizaron dentro de los cierres de cada mes,
evidenciandose que estas se hacen de forma manual.

Grupo de cuentas por cobrar

En el cuadro anterior se evidencia que las cuentas por cobrar tanto las corrientes
como las no corrientes las cuales reportaron crecimientos del 32% y 22%
respectivamente en el 2021, con relacion al 2020, observandose que la entidad
debe realizar gestién en el recaudo de las cuentas por cobrar, que finalmente se
ven reflejadas en el deterioro acumutado de cuentas por cobrar, que para la vigencia

en estudio el deterioro registré un decrecimiento del 33% en el 2021, con relacion
al 2020.

Grupo propiedad planta y equipo

La propiedad planta y equipo registré un crecimiento del 0.27% en el 2021 frente al
2020, su reconocimiento se hizo teniendo en cuenta los siguientes criterios de
materialidad: Terreno: se reconocen por separado de las edificaciones,
independientemente de su valor edificaciones, construcciones en curso: se
reconocen independientemente de su valor.

5212 Pasivos
Cuadro N° 13
UNIVERSIDAD DEL VALLE iy
Estado de Situacién Financiera Comparativo
Vigencias 2021 Vs 2020 Cifras en Millones de pesos
T = a |
Céd. Descripcion Dic. 2021 | Dic. 2020 V"gac' Vaﬂfc'
PASIVO T
CORRIENTE 119.066 127.9136 -8.847 -7
2.4 | CUENTAS POR PAGAR 61.185 59.508 1.677 3
2.5 | BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 57.677 68.340| -10.863 -16
2.7 {PROVISIONES 202 63. 139 220 |
P NO CORRIENTE 1.586.512 1.446.823( 139.689 ~+—-{
1 2.5 | BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 1.571.911 1.276.378.] 295.533| 2315 |
2.7 | PROVISIONES 14.600.978.347 32.035.| -17.434 -54
2.9 | OTROS PASIVOS - 138.409 -138.408| -100
Total, Pasivo 1.705.578 1.574.735| 130.842 8

Fuente: pracese financiero Universidad del Valle Vigencia 2021 Vs 2020
Elaberé: Equipo Auditor

La participacién de los pasivos corrientes en el 2021, fue del 7% del total de los

pasivos, decreciendo en 7%, al pasar de $127.913 millones en el 2020, a $119.066

millones en el 2021, las cuentas por pagar es la mas representativa de este grupo
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con participacion del 3.6% y en cuanto a los pasivos no corrientes participan en este
grupo con el 93%, evidenciandose que la entidad concentra mas pasivos en estos
aftimos.

Las cuentas mas relevantes entre el grupo de los pasivos son:

Grupo cuentas por pagar

La Universidad del Valle en el 2021, en el grupo de los pasivos corrientes registra
un incremento del 3% en las cuentas por pagar, con relacién a la vigencia 2020, las
cuales obedecen a las obligaciones adquiridas por la Universidad del Valle con
terceros, originadas en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espere a
futuro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable a través de efectivo, no
reporta cuentas por pagar en los pasivos no corrientes.

Grupo deuda publica

No registra deuda publica

5213 Patrimonio
Cuadro N° 14
UNIVERSIDAD DEL VALLE
Estado de Situacidn Financiera Comparativo
Vigencia 2021 Vs 2020 Cifras en millones de pesos ]
| Céd. 3 Descripcién | Dic.2021 Dic. 2020 | Variac. $ | Variac. %
_| Total, Pasivo ) 1.705.578 | 1.574.735 130842 | 8
| Patrimonio ~
3.1 | patrimecnio de las entidades de gobierno 871.858 981.505 -109.647 -11
Total, Patrimonio 871.858 981.505 -109.647 11
_ | Total, Pasivos + Patrimonio 2.577.436 | 2.556.241| 21.194 o
_ Cuentas de orden acreedoras = _ = —
9.1 | Pasivos contingentes s LNy 654 _ 138 518 384
9.3 | Acreedoras de control 3.520 2.703 B16 30
§.9 |Acreedoras por contra (DB) -4.174 -2.838 -1.335 47

Fuente: proceso financiero Universidad del Valle Vigencia 2021 Vs 2020
Elabord: Equipo Auditor

Grupo Patrimonio
En lo relacionado con el patrimonio que comprende el valor de los recursos publicos
representados en bienes y derechos, deducidas las obligaciones, para cumplir las

funciones de cometido estatal. El resultado a diciembre 31 de 2021, arroja un
decrecimiento del 11% con relacion al 2020, el saldo patrimonial para el 2021 fue
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de $871.858 millones, representado en el capital fiscal, el resuitado del ejercicio y
de ejercicios anteriores, y ganancias o pérdidas por beneficios post-empleo.

52.14. Control interno contable

El control interno contable, de ia Universidad del Valle, cuyo puntaje fue de 4.29
con una interpretacion de eficiente, no obstante, se evidencia en la matriz de
calificacion la gestion de riesgo contable arrojo un puntaje de 3.58 con una
interpretacion de adecuado, en razon al desarrollo de forma independiente de los
reportes de informacién al procesc contable y financiero por parte de quienes
producen la informacién, al respecto se configuré una observacion en razon al
programa financieros que en la actualidad se encuentra obsoleto.

6. CALIFICACION Y EVALUACION DEL CONTROL FISCAL INTERNO

En cumplimiento del Numeral 6° del Articulo 268 de la Constitucién Politica de
Colombia, sobre la atribucién del contralor general de la replblica y de las
coniralorias territoriales, de conceptuar sobre la calidad y eficiencia del control
interno fiscal, y como parte de éste, la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca evalud los riesgos y controles establecidos por el Sujeto de Control y los
Puntos de Control (Fundacién ) conforme a los parametros mencionados en la guia
de auditoria territorial en el marco de las normas internacionales de auditoria [SSAI

La evaluacion del disefio y efectividad de los controles, arroja una calificacion de
1.1, razén por la cual se emite un concepto sobre la efectividad del control interno
financiero, Efectivo como se evidencia en el siguiente cuadro:

Cuadro N°15

LT RIESGO  VALORACION | ¢\ iFCACION SOBRE
DE CONTROL - COMBINAD QR R e CTIVIDAD DY
MAGROPROGESO FORHURET (Riesgo S EFICIENCIA DEL
(25%) inherente*Disefio CONTROLES CONTROL FISCAL
late i delcontrol) | " zguy INTERNO

GESTION PARCIALMENTE
FINANCIERA ADECUADO e Boles P
GESTION PARCIALMENTE ’
'PRESUPUESTAL ADECUADO Bas 7

PARCIALMENTE

Total, General o s BAJO EFICAZ EFECTIVO

Fuente: Matriz de riesgos y controles
Elaborado: Equipo auditor

Detalle del analisis del control fiscal interno

Se evidenciaron presuntas irregularidades en el Control Interno, en la evaluacion
del proceso de planeacién, por deficiencias en sus procedimientos y el seguimiento
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del ptan programatico de inversiones 2021-2024, iguaimente en el control de este
proceso a través de sus auditorias internas.

En la matriz de seguimientos de riesgos no se observé aplicacion del indicador de
efectividad, conforme lo dispone el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica (DAFP), en la guia de diciembre de 2020.

7. EFECTIVIDAD DEL PLAN DE MEJORAMIENTO

El plan de mejoramiento con corte a 31 de diciembre de 2021, y reportado a Ia
Contraloria Departamental del Valle del Cauca, comprende ocho (8) hallazgos, de
una (1) vigencias auditadas (2020) en (PVCF), a los cuales se les efectud el
seguimiento correspondiente, obteniendo como resultado que las acciones de
mejoramiento implementadas por la entidad fueron efectivas de acuerdo a la
calificacion de 82%, segln se registra en el Papel de Trabajo PT 03-PF Evaluacion
Pian de Mejoramiento.

Las acciones cumplidas corresponden a los hallazgos: 1, 2, 3, 4,5.

Las acciones 6,7, y 8, deberan tenerse en cuenta para su seguimiento en Ja proxima
evaluacion, debido a que las acciones correctivas adn no se han cumplido la fecha

establecida para su vencimiento.
Cuadro N° 16

j RESULTADO EVALUACION PLAN DE MEJORAMIENTO |

Calificacion | .. .| Puntaje

| __\_!A_RIAI?LﬁES A EVf«_l__UAR i | Parcial WPondera_c_l_o_er Atribuido
' Cumplimiento del Plan de Mejoramiento ) | 1000 0,20 | 20,0

Efectividad de las acciones | 90,0 | 0,80 72,0 |
i CUMPLIMIENTO PLAN DE MEJORAMIENTO 1,00 | 92,00 |
\__ 3 Coneepto a emitir cumplimiento Plan de Mejoramisnto Cumple
Fuente: Papel de trabajo 03, evaluacién Plan de Mejoramiento -
Elaborade: Equipo auditor
| RANGOS DE CALIFICACION Concepto

80 o més puntos . Cumple
Menos de 80 puntos | No Cumple

En o relacionado a la evaluacién del plan de mejoramiento en los hallazgos
encontrados por el equipo auditor, el sujeto fiscal, dio cumplimiento al plan de
mejora dando capacitaciones y reformando los formatos, en la efectividad todavia
se presentan falencias de debilidad en la supervision al momento de ejercer el
seguimiento y verificacion de lo contratado, donde se deben anexar los soportes en

las carpetas virtuales y no guardalas en la oficina.
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La Universidad del Valle, de acuerdo a lo revisado en el plan de mejoramiento, se
evidenci6é que cumplieron con las acciones correctivas en lo que respecta a la
contratacién, realizando sus mejoras, aunque todavia tienen falencias en la
supervision, por cuanto, no aportan todas las evidencias que demuestren lo
contratado ejecutado, en razén a ello, el puntaje atribuido no aicanzo al 100%.

8. EVALUACION Y CALIFICACION DE LA RENDICION DE LA CUENTA

Cuadro N° 17

RENDICION Y REVISION DE LA CUENTA

3 CALIFICACION PUNTAJE
VARIABLES PARCIAL PONDERADO ATRIBUIDO
Oportunidad en la rendicion de la cuenta 100,0 0,1 10,00 ‘
L o = cas - ¥ PRI SO TS
Suficiencia (diligenciamiento fotal de formatos y anexos) 95,5 l 0,3 ‘ 28,64
Calidad (veracidad) 955 0,6 57,27 |
CUMPLIMIENTO EN RENDICION Y REVISION DE LA CUENTA 95,9 }
Concepto rendigién de cuenta a emitir | Favorable |
RANGOS DE CALIFICACION PARA EL CONCEPTO DE GESTION |
o Rango | Concepto
80 o mas puntos Favorable *

Menos de 80 puntos | Desfavorable |

Fuente: SIA Observa y SIA Observa Contraloria Vigencia 2021
Elahoré; Equipo Auditor

Respecto a la rendicién de cuenta la Universidad del Valle, solicité prorroga el 27
de enero de 2022, la cual fue concedida por la Contraloria Departamental del Valle,
en los siguientes términos “De manera atenta y de acuerdo a su solicitud, se autoriza
la prorroga hasta el 3 de febrero de 2022, de los formatos con vencimiento el 31 de
enero de 2022"

Expuesto lo anterior, se evidencio que la entidad rindi6 la cuenta anual consolidada
para la vigencia fiscal 2021 en los plazos previstos para la rendiciéon de la cuenta y
presentacion a través del Sistema Integrado de auditoria SIA Contralorias, en
cumplimiento a lo establecido en los procedimientos y disposiciones legales, la cual
se verifico en desarrollo de Ia auditoria.

Se verifico selectivamente los documentos que soportan legal, técnica, financiera y
contablemente las transacciones ejecutadas y formatos de matriz de articulacion,
sin embargo, se determinaron debilidades en los formatos de plan de accién y plan
indicativo, en razén que fue parciaimente efectiva a través de la oportunidad,
suficiencia y calidad evaluadas, se emite un conceptc FAVORABLE, con una

calificacién de 95.9 sobre 100 puntos, evidenciandose que el 95.9% cumplié con la
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oportunidad, suficiencia y calidad de ia informacién correspondiente a la vigencia
2021.

9. EVALUACION A PUNTOS DE CONTROL

Se realizd evaluacion al punto de control Fundacion Universidad del Valle, en donde
la entidad certifica que en las vigencias 2020 y 2021, no han recibido transferencias
representadas en recursos, ni bienes muebles o inmuebles de la Universidad del
Valle.

Por otra parte, ia Fundacién Univalle en oficio Cali, FUV.JUR.067.2022, de fecha 2
de marzo de 2022, manifiesta lo siguiente. “Por ser una entidad de carécter mixto
que se rige por normas de derecho privado y sin animo de lucro No recibe ingresos
ni transferencias de ninguna naturaleza”

Dentro de la muestra contractual se tomaron los siguientes contratos, que
corresponden al punto de control Fundaciéon Universidad del Valle:

Cuadro N°18

| CONTRATO NO ' OBJETO | CONTRATISTA | VALOR | TIPODE |

| , | CONTRATO |
' PRESTAR EL APOYO PARA EL
DESARROLLO  DE  LAS I

FUNDACION J

J ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LA g
?050'0067‘013'018'001'202 UNIVERSIDAD REQUIERA gE'LVERS'\B:\L?_E $ 2.062.202.458,00 gregiac'."!‘
PARA  ADELANTAR  SUS i SEIFITIos
SEDE TULUA

PROCESOS MISIONALES EN LA
| SEDE TULUA, DURANTE LA

| | VIGENCIA 2021. , | |
LA FUNDACICN, SE ‘
\ COMPROMETE Y OBLIGA PARA

| CON LA UNIVERSIDAD A
PRESTAR EL APOYO PARA EL
l BESARROLLO bE LAS

ACTIVIDADES |
l ADMINISTRATIVAS QUE LA

UNIVERSIDAD REQUIERA

PARA ADELANTAR SuUs J

PROCESOS MISIONALES EN LA
SEDE PACIFICQ, DE ACUERDC ]

l CON LAS AUTORIZACIONES | FUNDACION

Contrato de
$2.253.193.278.00 ’ Prestacion
l de Servicios l

0060.0066.018.018.001.202 | RESPECTIVAS DE LA | UNIVALLE
1 UNIVERSIDAR Y TENIENDO EN | SEDE
CUENTA LO ESTABLECIDO EN | PACIFICO
EL PRESENTE CONTRATO. SE
| ADVIERTE QUE EL PRESENTE
ES UN CONTRATO DE l I
PRESTACION DE SERVICIOS
| DE APOYO A LA GESTION Y EN
NINGUN CASO GENERARA
RELACION  LABORAL NI [
OBLIGACIONES *
' PRESTACIONALES ENTRE LA ‘
| UNIVERSIDAD ¥ LA | |
| FUNDACION, NI EL PERSONAL |
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CONTRATO NO

OBJETO

‘ CONTRATISTA ‘ VALOR

[ TIPO DE
| CONTRATO

QUE ESTA VINCULE
CALIDAD DE EMPLEADOR. LA

FUNDACION ACTUA  CON
AUTONOMIA E
INDEPENDENCIA DENTRO DE
LAS OBLIGACIONES DE ESTE
CONTRATO.

EN|

i 0060.0069.018.018.001.202
I 1

LA FUNDACION,
COMPROMETE Y OBLIGA PARA
CON LA UNIVERSIDAD A
PRESTAR EL APCYO PARA EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LA |
UNIVERSIDAD REQUIERA |
PARA ADELANTAR sUs
PROCESOS MISIONALES EN LA
SEDE REGIONAL ZARZAL, DE
ACUERDO CON LAS
AUTORIZACIONES
RESPECTIVAS DE
UNIVERSIDAD Y TENIENDO EN
CUENTA LO ESTABLECIDO EN
EL PRESENTE CONTRATO. SE
ADVIERTE QUE EL PRESENTE
ES UN CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION Y EN
NINGUN CASO GENERARA
RELACION LABORAL NI
OBLIGACIONES
PRESTACIONALES ENTRE LA |
UNIVERSIDAD Y
FUNDACION, NI EL PERSONAL
QUE ESTA VINCULE EN

FUNDACION ACTUA  CON
AUTONOMIA E
INDEPENDENCIA DENTRO DE
LAS OBLIGACIONES DE ESTE
CONTRATO.

LA |

CALIDAD DE EMPLEADOR. LA |

=
| |
|

UNIVERSIDAD
DEL VALLE
‘ SEDE TULUA

‘ FUNDACION
$1.517.512.674,00

| Contrato  de
Prestacién
de Servicios

' 0060.0066.018.018.001.202
1

PRESTAR EL APOYO PARA EL |

DESARROLLO
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LA
UNIVERSIDAD REQUIERA
PARA ADELANTAR SuUs
| PROCESOS MISIONALES EN LA
SEDE PALMIRA, DURANTE LA
VIGENCIA 2021,

DE LAS

FUNDACION ‘
MIXTA ,
POLITECNICO- | $1.800.984.881,00
UNIVALLE ‘
YUMBO

|

Contrate de
Prestacién |
de Servicios

| 0060-0064-018-018-001-
2021

CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS Y DE APOYO A LA
| GESTION PROGRAMAS DE
EDUCACION SUPERIOR ENTRE
| LA UNIVERSIDAD DEL VALLE Y
LA FUNDACION UNIVERSIDAD
DEL VALLE SEDE TULUA.

FUNDACION
UNIVERSIDAD \
DEL VALLE |
SEDE TULUA ‘ $1.482.611.738,00

Contrato  de |
Prestacion ‘
de Servicios

s 1

i 0060.0061.018.018.001.202
|1

OBJETO DEL CONTRATO LA
| FUNDACION, SE
| COMPROMETE Y OBLIGA PARA
CON LA UNIVERSIDAD A
| PRESTAR EL APOYO PARA EL
| DESARROLLO  DE  LAS
| ACTIVIDADES

| ADMINISTRATIVAS _QUE LA

FUNDACION |
UNIVERSIDAD
DEL VALLE

SEDE TULUA | ¢4 561.240.195,00

| |
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OBJETO CONTRATISTA VALOR
UNIVERSIDAD REQUIERA | [
PARA  ADELANTAR  SUS
PROCESOS MISIONALES EN LA .
| SEDE BUGA. DE ACUERDO
|CON LAS AUTORIZACIONES ‘ .
w RESPECTIVAS DE LA | \ !
' UNIVERSIDAD Y TENIENDO EN | '
CUENTA LO ESTABLECIDO EN | | |
EL PRESENTE CONTRATO. ‘ | | ;
PRESTAR EL APQYO PARA EL | ' ‘ |
| DESARROLLO ~ DE  LAS ‘ '
ACTIVIDADES | FUNDACION Feorsto do |
| D060-0063-018-018-001- ADMINISTRATIVAS QUE LA | UNIVERSIDAD $991.534 588.00 | Prestacwn |
2021 | UNIVERSIDAD REQUIERA | DEL VALLE | 99365, | de Servioios
PARA  ADELANTAR  SUS SEDE TULUA ‘
| PROCESOS MISIONALES EN LA |
, SEDE CARTAGO R R
‘ PRESTAR EL APOYO PARA EL ‘
0060-0062-0018-001 'DESARROLLO  DE  LAS ,
' ACTIVIDADES FUNDACION | | ,
! ADMINISTRATIVAS QUE LA | UNIVERSIDAD | |Apoyo a la|
| UNIVERSIDAD REQUIERA.‘DEL VALLE | $1011.557.944.00 o e ™ |
| PARA  ADELANTAR  SUS | SEDE TULUA
| 8-001-2021 PROCESOS MISIONALES EN LA
| SEDE CAICEDONIA o s
PRESTACION DE SERVICIOS |
DE APOYQ A LA SUPERVISION |
(PARA LA EJECUCION DEL | o\ oo
PROYECTO = NO. 31321 bn | | Contrato de
003€.0034.018.018.536- MANTENIMIENTO PREVENTIVO | gt oo 715.024.704.00 Prestacisn
2021 Y CORRECTIVO = DE LA | jno S | de Servicivs
INFRAESTRUCTURA DE LAS |\ i ‘
. SEDES DE LA UNIVERSIDAD | ‘
| DEL VALLE EN LA CIUDAD DE |
‘ _ _ CALI ] |
| APOYO PARA EL DESARROLLD | ‘ [ ‘
'DE LAS ACTIVIDADES i
ADMINISTRATIVAS QUE LA
UNIVERSIDAD REQUIERA | © U'R’ﬂ?)?%ON i
|PARA  ADELANTAR  SUS BOLITECNICO-
‘ PROCESOS MISIONALES EN LA | PR =X | Contrato de |
Oo5-0088-018-018-001- | SEDE YUMBO, DE ACUERDO YUMBO $1.035.115.119,00 | Prestacién |
2021 ' CON LAS AUTORIZACIONES | | de Servicios
RESPECTIVAS  DE LA | 1
| UNIVERSIDAD Y TENIENDO EN | ‘
CUENTA LO ESTABLECIDO EN | |
| EL PRESENTE CONTRATO. |
|

ST e T TFOBE |
CONTRATO NO | CONTRATO |

\
i DR

]

I L .

Elabord: Equipo Auditor

Se realizé la revisién a la muestra contractual, de los cuales varios contratos, son
con la Fundacién del Valle, con las varias sedes que tiene la Universidad en el
Departamento del Valle, como es Cartago, Buenaventura, Tulua, Buga, Yumbo,
Palmira, Caicedonia, se debe tener en cuenta gue la Universidad del Valle, realiza
contrato con la Fundacion, para que sea invertido en io que dice el objeto del
contrato y sus obligaciones, que por lo concerniente siempre es en lo que necesita
cada sede, como es nombrar profesores, contratar seguridad, contratar aseo.
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También en la revisién de cada contrato se constatd que cumple con la normatividad
que tiene la Universidad del Valle, como tambien los principios de la Ley 80 de
1.993, se verifico con la persona que realiza el seguimiento, los soportes que debe
contener cada contrato, como son las ndminas, contratos que realiza la Fundacion
con profesores, seguridad privada, contratos de aseo, en dicha revision se
encontraron irregularidades de tipo administrativo tanto en las etapas precontractual
y de gjecucion.

De otro lado, el ente universitario en lo relacionado con recursos manifiesta en oficio
del 28 de febrero de 2022, lo siguiente: “La Universidad del Valle no efectua
transferencias a la Fundacién. Durante el afio fiscal 2021, en virtud del contrato de
mandafo y de Contratos Suscrifos con la Universidad del valle, se ejecutaron
presupuestalmente recursos a la Fundacion Universidad del valle NIT 800.187.051-
9 por un valor total de $56.476. millones de pesos m/cte., de los cuales se giraron a
31 de diciembre $2.066 miflones m/cte.”

10. ATENCION DENUNCIAS CIUDADANAS

Durante la ejecucion de la Auditoria Financiera y Gestion practicada a ia Universidad
del Valle, se le dio tramite a la siguiente denuncia ciudadana:

Denuncia Ciudadana DC-92-2021 CACCI 3903 de noviembre 2 de 2021, SIA ATC
262021000337 “Por presuntas irregularidades presentadas en el cobro por servicios
de odontologia en la Univalle”

Hechos

“Quisiera conocer si existe algun tipo de auditoria y control sobre ef destino y usa
de los recursos que se recaudan en el servicio odontolégico de la escuela de
odontologia de la Universidad del Valle sede Cali. Se producen millones de pesos
producto def trabajo de estudiantes y odontélogos profesionales que se consignan
directamente a la universidad del valle, pero no existen detalles sobre a qué o a
quienes se destina este dinero.”

Desarrollo

A respecto el equipo auditor, mediante acta de visita fiscal se realiz6 el desarrollo
de la denuncia ciudadana en cuestién para lo cual el equipo de la escuela de
odontologia de Ia facultad de salud de la Universidad del Valle, en cabeza de la
directora Dra. Yudy Elena Villavicencio Flérez, el sefior Bruno Gutiérrez Quiceno y
Edgar Tovar Vargas, quienes atendieron y proporcionaron toda la documentacion
para el desarrollo de la presente denuncia ciudadana, a continuacién se describe
en el presente informe el contenido del acta como los estado de fuentes y uso
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correspondiente a los anos 2019 a 2021, los cuales fueron diligenciados por el
equipo auditor en acta de visita fiscal, en este sentido el resultado es el siguiente:

“Todo el dinerc que se recauda en la escuela es ef resultado de las actividades de fos
esiudiantes en las clinicas de la escuela, y a su vez esas actividades que realizan hacen parte
del proceso formativo, todo lo que hacen esta descrito en una historia clinica, la historia clinica
tiene un componente financiero que se basa en las tarifas econdmicas aprobadas por el
concejo de facultad, la escuela es autosuficiente, y se cobra a los pacientes fos materiales a
un precic determinado por un anélisis de costos, actividad que es hecha por el estudiante,
actividad que debe aparecer pagada, todo procedimiento s realizado y pagado.”

Respecto a los controles de los recursos se argumentd por parte de la escuela lo

siguientes, situacion que fue verificada por el equipo auditor:

"Especificamente uno de los controles se hace desde la historia clinica desde que el estudiante
evoluciona el procedimiento clinico, se hace una revision de esa evolucion y el cargo de la
tarifa que se tiene por ese procedimiento se le cobra al paciente, ese es un control que se
hace ligado a la parte financiera. El proceso parte de la obligacion financiera nace desde fa
atencion al paciente lo cual queda registrado en fa evolucién, documento que hace parte de la
historia ciinica, con el documento en evolucion termina el proceso clinico y surte efecto para
pago, cada procedimientos genera a través del registro de caja soportado con un documento
de recaudo (recibo de caja) avalado por la Universidad del Valle, y surtido desde el sistema
autorizado por la misma Universidad, el procedimiento es en el puesto de caja o recaudo
autorizado por la Universidad del Valle, se recaudan dinerocs por diferentes medios de pago
como son. Efectivo, tarjeta débito, tarjeta de créditoc ¢ por sistema de pagos de transferencia
0 eensignacion bancaria a través de documentos soportes como cupon de pago ¢ recibos de
pago. Los recaudos que se perciben de manera diaria son frasladados a través de una
compafiia de seguridad, contratada por la Universidad de Valle, que a la fecha responde a
Seguridad Atlas, hasta ahi nuestro proceso de responsabilidad el manejo de los recursos.
Cabe resaltar que los recaudos por transferencias, consignaciones bancarias, son
directamente enviados a los sistemas de informacién de la universidad del Valle, y estos
procesos se realizan a través del sistema PRL (punto de recaudo en linea) sistema de pago o
plataforma de pagos de la Universidad del Valle, todo ese procesc de recaudo en la escuela
de odontologia lo procesan dos personas avaladas por fa Universidad del Valle.

La escuela de odonfologia desde la direccién y coordinacion se realizan controles frente a este
recaudo validando los estados de cuenta y las relaciones generadas por el sistema de
recaudos, Existen controles que obedecen al buen funcionamiento que tiene la escuela
odontologia en manejo de los recursos, estos controles como validacion, entre fa evolucion
estado de cuenta recaudo sistematico, y la convalidacion de estados diarios de caja, permite
evidenciar de manera permanente el manejo de los recursos generados por el cumplimiento
de las actividades de docencia servicio implemesritados en la escuela de odontologia, a su vez
conocemos que desde la coordinacion de la faculfad se realizan los respectivos
procedimientos, todos esos recursos que son debidamente presupuestados, se gjecutan para
la obtencion de suministros odonfoldgicos, personal de apoyo de fa clinicas, e inversiones que
coadyuvan al mejoramiento continuo en el marco de la docencia de servicio. Estas gjecuciones
que se realizan por necesidades propias del servicio que en primera instancia por parte de la
escuela son solicitadas y posteriormente autorizadas por la decanatura.”

Respecto a los ingresos, se tuvo en cuenta los periodos 2019 al 2021, quedando
diligenciado en el acta de la visita fiscal, lo siguiente:
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“cn lo relacionado con los ingresos, podemos decir, que en ol afio 2019, la escuela recaudt
por concepto de prestacion de servicios $1.009.626.949 en el afio 2020 con la situacion de
pandemia la escuela recaudé $382.902.924 io cual tuvo una disminucion del 62.07%, para el
afio 2021, el recaudo fue de $654.217.993, el cual con respecto af aflo 2019, tuvo un
decrecimiento del 35.2% con relacién al 2019, fa referencia que se tomo el 2019, corresponde
a que el 2019, se tenia un funcionamiento normal, y se ejecutaron gastos, en el afio 2019
$1.142.672.005 ,en el 2020 se ejecutaron $457.188.224 y para el 2021 $732.313.103, es
importante recalcar que durante fos {iltimos tres perfodos se presentan diferencias en la
gjecucion Vs. los ingresos l0s cuales son asumidos por el presupuesto de la facultad, dado
como condicién financiera se tiene unidad de caja cabe resaltar que los afios 2020 y 2021 la
escuela autorizada a través de fa facultad cumplié con sus estados contractuales, a pesar del
déficit del recaudo presentado en los afios 2020 y 2021 debido a la pandemia por el Covid-19
y al estaflido social, dejamos constancia que tanto fos recaudos como las erogaciones que se
realizan para el funcionamiento para la escuela de odontologia son debidamente controfadas
y autorizadas a fravés de una linea de procesos financieros que se realizan entre la facuitad
de salud y la divisién financiera de la Universidad del Valle para lo cual fa escuela surte de
todos los formatos exigidos por fa division financiera de la Universidad del Valle como son

presupuestos de ingresos y gastos, plan de adgquisiciones y pfan de inversion.”

alizo la verificacién de los indicadores de los ingresos Vs.,

gastos, los cuales fueron corroborados por e
de odontologia argumenta lo siguiente:

| equipo auditor, al respecto la escuela

“Dara la Escuela es muy importante dar a conocer los est
permiten avalar lo expuesto en la introduccion del conte

ados de indicadores financieros que
nido, para lo cual registramos los

anélisis pertinentes de la siguiente manera, para los afios 2019 a 2021
Estados de fuentes y usos

Cuadro N° 19

ANO DETALLE | Cifrasen $
INGRESOS |
"INGRESOS GENERADOS POR SERVICIO ODONTOLOGICO | 1.241.243,282
iQTR0§ INGRESOS - 45538642
MENOS TRASLADOS PAGO DE FUNCIONAMIENTO CLINICA - 77.154.975
TOTAL, INGRESOS NETOS l 1.009.526.949
T
019 |GASTOS |
ARP — EPS i 82.599.900
|SUMINISTROS _380.326.705
| PERSONAL DE APOYO (PROFESIONALES, TECNICOS,
[MONITORIAS = L 492602953
PAS_TQS_QENEB&-@,,,, S o) | 84520427
MANTENIMIENTO EQUIPOS Y PLANTA FISICA | 102.622.020
FFOTAL, GASTOS EJECUTADOS 1.142.672.005

Fuente: Escuela de Odontologia
Elahoré: Equipo Auditor

“£l afio 2019, fue un periodo normal dentro del funcionamiento clinica para la Escuela de
Odontologia, el cual se evidencia en los valores percibidos por la prestacion de los servicios
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en el marco de fa Docencia Servicio. Cabe resaltar que los valores identificados como
traslados para este afio, obedecieron al aporte para ef cumplimiento del pago de prestadores
de Docencia que intervienen en el apoyo académico clinico.”

Cuadro N° 20

ANO DETALLE | Cifras en $
INGRESOS |
MRE_S_QS @_EJ_\IERADOS POR SERVICIO ODONTOLOGICO | 379.733.880
OTROS INGRESOS | 12,435,000
MENOS TRASLADOS PAGO C.F. I 3.265.956
TOTAL, INGRESOS NETOS ] 382.902.924
2020 | GASTOS
|ARP —EPS 42,595.000
SUMINISTROS 78.117.312
PERSONAL DE APOYO (PROFESIONALES, TECNL.. MONITORIAS 273.805 708
GASTOS GENERALES 49,428,397
MANTENIMIENTO EQUIPOS Y PLANTA FISICA 13,241.813
TOTAL, GASTOS EJECUTADOS 457.188.224

Fuente: Escugla de Odontologia
Elaboro: Equipe Auditor

“Este afio fue un periodo con variables no controladas, como fue la Pandemia por COVID-19,
lo cual chbedecié que la Escuela de Odontologia a través de sus practicas y servicios cfinicos
no pudiese realizar sus actividades en normalidad. Para este afio, el gjercicio fue de tan solo
del 25% de su tiempo de manera directa, lo que impacto en los ingresos en el orden del -
62.1%. Sin embargo, la Escuela asumio el pago de los contratos establecidos, dentro del
marco de emergencia sanitaria.”

Cuadro N° 21

ANO DETALLE Cifrasen $
INGRESOS
| INGRESOS GENERADOS POR SERVICIO ODONTOLOGICO $60.776.331
OTRGOS INGRESOS
MENOS TRASLARCS PAGO CONTRIBUCION FINANCIERA - 6.558.338
TOTAL, INGRESOS NETOS 654.217.993
2021 GASTOS
ARP — EPS 80.350.700
| SUMINISTROS 266.377.188
| PERSONAL DE APOYO (PROFESIONALES, TECNI., MONITORIAS 323.905.253
GASTOS GENERALES 18.070.476
| MANTENIMIENTO EQUIPOS Y PLANTA FiSICA . 42.605 486
| TOTAL, GASTOS EJECUTADOS ] 732.313.103

Fuente: Escuela de Odontologia
Elabord: Equipe Auditor

Respecto a las proyecciones para el 2021, la escuela argument6 lo siguiente:;

40



¢-» Contraloria

Departamental def Valie del Cauca

‘La proyeccion para este afio era de una reactivacion, entendiendc la dindmica que se venia dando
deniro de fa emergencia sanitaria. No obstante, la Escuela de Odontologia en la atencion de
estudiantes para cumplir con sus actividades clinicas, no pudo obtener autorizacion para ejecutar los
servicios en un 100%, partiendo desde inicio de afio con el 50% autorizado por la seccién de Salud
Ocupacional y una disminucion de 5 unidades para cumplir con los protocolos de Bioseguridad.

Adicional, durante este periodo se presentaron situaciones de orden publico que
también gener6 impacto en el cumplimiento de la academia, la accién social y por
ende en los recursos econémicos, dando como resultado que la ocupacién en
tiempo fue del 75% y el uso de las unidades odontolégicas fue tan solo del 50%, es
decir 28 unidades.”

1. Andlisis de comportamiento de ingresos

- Cuadro N° 22 Cifrasen$
Afios | 2019 | 2020 2020 2019 | 2021 | 20214 2020
|Ingresos | 1.009.626.949,00 | 382.902.924,00 -62,1| 654.217.99300] 709
|Gastos | 1.142.672.005,00 | 457.188.224,00 60,0 73231310300, 602

Fuente: Escuela de Odontologia
Elabord: Equipo Auditor

Las variables que afectaron el comportamiento de las actividades, las cuales
impactan en lo econémico, se registra un decrecimiento del 62.1% de los ingresos
en el afio 2020 con relacion al 2019, afio que se toma como referencia, teniendo en
cuenta que fue un periodo de actividades normales. En ese mismo orden los Gastos
también fueron impactados en el orden de un -60%, en razén a lo sefalado
anteriormente, por el cumplimiento de las acciones contractuales establecidas.

Para el ano 2021, a pesar de encontrar nuevamente variables como disminucion de
unidades, decrecimiento en la capacidad real de atencién, encontramos que ios
ingresos crecieron un 70,9% con relacion al afio 2020 y que sus gastos crecieron
en el 60,2%.

Se evidencia que los gastos registraron un mayor valor que los ingresos en razén a
lo expuesto anteriormente, la operacién como unidad de caja hace que la facuitad
participe en la ejecucién para el cumplimiento de las necesidades presentadas por
la Escuela de Odontologia.

2. Comportamiento y participaciéon de los gastos
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Cuadro N° 23 Cifras en §
L  DETALLE 2009 | PART | 2020 | PART| 2021 | PART |
(ARP-£PS B 82509900 7.2 | 42.595.000| 93 | 80.350700| 110 |
| SUMINISTROS - | 380326705| 333 | 78117.312] 17,1 | 266.377.188| 364 |
PERSONAL DE APOYO PROFESIONALES, | : :
TECNICOS, MONITORIAS 192,602,953 | 43,1 | 273.805.708| 59,9 | 323905253 | 442 |
| GASTOS GENERALES | 84520427 74 | 49.428391) 108 | 19.070476 25
" MANTENIMIENTO EQUIPOS Y PLANTA !
| FISICA . - _102.622.020 | _9»_0_ii-2‘_”-813, 129 | 42609.486 | 58 |
| TOTAL 1.142.672.005| 100 | 457.188.224 | 100 | 732.313.103 100

Fuente: Escuela de Odontologia
Elaboré: Equipo Auditor

En el anterior cuadro se evidencia el uso que se le viene dando a los recursos
generados en las diferentes actividades de docencia servicio, donde se observa que
el 92,6% se ejecuta para el funcionamiento de las clinicas como espacio de la
practica académica, prestacion de servicios dentro de la mision universitaria como
lo es la Extension. Los Gastos Generales que comprenden entre ofros, papeleria,
atencién de estudiantes y apoyo administrativo son del 7,4%, comportamiento dado
para la vigencia 2019.

El afio 2020 la participacién de las erogaciones registradas mantiene una linea
paralela, mostrando que el consolidado para funcionamiento es del orden dei 89,2%
y gastos generales como apoyo a la mision es del orden del 10,8%.

En el 2021, el gasto para el funcionamiento es del orden del 97,4%, y los gastos
generales como apoyo fue del 2,6%. Este porcentaje menor presentado para este
afio, incurre por la obtencién de algunos materiales como papeleria clinica
ejecutados al principio del afio 2020, y que por el no uso debido a la poca ejecucion
de las actividades, por el tema de pandemia, no hubo la necesidad de adquirir para
este afio 2021.

Es importante resaltar que lo expuesto anteriormente fue el producto del acta de
visita fiscal que se realizd con los funcionarios de la escuela de odontologia y el
equipo auditor, en donde se evidencid que los recaudos recibidos por el concepto
del servicio de odontologia, se manejaron a través del area financiera de la
Universidad, transacciones que fueron corroboradas por el equipo auditor y que,
para ello, se encuentran los archivos en medio magnético que sirve como soporte a
la presente denuncia, el andlisis tanto, de los ingresos como de los gastos, se
encuentra en cada uno de los parrafos del desarrollo de la presente denuncia.

Por ofra parte, se verificd por parte del equipo auditor, los ingresos como los gastos
que fueron expuesto por la escuela de odontologia en el presupuesto de la
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Universidad del Valle, cifras que concuerdan con lo proporcionado por la escuela de
odontologia y los cuales hacen parte de los soportes para la presente denuncia.

Respecto a la existencia de auditoria a la escuela de odontologia, se evidencié una
auditoria en la vigencia 2019, por parte de la oficina de Control Interno de ia
universidad del Valle, al proceso de recaudo en los laboratorios de la Universidad,
incluyendo los de odontologia, como resultado, se formulé un plan de mejoramiento
mediante el cual se actualizd el procedimiento de la escuela de Odontologia, en el
ejercicio de la auditoria se observé un buen manejo de los ingresos y su distribucion
de acuerdo a lo establecido por el alma mater.
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11. RELACION DE HALLAZGOS

En desarrollo de la presente auditoria se establecieron trece (13) hallazgos
administrativos, de las cuales dos (02) tienen presunta incidencia disciplinaria, (0)
con presunta incidencia penal, cero (0) con presunta incidencia fiscal y cero (0) con
incidencia sancionatoria.

MACROPROCESO GESTION FINANCIERA

1. Hallazgo Administrativo, por la ausencia de la integralidad del software
financiero de la Universidad del Valle.

Condicién

La Universidad del Valle, cuenta con un sistema de informacion gue no se encuentra
integrado, lo que actualmente realiza es la consolidacidn de la informacién de las
secciones de presupuesto, recaudos, pagaduria y contabilidad, en el sistema
Finanzas Plus version 8, si bien es cierto, ef ente educativo, viene haciendo uso de
lo que a bien le denomina un software financiero, desde antes de la aplicacién al
nuevo marco normativo del proceso de convergencia de los estados financieros a
Norma Internacionales de Contabilidad, para el Sector Publico (NICSP),
evidencidndose que este no es funcional, no cuenta con los aplicativos e interface
0 en su defecto en linea con las diferentes areas que generan la informacion, es
decir, que no se encuentra integrado, evidenciandose que en la actualidad muchas
de las actividades que se realizan en la entidad se lleva a cabo de forma manual en
formatos de Excel, tornandose dispendiosa Ia labor que realiza el area contable, en
razén, al mismo sistema de informacion que no permite producir reportes necesarios
que ayuden a realizar el origen de los hechos econémicos importantes tanto
cuantitativos como cualitativos (revelaciones), y que a la fecha aun, entre otros, los
calculos de las depreciaciones y amortizaciones se realizan en un médulo
provisional en el aplicativo o SABS (Sistema de Administracién de Bienes y
Servicios) importando la informacién de los bienes al corte mensual, expuesto lo
anterior, se observa que el sistema o aplicativos financieros estan totalmente
obsoletos.

Fuente de criterio y criterio

Resolucion No. 119 de 2006, procedimientos para la sostenibilidad del sistema de
contabilidad, eficiencia en los sistemas de informacion contables y financieros
2.2.2., paragrafo 2.

44



¢~ Contraloria

Departamental del Valle del Cauca

Causa

Debilidades en los controles, seguimiento y monitoreo impiementados, gue no ha
permitido advertir el desarrollo de un software con todas las particularidades que en
su momento la misma reglamentacion para ello exigio, para los reportes de
informacioén al proceso contable y financiero, por parte de los procesos que
producen la informacion.

Efecto

Las cifras de los Estados de la Situacién Financiera, para los periodos futuros,
podrian generar riesgos, conllevando a la entidad verse incurso en el principio de
causacion o devengo,

2. Hallazgo Administrativo, por la falta de cobro de los recursos originados
por estampillas

Condicion

En la prueba de recorrido, se evidencié que el area de contabilidad de la
Gobernacion quién certifica el recaudo mensual por estampillas pro- Universidad
del Valle, a partir de junio de 2021, no reconocio el recaudo por sanciones e
intereses moratorios en las declaraciones presentadas porlos agentes retenedores,
lo que generd un menor valor certificado por ese periodo de $45 millones, durante
la ejecucion de la auditoria la Subdireccién de Contaduria del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas de la Gobernacion del Valle
reconocidé dentro del superavit en la vigencia 2021, pero a la fecha no han sido
girados los recursos en mencion, por parte de la Gobernacién del Valle.

Fuente de criterio y criterio
Ley 1066 de 2006, articulo 1 que establece la gestion de recaudo de la cartera.

Causa
Debilidades en los controles y seguimientos del recaudo de los ingresos por
concepto de estampillas, por parte del proceso responsable.

Efecto
Situacion que afecta el flujo de efectivo.

MACROPROCESO GESTION PRESUPUESTAL

3. Hallazgo Administrativo, deficiencias en formulacién del Plan
Programatico de Inversiones (2021-2024).

Condicion
En el Plan Programatico de Inversiones, periodo (2021-2024), no se observaron
metas producto, que describan los bienes y servicios cuantificables, en la
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transformacion de insumos a través de ejecucion de actividades que hacen parte de
la cadena de valor publico, en la abtencién de resultados.

Fuente de criterio y criterio
L ey 152 de 1994 articulo 3, principios de planeacion.

Causa

Debilidades en la aplicaciéon de la cadena de valor, por la no inclusion de metas
producto, que contribuyen al logro de resultados programaticos y debit aplicacion
del proceso de planeacion.

Efecto
En consecuencia, no se obtiene efectiva retroalimentacion y efectiva evaluacion de
la gestion.

4. Hallazgo Administrativo, deficiencias en el seguimiento de las metas del
Plan Programatico (2021 -2024)

Condicién

Se evidencio deficiente seguimiento de las metas del Plan Programatico de
Inversiones; toda vez que los instrumentos de planeacidn, en los que se visualiza el
avance fisico-financiero de las metas, como plan de accién y ptan indicativo, no se
encuentran aprobados e institucionalizados en el sistema de gestioén de calidad de
ta Universidad del Valle. Se observd deficiente monitoreo y seguimiento de metas,
la informacién se encuentra disgregada y no se cbservd asociacion de metas de
resultado y de producto.

Fuente de criterio y criterio
Ley 152 de 1994 Ley organica del Plan de Desarrollo, articulo 29.

Causa

Débil documentacién y aprobacién de los procedimientos de los instrumentos de
planeacion, con sus formatos estandarizados, en especial del plan de accién y del
plan indicativo, debido a que no cuenta con un aplicativo que integre la informacion
de planeacién y la procese en forma automatizada y en tiempo real.

Efecto
Riesgos en el cumplimiento de los objetivos de la entidad.
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5. Hallazgo Administrativo, con presunta incidencia disciplinaria
deficiencias en proyectos de inversion

Condicion

En el sistema de Calidad de la Universidad del Valle, se evidencié formatos
estandarizados de elaboracién de proyecto de inversion, en sus etapas de diserio,
reprogramacion del proyecto de inversion y de cierre del proyecto de inversion. Se
observé que en los proyectos de inversion, no se desagrega actividades con su
respectivo costo;, como es el caso del proyecto cédigo 25321: “Fortalecimiento
administrativo y tecnoldgico de los procesos administrativos institucionales de nivel
central, en este proyecto el producto o entregable, 1.3 “Adquisicién de muebles,
equipos para mejorar la gestion de los procesos administrativos, en la actividad de
compra de equipos de computo para la vicerrectoria, no describe, cuantos equipos
de cémputo se compraron y el valor unitario de cada uno de ellos”,

Asi mismo, en algunos proyectos de obra no se detalla las actividades, estas se
describen de manera general y no ubica la localizacioén de las obras, como es €l
caso del proyecto de inversion de infraestructura, cédigo 31321, “Mantenimiento
preventivo y correctivo de la planta fisica de las sedes de la Universidad del Valle,
en el punto 2.2.4 “localizacion del proyecto”. Describa e indique la localizacién
(Municipio, Sedes y Campus} en la cual se va a desarrollar el proyecto de inversion.

Se diligencid, asi: El proyecto se ejecutara en los 11 campus de la Universidad del
Valle y la actividad es general. “Adecuar las aulas en los campus de la Universidad
del Valle”.

Fuente de criterio y criterio
Proyectos de inversion disefiados estandarizados y aprobados en la Universidad

Causa
Deficiencias en la formulacion y diligenciamiento de proyectos con el fin de tener
informacion clara y precisa de los recursos utilizados.

Efecto
Se genera poca confiabilidad de la informacion en los proyectos y en el uso eficiente
de los recursos.

Presentandose una presunta falta disciplinaria, al tenor de la Ley 734 de 2002,
numeral 1 del articulo 34 y numeral 1 de! articulo 35.
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6. Hallazgo Administrativo, deficiencia en el funcionamiento del banco de
proyectos

Condicidén

El banco de proyectos de la universidad tiene deficiencias en la presentacion de los
proyectos de inversion articulados con los contratos, debido a que presenta en
varias oportunidades un contrato asociado a varios proyectos. Como es el caso del
contrato, 0030.0034.018.007_623 2021 por valor de $196.634.410, cuyo objeto es:
“Adquisicion de mobiliario especifico para varias dependencias de la universidad def
valle”, esta asociado a siete proyectos de inversion., respectivamente, sin tener en
cuenta que tienen el mismo objeto contractual para estos siete proyectos. Es de
sefalar que la estructura de planeacién es en cascada: Estrategias, objetivos,
programas, proyectos, contratos (no contratos y luego proyectos).

Asi mismo, el banco de proyectos de inversion de fa Universidad realiza débil
seguimiento a los proyectos de inversion y no cuenta con un aplicativo que permita
administrar, controlar y evaluar la informacién relacionada con el registro de
proyectos, el Plan Operative Anual de inversiones (POAI), seguimiento fisico-
financiero

Fuente de criterio y criterio
Ley 152 de 1994 articulo 27 y Decreto 2844 del 2010 articulo 29.

Causa

Débil organizacion del banco de proyectos de la universidad, no cuenta con un
disefio que implemente mecanismos para la actualizacion de los flujos de
informacion en forma automatizada y en tiempo real.

Efecto
Generando riesgos en la confiabilidad de la informacién y el uso efectivo de los
recursos.

7. Hallazgo Administrativo, debilidades en control Interno

Condicién

La Oficina de Control interno de la Universidad del Valle, en su Plan Anual de
Auditorias para la vigencia 2021, programé y ejecutd auditorias internas,
evidenciandose ausencia de papeles de trabajo y debilidades en la ejecucion en
algunas auditorias, con relacidén al desarrollo de los criterios y profundidad en los
temas a auditar; como en el caso del proceso de planeacion, entre otros.
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Fuente de criterio y criterio

NIA 500(Norma Internacional de Auditoria), a partir det 2009, y de la Ley 87 de 1993,
articulos 1y 2 1993, reglamentada por el Decreto 648 de 2017. Modificado por el
Decreto1083 de 2015.

Causa
Deficiencias en el disefio y la aplicacion de los procedimientos de auditorias internas
de |la entidad y auditorias internas mas rigurosas.

Efecto
Riesgos en el cumplimiento de los objetivos de la entidad.

MACROPROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

8. Hallazgo Administrativo, debilidades en la supervision, estudios previos y
conformacién de expediente de los contratos.

Condicién

En los contratos que se relacionan en el cuadro siguiente, se evidencid que,aunque
los informes de supervisidn con sus evidencias se encuentran en la Universidad
del Valle, en cada dependencia, en la carpeta digitalizada no aportan todos los
soportes que demuesiren que lo contratado se ejecutd, como lo es en lo financiero,
y sus respectivas evidencias, como, registros fotograficos, nominas, listados,
cuentas de cobro. En lo referente a los estudios previos se evidencio que omiten
informacién en detallar de forma clara y precisa las actividades a realizarse con su
respectivo precio, como se evidencia en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 24

PRESTACION DE SERVICIOS OBJETO VALOR CONTRATO

PRESTAR EL APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LAS

ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LA
6.000.670.180.180.010.000 UNIVERSIDAD REQUIERA 2.082.202.498,00

PARA ADELANTAR SUS
PROCESOCS MISIONALES EN
LA SEDE TULUA, DURANTE LA
VIGENCIA 2021.
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PRESTACICON DE SERVICIOS

OBJETO

VALOR CONTRATO

6.000.650.180.180.010.000

LA FUNDACION, SE
COMPROMETE Y  OBLIGA
PARA CON LA UNIVERSIDAD A
PRESTAR EL APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LA
UNIVERSIDAD REQUIERA
PARA ADELANTAR SuUsS
PROCESCS MISIONALES EN
LA SEDE PACIFICO, DE
ACUERDO CON LAS
AUTORIACIONES
RESPECTIVAS DE LA
UNIVERSIDAD Y TENIENDO EN
CUENTA LO ESTABLECIDO EN
EL PRESENTE CONTRATO. SE
ADVIERTE QUE EL PRESENTE
ES UN CONTRATC DE
PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LAGESTION Y EN
NINGUN CASO GENERARA
RELACION LABORAL NI
OBLIGACIONES
PRESTACIONALES ENTRE LA
UNIVERSIDAD Y LA
FUNDACION, NI EL PERSONAL
QUE ESTA VINCULE EN
CALIDAD DE EMPLEADOR. LA
FUNDACION  ACTUA  CON
AUTONOMIA E
INDEPENDENCIA DENTRC DE
LAS OBLIGACIONES DE ESTE
CONTRATO.

2.253.193.278,00
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PRESTAGION DE SERVICIOS

OBJETO

VALOR CONTRATO

17.001.740.180.180.800.000

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DESCRITAS EN
EL PROYECTO ESTIMACIN
DEL IMPACTO AMBIENTAL DE
EQUIPOS  AISLADOS EN
HEXAFLUORURO DE AZUFRE
SF86.

42.205.235,00

6.000.690.180.180.010.000

LA FUNDACION, SE
COMPROMETE Y  OBLIGA
PARA CON LA UNIVERSIDAD A
PRESTAR EL APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES

ADMINISTRATIVAS QUE LA
UNIVERSIDAD REQUIERA
PARA ADELANTAR SuUs
PROCESOS MISIONALES EN
LA SEDE REGIONAL ZARZAL,

DE ACUERDO CON LAS

AUTORIZACIONES
RESPECTIVAS DE LA
UNIVERSIDAD Y TENIENDO EN
CUENTA LO ESTABLECIDO EN
EL PRESENTE CONTRATO. SE
ADVIERTE QUE EL PRESENTE
ES UN CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION Y EN
NINGUN CASO GENERARA
RELACION LABORAL NI
OBLIGACIONES
PRESTACIONALES ENTRE LA

1.517.512.674,00
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PRESTACION DE SERVICIOS

QBJETO

VALOR CONTRATO

UNIVERSIDAD i LA
FUNDACION, NI EL PERSONAL
QUE ESTA VINCULE EN
CALIDAD DE EMPLEADOR. LA
FUNDACION  ACTUA CON
AUTONOMIA E
INDEPENDENCIA DENTRO DE
LAS OBLIGACIONES DE ESTE
CONTRATO.

6.000.660.180.180.010.000

PRESTAR EL APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES

ADMINISTRATIVAS QUE LA
UNIVERSIDAD REQUIERA
PARA ADELANTAR sus
PROCESCS MISIONALES EN
LA SEDE PALMIRA, DURANTE

1.800.684.881,00

£6.000.610.180.180.010.000

LA VIGENCIA 2021,
OBJETO DEL CONTRATO LA
FUNDACION, SE

COMPROMETE Y OBLIGA
PARA CON LA UNIVERSIDAD A
PRESTAR EL APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES

ADMINISTRATIVAS QUE LA
UNIVERSIDAD REQUIERA
PARA ADELANTAR SUS
PROCESOS MISIONALES EN
LA SEDE BUGA, DE ACUERDO
CON LAS AUTORIZACIONES
RESPECTIVAS DE LA
UNIVERSIDAD Y TENIENDO EN

1.661.240.195,00

52




¢~ Contralorio

Departamental del Valle del Cauca

PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO

VALOR CONTRATO

CUENTA LO ESTABLECIDO EN
EL PRESENTE CONTRATO.

0060-0063-018-018-001-2021

PRESTAR EL APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LA
UNIVERSIDAD REQUIERA
PARA ADELANTAR SUS
PROCESOS MISIONALES EN
LA SEDE CARTAGO

991.534.588,00

0060-0062-0018-0018-001-2021

PRESTAR EL APOYO PARA EL
DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LA
UNIVERSIDAD REQUIERA
PARA ADELANTAR SUS
PROCESOS MISIONALES EN
LA SEDE CAICEDONIA

1.011.557.944,00

0060-0064-018-018-001-2021

CONTRATO PRESTACION DE
SERVICIOS Y DE APOYO A LA
GESTION PROGRAMAS DE
EDUCACION SUPERIOR
ENTRE LA UNIWERSIDAD DEL
VALLE Y LA FUNDACION
UNIVERSIDAD DEL VALLE
SEDE TULUA.

1.482.611.738,00
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PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO

VALOR CONTRATO

3.000.340.180.267.280.000

PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD MEDICO
ASISTENCIAL Y
HOSPITALARIOS DE MEDIANA
Y ALTA COMPLEJIDAD
HACIENDO PARTE DE LAS
RUTAS INTEGRALES DE
ATENCION EN SALUD RIAS
PARA LOS AFILIADOS Y
BENEFICIARIOS AFILIADOS AL
SERVICIO DE SALUD DE LA
UNIVERSIDAD DEL VALLE

3.200.000.C00,00

3.000.340.180,267.360.000

PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD MEDICO
ASISTENCIAL Y
HOSPITALARIOS DE ALTA
COMPLEJIDAD HACIENDO
PARTE DE LAS RUTAS
INTEGRALES DE ATENCION
EN SALUD RIAS PARA LOS
AFILIADOS Y BENEFICIARIOS
AFILIADOS Al SERVICIO DE
SALUD DE LA UNIVERSIDAD
DEL VALLE.

3.000.000.600,00

3.000.340.180.267.280.00C

PRESTACICN DE SERVICIOS
DE SALUD MEDICO
ASISTENCIAL Y
HOSPITALARIOS DE ALTA
COMPLEJIDAD HACIENDO
PARTE DE LAS RUTAS
INTEGRALES DE ATENCICON
EN SALUD RIAS PARA LOS
AFILIADOS Y BENEFICIARIOS
AFILIADOS AL SERVICIO DE

1.500.000.000,0C
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PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO

VALOR CONTRATO

SALUD DE LA UNIVERSIDAD
DEL VALLE.

3.000.340.180.267.320.000

PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD DE ATENCION
ESPECIALIZADA EN SALUD
VISUAL HACIENDO PARTE DE
LAS RUTAS DE ATENCION
INTEGRADA EN SALUD RIAS
PARA LOS AFILIADOS Y
BENENFICIARIOS AFILIADOS
AL SERVICIO DE SALUD DE LA
UNIVERSIDAD DEL VALLE.

500.000.000,00

3.000.340.180.267.180.000

PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD DE ATENCION
INTEGRAL ESPECIALIZADA A
PACIENTES CON
TRASTORNOS HEREDITARIOS
DE LA COAGULACION,
ARTROPATIAS AUTOINMUNES
Y ESCLEROSIS MULTIPLE,
HACIENDO PARTE DE LAS
RUTAS INTEGRALES DE
ATENCION EN SALUD RIAS
PARA LOS AFILIADOS Y
BENEFICIARIOS AFILIADOS AL
SERVICIO DE SALUD DE LA
UNIVERSIDAD DEL VALLE

680.000.000,00

3.000.340.180.267.380.000

PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD DE ATENCION ESPECIALIZADA
EN ORTOPEDIA HACIENDO PARTE DE
LAS RUTAS INTEGRALES DE
ATENCION EN SALUD RIAS PARA LOS
AFILIADOS Y BENEFICIAROS
AFILIADOS AL SERVICIO DE SALUD DE
LA UNIVERSIDAD DEL VALLE,

500.000.000,00

"

Fuente: Universidad del Valle
Elabord: Equipo Auditor
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Cuadro No 25. Estudios Previos

CONTRATO No ‘

OBJETO

VALOR

CONTRATO

DESARROLLO

0060.0067.018.018.001.2021

DE

PRESTAR EL APOYO PARA EL

LAS|

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

QUE LA UNIVERSIDAD REQUIERA
ADELANTAR

‘PARA
PROCESOS MISIONALES EN LA

‘SEDE TULUA,
‘V!GENClA 2021.

LA

| CON

LAS

0060.0065.018.018.001.2021 ‘

LA

SUS|

DURANTE

LA

A

2.062.202.498,00

FUNDACION
| COMPROMETE Y OBLIGA PARA

SE |

UNIVERSIDAD A|
PRESTAR EL APOYO PARA EL
| DESARROLLO
| ACTIVIDADES
| ADMINISTRATIVAS
| UNIVERSIDAD REQUIERA PARA
| ADELANTAR SUS PROCESOS |
 MISIONALES
'PACIFICO, DE ACUERDO CON
AUTORIZACIONES |
| RESPECTIVAS

DE

EN

QUE

DE

LAS |

|EL PRESENTE CONTRATO SE |
'ADVIERTE QUE EL PRESENTE

.ES

UN

CONTRATO

LA‘

LA SEDE |

LA |
UNIVERSIDAD Y TENIENDO EN|
CUENTA LO ESTABLECIDO EN

DE|

PRESTACION DE SERVICIOS DE | |

[ NINGUN

CASO GENERARA

| RELACION

e | S
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CONTRATO No

OBJETO

VALOR

CONTRATO

OBLIGACIONES

PRESTACIONALES ENTRE LA
UNIVERSIDAD Y LA FUNDACION,
NI EL PERSONAL QUE ESTA|
VINCULE EN CALIDAD DE
EMPLEADOR. LA FUNDACION |
ACTUA CON AUTONOMIA E|
INDEPENDENGCIA DENTRO DE
LAS OBLIGACIONES DE ESTE|
CONTRATO. |

LA FUNDACION, SE |
| COMPROMETE Y OBLIGA PARA |
CON LA UNIVERSIDAD A
gPRESTAR EL APOYO PARA EL
' DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES

| ADMINISTRATIVAS QUE LA
UNIVERSIDAD REQUIERA PARA |
ADELANTAR SUS PROCESOS |
| MISIONALES EN LA SEDE |

REGIONAL ~ ZARZAL,  DE|

| ACUERDO CON LAS
| AUTORIZACIONES
| RESPECTIVAS DE LA

UNIVERSIDAD Y TENIENDO EN |
CUENTA LO ESTABLECIDO EN
|EL PRESENTE CONTRATO. SE |
ADVIERTE QUE EL PRESENTE |
ES UN CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE
/APOYO A LA GESTION Y EN
EN[NGUN CASO  GENERARA |

RS —

1.517.512.674 00
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CONTRATO No

OBJETO

VALOR

CONTRATO

0060.0069.018.018.001.2021

RELACION LABORAL NI
OBLIGACIONES
PRESTACIONALES ENTRE LA
UNIVERSIDAD Y LA FUNDACION,
NI EL PERSONAL QUE ESTA
VINCULE EN CALIDAD DE
EMPLEADOR. LA FUNDACION
ACTUA CON AUTONOMIA E
INDEPENDENCIA DENTRO DE
LAS OBLIGACIONES DE ESTE
CONTRATO.

0060.0066.018.018.001.2021

PRESTAR EL APOYO PARA EL
i DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LA
UNIVERSIDAD REQUIERA PARA
ADELANTAR SUS PROCESOS
|M1S[ONALES EN LA SEDE
[ PALMIRA, DURANTE LA
‘ VIGENCIA 2021.

1.800.984.881.00|

0060.0061.018.018.001.2021

—

‘OBJETO DEL CONTRATO LA
| FUNDACION, SE COMPROMETE
'Y OBLIGA PARA CON LA:
| UNIVERSIDAD A PRESTAR EL
APOYO PARA EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE LA
UNIVERSIDAD REQUIERA PARA
ADELANTAR SUS PROCESOS
MISIONALES EN LA SEDE BUGA,
‘DE ACUERDO CON LAS
 AUTORIZACIONES

— — 1

1.661.240.195,00
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CONTRATO No | ORJETO VALOR
} i
| CONTRATO
'RESPECTIVAS
DE LA UNIVERSIDAD Y
TENIENDO EN CUENTA LO
ESTABLECIDO EN EL
PRESENTE CONTRATO.

" |PRESTAR EL APOYO PARA EL|
| DESARROLLO ~ DE  LAS|
| ACTIVIDADES
| | ADMINISTRATIVAS QUE LA
0060-0063-018-018-001-2021 |
UNIVERSIDAD REQUIERA PARA
' ADELANTAR SUS PROCESOS
| MISIONALES EN LA SEDE
. | CARTAGO
" 'PRESTAR EL APOYO PARA EL|
| DESARROLLO DE  LAS|
| ACTIVIDADES
' ADMINISTRATIVAS QUE LA
0060-0062-0018-0018-001-2021 1.011.567.944,00
UNIVERSIDAD REQUIERA PARA
ADELANTAR SUS PROCESOS
'MISIONALES EN LA SEDE|
| CAICEDONIA
~ CONTRATO PRESTACION DE|
| 'SERVICIOS Y DE APOYO A LA
| |GESTION PROGRAMAS  DE|
| 0080-0064-018-018-001-2021 | EDUCACION SUPERIOR ENTRE/ 1.482.611.738,00%
'LA UNIVERSIDAD DEL VALLE Y
LA FUNDACION UNIVERSIDAD
| ‘ DEL VALLE SEDE TULUA.

991.534.588,00

Fuente: Universidad del Valle
Elabord: Equipo Auditor
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Causa
Ausencia de seguimiento y control en la ejecucion del contrato en lo que tiene que
ver con la supervisidn. Y por la debilidad en el control de |a planeacién en la
verificacién de los contratos. En los estudios previos. Y se da por deficiencia de
controles y seguimiento del ente Universitario,

Fuente de criterio y Criterio

Ley 1474 de 2011 articulos 83 y 84, en lo referente a la Supervisiéon y por
deficiencias en los Estudios Previos, como establece el Decreto 1082 de 2015
sesion 2 subsesion 1 planeacion Articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos
previos” modificado por el Decreto 399 del 13 de abril de 2021 articulo 2.2.1.1.2.1 1.
Se presentaron debilidades en la conformacién del expediente digitalizado, de
acuerdo a lo establecido la Ley 594 en sus articulos 11,12, 16y 19.

Efecto

Riesgos en los informes de supervisién, para una adecuada toma de decisiones
respecto a la ejecucion y liquidacion del contrato. Y en relacion a los Estudios
Previos, puede ocasionar confusiones al momento de realizar |a ejecucion de lo
contratado, dificultando la revision de lo que se va a contratar a través de los
mismos. Ahora en lo relacionado a los expedientes digitalizados, puede generar
riesgos en la conservacién de las evidencias a no aportalas en el expediente, por
deficiencia del control por parte de la supervision.

9. Hallazgo Administrativo — confusién en el nombre de supetrvisién por
interventoria

Condicién

Etapa de Ejecucion: En la revision de las carpetas contractuales evaluadas en varias
dependencias de la Universidad, se evidencio que en el os informes de seguimiento
se dispone como titulo “Interventoria” pese a que se trata de la Supervisién
contractual,

Fuente de criterio y criterio
Ley 1474 de 2011, Articulo 83.

Causa
Debilidades en el conocimiento de la normatividad que se debe aplicar, asi mismo
posibles disparidades en el seguimiento contractual.

Efecto
Posibles incumplimientos a la normatividad.

Infraestructura - Obra
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10. Hallazgo Administrativo - seguimiento a la ejecucion del contrato

Contrato: 0030.0034.018.016.748.2021

Suscrito: 30/09/2021

Objeto: EJECUTAR LAS OBRAS DE ADECUACION EN LAS AULAS DEL
SEGUNDO PISO Y CUARTO ELECTRICO Y DE TELECOMUNICACIONES DEL
PRIMER PISO, EN EL EDIFICIO E26 DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE SEDE
MELENDEZ.

Valor: $1.884.802.003

Plazo de Ejecucion: Ciento cincuenta (150) dias, a partir de la firma del acta de
inicio.

Contrato: 0030.0034.018.016.843.2021

Suscrito: 25/10/2021

Objeto: EJECUTAR LAS OBRAS PARA LA CONSTRUCCION, MONTAJE E
IMPLEMENTACION DE 2 SUBESTACIONES ELECTRICAS Y LA OBRA CIVIL
COMPLEMENTARIA PARA LA SEDE DE YUMBO.

Valor: $1.346.869.422

Plazo de Ejecucién: Ciento cincuenta (150) dias, a partir de la suscripcién del acta
de inicio.

Condicién

Etapa Contractual: Se hizo el analisis de los documentos anexos al contrato y se
presentaron observaciones en las cuales los documentos no llevan la trazabilidad
respectiva en sus anexos técnicos, durante la visita fiscal de obra no se identifica el
cronograma de obra actualizado, herramienta necesaria dentro de la obra para
conocer sus avances y actividades ejecutadas.

Fuente de criterio y criterio

Ley 1474 de 2011, articulos 83 y 84 de fa y [o contemplado en el numeral 9.2.2
parrafo 4 del manual de operaciones MO-08-04-02 “Interventorfa y Supervisién de
Disefio de Proyectos, Ejecucién de Obras y Mantenimiento”.

Causa
Deficiencias en el control y seguimiento de la supervision y actualizacion dei
cronograma de obra.

Efecto

Riesgo en el desconocimiento de la trazabilidad y estado actual de la ejecucién de
actividades por parte de la supervision, lo que dificulta el seguimiento al avance de
obra de cada contrato.

11.Hallazgo Administrativo, con presunta incidencia disciplinaria deficiencia
en el proceso de supervision
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Contrato: 0030.0034.018.025.001.2021

Suscrito: 08/01/2021

Objeto: EJECUTAR OBRAS DE SOSTENIBILIDD Y MANTENIMIENTO DEL
MURO DE CERRAMIENTO UBICADO SOBRE LA CALLE 16 DESDE EL LINDERO
CON EL CENTRO COMERCIAL AVENTURA PLAZA HASTA LA PORTERIA 6,
CIUDAD UNIVERSITARIA MELENDEZ.

Valor: $282.715.818

Plazo de Ejecucidén: 32 dias.

Contrato: 0030.0034.018.025.082.2021

Suscrito: 24/02/2021

Objeto: EJECUTAR OBRAS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO POR EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DELEGADA A LA
INFRAESTRUCTURA DE LAS SEDES DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE EN LA
CIUDAD DE CALI

Valor: $883.517.094

Plazo de Ejecucion; Hasta tres (3) meses

Condicién:

De la revision documental se evidencia que en los pagos de la seguridad social de
los contratistas no fueron liquidados con el valor correspondiente a los ingresos
devengados. Dicho valor IBC fue menor al que correspondia pagar como se puede
evidenciar en las diferentes planillas de pago y como se muestra en el siguiente
cuadro:

Cuadro N° 26

Contrato
[ 0030.0})34.018,025,001 ,2021
[ MESES X [ 1 VALOR VALOR
INGR VALOR IBC
ES0 | VAR | SOUEAR | comizacion | BoxMES | coTizADO | QeADODE | DO CE |
S DsociAL | MENSUAL | Y PAGADO MES | MESES
L _ 1 O it e T SR e e e | S L R |12~
[ A+U | 7642579300 2 | 38.212.896,50 | 15.285.158,60 | 2.500.000,00 | 12 ?85753.5_@ 25.570.317,20 |
Fuente: Planillas de seguridad sccial y acta final.
Cuadro N° 27
Contrato |
0030.0034.018,025,082,2021
MESES X ' |
ING COTIZAR VALOR 5c coTizapo | VALORDEIADG | VALOR DE/ADD
RES VALOR SEGURID COTIZACION ‘ IBC X MES ¥ PAGADO DE COTIZAR X DE COTIZAR X &4
os | | ap | MENSUAL : MES MESES
L _ | sodAL | | I S |
A+U | 23662423500 | 5| 47.324.847,00 | 18925.938,80 | 6.858.000,00 | 12.071.938,80 | 60.359.694,00 |

Fuente de criterio y criterio

Lo anterior contraviene lo estipulado en el articulo 3.2.7.1 Ley 1273 de 2018,

igualmente al no verificar el pago correcto de la seguridad social contraviene el

articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, inciso primero numeral 8 del Manual de
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Supervisién e Interventoria, inciso segundo y paragrafo primero del articulo 41 de a
Ley 80 e inciso del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002. ESTATUTO
CONTRACTUAL DE LA UNIVALLE)

Causa
Debilidades en el control y seguimiento de la ejecucion del contrato por parte del
supervisor.

Efecto
Circunstancia que implica disminucién de los recaudos reales a las entidades
competentes.

Los hechos expuestos también tienen presunta incidencia disciplinaria del deber
establecido del supervisor y del contratista ya que se estaria incumpliendo el deber
establecido en los numerales 1 de los articulos 34 y 35 de la Ley 734 de 2002.

GESTION AMBIENTAL
12. Hallazgo Administrativo — Mantenimiento Arbéreo

Condicién:

En visita de campo al mantenimiento arbéreo en la sede de san Fernando, se
evidencié que el canal de aguas lluvias, se encuentra enmalezado, con ramas
caidas, hojas secas, y falta de limpieza en general.

Fuente de criterio y criterio

Reglamento técnico de Agua potable Saneamienio basico del RAS, 20186, titulo D-
sistemas de recoieccion y evacuacién de aguas residuales domésticas y aguas
Huvias articulo 4.86.

Causa
Presentando deficiencias en la sostenibilidad en el tiempo de estos proyectos de
mantenimiento.

Efecto:

Lo que puede generar Colmatacion y riesgos de inundaciones, en época invernal y
posibies dafos a la infraestructura de dicha sede.
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CIERRE FISCAL

uas lluvias, con hojas se

cas

o
y ramas caldas

13. Hallazgo Administrativo, recursos que no se manejaron a través del

presupuesto.
Condicién
Cuadro N° 28
TNIVERSIDAD DEL VALLE
Andlisis confrontacion de saldos presopuests v esoredta
Vigencia 2041
708
| {Recaudg EnFfectivo + ; udicialesan Bescuentosda | Regmrses
| RecusosdelBlrce o | m"fa""r “ammm “39““9;““”‘” sanray TOTAL ﬁf::;:z Irtine yotros | Resguerios | SALDO TESORERA| DIFERENGIA
Disporibiidadippto e P Fcpos T | Bei2a4) enfesoreriz | Iigenas | 9={874) 10=(84)
7 3 §
1 logakzat 7 5
4
£63 588 572 483 0 562101 049956 101487 522,524 105 195 813 654 3 934 353 555 101.261.450.828 226 0ed o

Fuente Arga Fnanciera
e Ar A e e e

Segln la informacién reportada por la entidad en el cierre fiscal, la Universidad del

Valle en la vigencia 2021, ejecuté ingreseos (recaudos efectivos mas recursos del

balance) por $663.588 millones m/cte., que al restarles los pagos por presupuesto

de la vigencia $562.101 millones m/cte., generd un saldo de $101.487 millones

m/cte., al compararse con los recursos que se presentan en el estado del tesoro,
$105.186 millones m/cte., se determiné en tesoreria una diferencia negativa de $226
millones m/cte, evidenciandose que dicha diferencia corresponde mas a una partida
conciliatoria entre presupuesto y tesoreria y que pertenecen a operaciones de

tesoreria, que no afectd el presupuesto de la Universidad del Valle, y los cuales
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hacen alusidbn a obligaciones por descuentos de estampillas y retenciones
asociados a los pagos que se efectlan con recursos de regalias y que deben
cubrirse con los mismo, los cuales al término de la vigencia del 2021, no se habian
girado dichos recursos a la Universidad, por tal razén, el pago fue asumido por ente
educativo a fin de no generar sanciones e intereses moratorios.

Fuente de Criterio y criterio
Decreto 111 de 1996 articulo 15.

Causa
Debilidades en los mecanismos de seguimiento y control, de los gastos del ente
educativo.

Efecto

Lo anterior genera incertidumbre frente a la informacién reportada y la real situacion
financiera del ente auditado, afectando la toma de decisiones.
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12. ANEXOS

Anexo 01 Cuadro Resumen de Hallazgos

Hallazgos Cantidad Valor Identificacion en el informe
1. Administrativas 13 N/A | 1,2,3,4,5,6,7,89,10,11,12,13,
2. Fiscales - e T o o
| 3. Presunta connotacién disciplinaria | 2  N/A 6y 11
4. Presunta connotacién penal 0 ~_N/A 0
5. Sancionatorio 0 B N/A 0
| 6. Beneficios del Control Fiscal x | $15.253.317.521 | Pagina 67

Fuente: Consolidado Informe
Elaborade: Equipo auditor

Detalle de hallazgos relacionados con la evaluacion contractual

Hallazgos Canftidad Valor Identificasién an el Informe
1. Administrativas 4 NIA 8,9,10,11,
2. Fiscales 0 N/A
|
3. Presunta connatacion disciplinaria ¢ | N/A 1
4. Presunta connotacion penal o : - N/A |
| 5. Sancionatorio 0 NAL
| 6. Beneficios del Control Fiscal g CN/A

Fuente: Consolidado Informe
Elaborado: Equipo auditor
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Anexo 02 Beneficios del control fiscal

FORMATO REPORTE DE BENEFICIOS

Director o subdirector: | Yesica Marcela Diaz Garces
Sujeto de Control: Universidad del Valle 3
Fecha de Evaluacion: 4 marzo de 2022

BENEFICIOS:

NOMBRE DEL CAMBIO LOGRADO:

ACCION DE LA CUAL SE DERIVA EL CAMBIO:

MOMENTOS DEL BENEFICIO: [Antes | X | Durante | | Después |

MAGNITUD DEL CAMBIO:

22 Conceptos | Valorestimado |  TOTAL

i - ~_Recuperaciones: - =N

Exoneracion de impuesto predial por los|

predios de la Universidad del Valle | .
|

Subtotal Recuperaciones (1) ‘ ‘

Ahotros: N - o g

Valor exento concepto predial afio 2019 1 $8.068.331.017 $8.068.331.017

Valor exento concepto predial aio 2020 | $7.042.584.504|  $7.042.584.504

| Valor exento concepto predial ano 2021 ' $142.402.000| $142.402.000°

Subtotal Ahorros (2) | $15.253.317.521] $15.253.317.521

Totales (1) + (2) |  $15.253.317.521 | $15.253.317.521

ATRIBUTOS DEL CAMBIO (Cualitativo)

La Universidad

SOPORTE(S)

Resolucion No.005 Municipio de Cartago, Auto de ajuste exoneracion 2021, Municipio de
Palmira, Resolucion No0.4131.010.21-0966 de diciembre 28 de 2020, Resolucion
No.4131.010.21 de 2020 de 31 de diciembre de Santiago de Cali, Resolucion 0001283 dei 17
de febrero de 2021 Municipio de Santander de Quilichao.

OBSERVACIONES

RESPONSABLE B R sl
Subdirector: | Yesica Marcela Diaz Garces -
Cargo | Subdireccién Técnico Cercofis Cali
Fecha del reporte | Marzo 17 de 2022

67




-» Contraloria

Departamental del Valle del Cauca

UNIVERSIDAD DEL VALLE
ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

UNIVERSIDAD DEL VALLE
890393810-8

Estado de Situacion Financiera Comparativo

Al 31 de diciembre del 2021

Valorss anpretsror an peees calambianct

Diclprbre 2628 [

NO CORRIENTE

2.5B3.£23 €63, TEATE

2,BHEE72,297,095.0¢

BEREELCEIS A LOS ENFLESD

Cidign Beceripgdtn DHulemars 2041 Dlodsmbee J0ET Cadige Dezaripossa Dlotambra 2021

ACTIVO R PR ERND

CORRIENYE 183, F47,671,228.57 167,880,988 52476 CORRIENTE 1t0,.988,802,703.00 127.582.088.052.00
g ERECTING ¥ 4 HES 2RQ TRZ 63 YATEOEA3E T T4 CUBHKTALS FUR FALAR 7 185 484 473 00 55 50 &G0 FER 20
i WERY PIR CORRAR THET RAL 074 B2 13134 000 das g2 pa HEREFICIDE A L OE EVFLEAD AT 577 684 456 20 EE 3deat gut g
L FRESTANDS PUR FRER tETH LD rai FROWIS ORFS J0F A4 T3 AN E3 783 fEd 4c

- thvERTAREE 470978 iLs a0 FER TR GET B

4 LIRS AU Tivog I THY PLS HRC &Y fIITED 0D A R HO CORAIENTE 4. 5EE.E12.340, 240 50 444,522, %80 78 £i0
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Contraloria

Departamental del Vaile del Cauca

UNIVERSIDAD DEL VALLE

8903290106

Estado de Resultados Comparativo
De{ 81 de Enero de 2021 al 31 de Diciembre de 2021

Valores expresados en Pesos Colombianos

oo

n
o

OFROS INGRESOS
OTROS INGRESDS

OTROS GASTOS
DTROS GASTOS

EXCEDENTE (DEFICIT) DEL EJERCICIO

15,212.119,228.24
19,212.179.228.24

-1,824,796,001.32
-1,824,798.001.32

£0,687,350,468.96

Cadiga Descripeion Diciembre 2024 Diciembre 2020

INGRESOS OPERACIONALES 574,053 006,560,687 526,194,704,720.25

SN CONTRAPRESTACION 4234,935,975.611.04 357,586,735,889.00

44 TRANSFERENGCIAS Y SUBVENGIONES 4219.035,975.611.04 387,588 735,280 00
| CON CONTRAPRE STACION 192,117,020,8858.63 128,66G7,968,831 2-5,‘
4.3 WENTA DE SERVICIOS 152,117.030,888 83 128,507 BBB,231 30
COSTO DEVENTAS 276,077,344, 594.00 -280,666,080,432.20

8.3 COSTO DE VENTAS DE SERMVICIOS -276,077,244,504.00 -280,368.080,432.20
GASTOS OFERACIOMALES -204,675,634,564.63 -227.134,048,330.76

51 DE ADMINISTRACION ¥ DE OPERACIGN -Z207 432,257 200, 2G -187.000.038,520 €1
53 DETERIORO. DEPRECIACIONES, AMORTIZACIOMES ¥ PROVASIONES -20.672,681.532.43 -10,528, 768 750.45
55 GASTC PUBLICQ SDCiAL 50,508 701.C2 -A2 582,188 00
56 DE ACTIVIBADES Y/O SERVICIOS ESPECIALIZADOS -26,310,418 142.00 -18,848,165,220.0C
5.7 DPERACIONES INTERINSTITUCIONALES <FE1,900.00 -3G3.406,842 00
|

EXCEDENTE (DEFICE) OPERACIONAL 43,300,027,242.04 18,377,5B3,857 42

10,589, 454,524 00
10,586 404,521 00

875,352,786.24
£75.303,786.24

28,091,684 692.1%

Rector

C.C. Mo, 5.461.000

%M_&y L ;:{;/f_,

EDGAR YARELA BARRIOS

JAVIER FONG LOZANO
Aefs Divssinn Financiats
C.C. No. 18.837.322

(Lésrpadie ‘ﬁ:&'.:’: = #¥)

ALEXANDRA COLLAZOS MILLAN

Jefz Sanpian dz Contsoidad

C.C. Mo, B6.702.650

T.P. 38033-T
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¢-» Contraloria

.Departamental del Valle del Cauca

UNIVERSIDAD DEL VALLE
890399018-6
Estado de Cambios en el Patrimonio

Al 31 de Diclembre del 221
Vahares sXpre&aty #N o808 calomblanos

552D0DEL PATRIMOMNY A: CieteminTg 31 oo 25240

VARIACIONE § PATRMAO ML E 8 DURAMTE EL 2RO

SALD0 DEL PATRIMOMIO A Disdsmbre 31 fo 2021

WALORES

951,505,554,584.50

-1009, 647, ES3, 82665

871,258,351, 65315

DETALLE DF LA S VARIACIONE S PATRIMONIALES

Dicismbra 31 e 2021 Dicdembra 31 de 2G2F

WARIACION

[HCREBMENTOS ~165,647, 253,925 85
ERAv ] REGLE TADOS OF EAERCIC KIS ANTERICRLS 1723 BR Bl 508 B 1385007 651,248 70 S A01 B1Y 288 9
ERRR} RESLLTADDS DEL EERTICIC ) BT 350 480 98 28 191 EA8 882 19 XG5 EBS.TPE TT
4151 GANAKTIAS O PERD DAS POR FLAMES DE SEMEFCIZE A LGS AXNALY T2L ARk 1Y 140 AT, 008 &5 5 -1, D T3 BET 6
B SIINLICIONE S [+ cli]
FARTINAS BINVARIACICH .80
17O CAPTTAL FIS AL 11 303008 94 31 14 303038 33 A1 c 00
-«.{‘; L Whigoadlie lHimg ¥V
EDGHA VARELA BARRIO S HAWER FIOS G LOZAKRD ALEVAHDRA COLLAZOS MILEAR
BRpmcirt Jrebee Pl ey el S, v Comntadeanbael
0 Mo Badl oo OO M 18 831 022 SO M BH.TO2.653
TP 3837
EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS VIGENCIA 2021
UNIVERSIDAD DEL VALLE
- o ~ VIGENCIA 2021 B
2021 cifras en pesos
CoDI NOMBRE DE CONCEPTO ;
. 70 - - S DEFINITIVO EJECUTADO
1 , INGRESQOS TOTALES 714.158.293.858 663.588.572.483
1,1 INGRESOS CORRIENTES 689.222.734.688 639.819.771.944
1.1.2 No Tributarios 559.596.488.393 | 544.141.997.343
1.1.2.1 Ingresos Operacionales 129,152.117.844 116.411.515.488
11211 | Ventade Bienes . - 0 0
1.1.2.1.2 | Venta de Servicios | 129.152.117.844| 116.411.515.488
11213 | Comercializacion de Mercancias o] 0
111214  Otros Ingresos Operacicrales S R 0
1122  Aportes | 430.444.370.549| 427.730.481.855
11221 |DelaNacion | 393.707.8712.877| 389.836.224.801
1.1.22.2 | Departamentales o | 22.203.919.858  24.925.780 730
11223 | Municipales - 0 .
11224 | Otres Aportes -  14.532.637.814 12.968.476.324
1.1.3 | Otros Ingresos Corrientes 129.626.246.285 95.677.774.601 |
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.. Departamental del Valle del Cauca

EJECUCION PRESUPUESTAL DE INGRESOS VIGENCIA 2021

UNIVERSIDAD DEL VALLE

_ VIGENCIA 2021 -
* | 2021 cifras en pesos
| copico | NOMBRE DE CONCEPTO e E‘L e ano |
1,2 | RECURSOS DE CAPITAL | 24.935.559.170 23.768.800. ES,,
1.2.1 | Recursos de Crédito | 0 0
1.2.1.1 Interno | 0l 0
12142 | Externo sk | 0| 0]
1.2.2 | Recursos del Balance 19.761.682.028 19.785.713.842
___1_._3@‘__ Superavit Fiscal T | 19761682028| 19.761.682. .028 |
1222 | Cancelacion de Reservas L . o 0| = 24031814
1.2.3 | Otros Recursos de Capital 3 5. 173 877. 142 , 3.983.086.696
EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS
UNIVERSIDAD DEL VALLE
VIGENCIA 2021
CODIGO NOMBRE DE CONCEPTO 2021.clfras gn pesos y
DEFINITIVO EJECUTADO
2 GASTOS TOTALES 714.158.293.858 | 630.972.252.171
21 FUNCIONAMIENTO 598.002.570.550 ; 554.075.972.290
211 Gastos de Personal 306.404.275.158 | 294.407.084.124
2.1.2 Gastos Generales 61.770.326.506 | 38.298.235.826
213 Transferencias 229.827.968.886 . 221.370.652.340
2.1.3.1 | Al Sector Publico -
2132 | De Prevision y Seguridad Social | 194.020.546.651 191.981.568.188
12.1.3.3 | Ofras Transferencias - | 350807.422.235| 29.389.084.152
214 ' Otros Gastos de Funcionamiento + S
| Cuentas Por Pagar Déficit Fiscal de Vigencias - ’
2.1.5 | Anteriores por Funcionamiento I ]
2,2 | SERVICIO DE LA DEUDA { 0 o]
2.2.1 | Amortizacion | o
222  Intereses, Comisiones y Otros | | -
2,3 | GASTOS DE INVERSION | 116.155.723.307 | 76.896.279.8! 881 |
2.3.1 | Programas de Inversion con Recursos Propios | 116.155.723.307 | 76.896.279.881
12.3.2 | Programas de Inversion con Transferencias J -
"Cuentas Por Pagar Déficit Fiscal de Vigencias ‘
2.3.3 | Anteriores por Inversion
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Departamental del Valle del Cauca

Anexo 04 Cuadro de Hallazgos Vigencias Anteriores

Acciones correctivas no cumplidas o cumplidas parcialmente

Hallazgo |

Nueva Accidn Correctiva

[=2]

|
r._ ——
|
|
|
|
l 7
|
|
|
|
\
|
— -
|
|
8

La Universidad del Vaile al 31 de diciembre de 2020 presenta
provisiones por $32.098.758.142, las cuales se encuentran
registraca en el estado de Situacién Financiera de 2020, en Ia
cuenta 2701 (Litigies y demandas) por $32.035.474.58 2 y cuentas
de orden acreedoras por $2.703.502.009, evaluada |
documentacion que soporta el cierre fiscal de 2020, se evidencia
que la universidad segin lo expuesto en su argumentacion, no
tiene obligacién de constituir el fondo de contingencias para el
respaido de estos pasivos...

Lt

!

Inobservancias en la informacién rendida
Revisada la informacién rendida por 1a Universidad del Vaile en e!
Sistema Integral de Auditoria - SIA Observa de la Auditoria
General de la Republica, durante gl periode comprendideo entre
enero y oclubre de 2021, se evidencia que de los contratos
0010.0010.018.018.029.2021, 0030.0034.018 025.082.2021.
0030.0034 018.007.275.20

21, 0030.0034.018.025-495-2021, 0030.0034.018.007 415.2021,
0030.0034.018.025.51

2.2021, 0030.0034.018.009.514.2021,
0170.0173.018.025.182.2021, 0030.0034.018.00
9.666.2021, 0170.0178.018.025.155.2021.
0030.0034.018,016.479.2021, 0030.0034.01
8.018 481 2021, 0030.0034.018.016.680.2021,
0110.0110.1.018.007.058.2021, 0030.0

034.018.025-001-202% no se rindieron eportunzments las actas
suscritas.

El hallazgo se sustenta en fo dispuesto en la Resolucidn l
Reglamentaria No. 005 del 7 de mayo de 2021 por medio de la
cual se unifica, se ajusta, se prescriben los metodos, la forma y
los terminos para la rendicién de la cuenta, la presentacion de
informes ¥ se reglamenta sU revisién.

monitoreo implementados por la Universidad del Valle para rendir
lz informacién en el Sistema Integral de Auditoria — SiA Observa
de la Auditoria General de la Republica y en la ineficacia de las
herramientas aglicadas para asegurar la calidad de la informacisn
repertada y fa aplicacion de las politicas de buen gobierno, del
pacto por fa transparencia, del sistema de gestion de calidad y del
sisterna de gestidn documental.

l

l
I

Ejpcuoidn  de  actividades con  falta de  calidad,
Contrato: 0030.0034.018.025-495-2021 del 2 de julio de 2021 -
Contrato de Obra publica por  Administracién  deiegada
Objeto: "Ejecutar obras de mantenimiento prevertivo y correctivo
per el sistema de administracion delegada, de |a infraestructura de
ias sedes de la Universidad del Valle en la ciudad de Cal."
Valor:$11.116.235.182

Revisada la documentacién se verificé que el contrato se realizé
por administracion delegada que consiste en una modalidad de
contrato de mandato por medio del cual el contratista, por cuenta
y riesgo del coniratante, se encarga de la ejecucion de! objeto de!
contrate; en tales eventos el contratista es e! Gnico responsable
de los subcontratos gue celebre, ademas es un contrato que
facilita la labor de la administracion porgue existe una continua
E{ECUCION SiN prorrogas © suspensiones pero la responsabilidad
econdmica la asume ef contratante, por tal motivo la universidad
realizd otro contrato de prestacion de servicios con profesionales
de apoyo en fa supervisidn que entregan una evaluacién mensual
de las 'abores realizadas por el administradar delegado, Este
contrato se gestd con recursos de vigencias futuras, Asi las cosas, |
revisado los documentos, el contratista debe pasar ia factura de |

Esta situecién se origina en las deficiencias en el control y ‘
|
|
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Acciones correctivas no cumplidas o cumplidas parcialmente

No. | Hailazgo

Nueva Accién Correctiva

cobro con Ia relacion de gastos cada mes a la entEga del informe
correspondiente en cumplimiento de  las
| Actividades ejecutadas.

Fuente: Consolidado Informe
Elaborado: Equipo auditor
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