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ASUNTO: Respuesta de fondo e Informe Final de la Denuncia Ciudadana DC-16-2022 CACCI
2514 del 12/07/2021 SIA ATC 262021000056

La Contraloria Departamental del Valle, aperturd denuncia ciudadana con radicado interno DC-16-
2022 CACCI 2514 del 12/07/2021, en la cual se informaba:

“Revisen viaticos del hospital de restrepo valle de la subgerente Sandra noguera y demas, sin soportes, falsos,
mal liquidados, procedimiento herrado.

Situacién de los afnos 2020 y 2021, con evidencias en informes de austeridad del gasto realizado por control
interno (...).”

Que la denuncia en cuestion fue abordada por la Direccion Operativa de Control Fiscal, en Visita Fiscal
como se evidencia en informe final, que podra ser consultado en el siguiente enlace:

https://www.contraloriavalledelcauca.qov.co/publicaciones/1343/denuncias-tramitadas-durante-las-
vigencias-2021-2020-y-2019/

No obstante, se anexa copia del aludido informe en archivo PDF.

En cumplimiento de los procedimientos establecidos por la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca, se anexa enlace de encuesta de percepciéon de oportunidad en la respuesta, con el fin de ser
diligenciado directamente. El cual es: https://forms.gle/N8aqEviAxnp7ropA8.

NOR CRUZ RIVERA
Directora Operativa de Participaciéon Ciudadana

C/C. Archivo DOPC. DC-74-2021

Nombre Cargo Firma
Proyecté Robinson Suarez Barco Técnico Operativo ,
Revisd Maria Leonor Cruz Rivera Directora Operativa de Participacién Ciudadana 1y W~
Aprob6 Maria Leonor Cruz Rivera Directora Operativa de Participaciéon Ciudadana
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legdles vigente y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

., Carrera 6 entre Calles 9 y 10, Edificio de la Gobernacién del Valle del Cauca - Piso 6 o]
, Conmutador: (+57 2) 882 2488 / 888 1891 / 883 1099 - Linea de atencién al ciudadano: 880 0304 Descarga la app
“VALLE DENUNCIA”

3 www.contraloriavalledelcauca.gov.co / Correo: contactenos@contraloriavalledelcauca.gov.co
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INFORME FINAL
DENUNCIA CIUDADANA DC-16-2022 ¢

i E.S.E. Hospital San José — Municipio de Restrepo, Valle del Cauca

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA

Cali, agosto de 2022
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1. INTRODUCCION

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca, en uso de las facultades
establecidas en la Ordenanza 122 de agosto 14 de 2001, modificada por la
Ordenanza N°500 del 07 de diciembre de 2018, Manual de Funciones y de
Requisitos de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, procede a emitir
informe final de la denuncia con radicado CACCI| 4574 DC-16-2022 del 29 de
diciembre de 2021, en la cual se denuncia:

“(...) Presuntas irregularidades presentadas en la E.S.E. Hospital San José del
municipio de Restrepo Valle, con respecto de que sean revisados los pagos de los
viaticos causados por la sefiora Sandra Noguera, subgerente de la E.S.E, y demas
funcionarios, sin soportes, falsos, mal liquidados, procedimiento herrado, situacion

acaecida en las vigencias 2020-2021"

De acuerdo a la competencia que nos asiste, nos pronunciaremos sobre los temas
relacionados con el alcance y competencia del Control Fiscal ejercido por éste Ente
de control el cual esta delimitado por la Constitucion y Leyes que regulan la materia,
en las que se indica que dicha funcion publica de vigilancia a la gestién fiscal sobre
las entidades publicas y los particulares o entidades que manejen fondos o bienes
del Estado en todos los ordenes y niveles, se ejerce en forma posterior y selectiva
conforme a los procedimientos, sistemas y principios establecidos por el articulo
267 de la Constitucion Politica Colombiana y los articulos 4-5 del Decreto Ley 403
2020, teniendo en cuenta que el control concomitante y preventivo tiene caracter
excepcional, y su coordinacion corresponde exclusivamente al Contralor General de
la Republica en materias especificas.

2. ALCANCE DE LA VISITA

La Direccion Operativa de Control Fiscal le fue traslada la denuncia CACCI 4574
DC-16-2022 el 29 de diciembre del 2021. Dentro de la gestién efectuada por esta
direccidn, se solicitd informacion a la entidad vigilada, con el objeto de verificar los
hechos denunciados, consistentes en las presuntas irregularidades con respecto de
los pagos de los viaticos causados por los funcionarios de la E.S.E. Hospital San
Rafael del municipio del Restrepo Valle, vigencias 2020-2021, pagos que pudieron
ocasionar un presunto dafo patrimonial.
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3. LABORES REALIZADAS

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca, el pasado 29 de diciembre de
2021, conocié requerimiento ciudadano, con radicado CACCI 4574, SIA ATC
262021000449.

Seguidamente, el 29 de diciembre de 2021, la Direccion Operativa de Participacion
Ciudadana, remitio a la Direccién Operativa de Control Fiscal atencién inicial, para
adelantar denuncia ciudadana DC -16- 2022.

En virtud de lo establecido en el Articulo 70 de la Ley 1757 de 2015, la Contraloria
Departamental del Valle del Cauca procedié a recaudar evidencia documental a la
E.S.E. Hospital San José del municipio de Restrepo Valle, relacionada a
continuacion:

1. Solicitud de informacién No. 1 en atencion al requerimiento CACCI 4574 del
29 de diciembre de 2021 SIA ATC 262021000449.

2. Sirvase aportar copia del procedimiento utilizado por la E.S.E. Hospital San
José del municipio de Retrepo Valle, para la autorizacion, liquidacion y pago
por concepto de viaticos y gastos de viaje que se encuentren vigentes, asi
como también la copia de la resolucidon mediante la cual fue adoptado dicho
procedimiento.

3. Sirvase relacionar los pagos por conceptos de viaticos y gastos de viajes
cancelados a todos los funcionarios que laboran en la E.S.E. San Joseé del
municipio de Restrepo Valle.

4. Sirvase aportar copias de los informes entregados por la oficina de control
interno durante la vigencia 2020-2021, sobre el seguimiento, control y gestion
a los procedimientos relacionados con el tramite con los viaticos y gastos de
viaje del Hospital San Jose de municipio de Restrepo Valle, copias de los
planes de mejoramiento que se hayan suscrito como resultados de los
seguimientos a las vigencias referenciadas.

Se analizo el hecho denunciado “(...) Presuntas irreqularidades presentadas en la
E.S.E. Hospital San José del municipio de Restrepo Valle, con respecto de que sean
revisados los pagos de los viaticos causados por la sefiora Sandra Noguera,
subgerente de la E.S.E, y demas funcionarios, sin soportes, falsos, mal liquidados,
procedimiento herrado, situacion acaecida en las vigencias 2020-2021"

Informacién la cual se compard con la documentacion suministrada por la Entidad
vigilada. Por lo anterior, el presente informe, se pronunciara respecto a lo
relacionado con los hechos denunciados.
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4. ANALISIS DE LA INFORMACION.

Conforme a los documentos reunidos en el proceso de atencion de la denuncia DC-
16-2022 y, para efecto de dar claridad a las presuntas irregularidades suscitadas en
la E.S.E. Hospital San José del municipio de Restrepo Valle, se procede hacer
analisis de la informacidn, en los siguientes términos:

“(...) Presuntas irregularidades presentadas en la E.S.E. Hospital San José del
municipio de Restrepo Valle, con respecto de que sean revisados los pagos de los
viaticos causados por la seriora Sandra Noguera, subgerente de la E.S.E, y demas
funcionarios, sin soportes, falsos, mal liquidados, procedimiento herrado, situacion
acaecida en las vigencias 2020-2021".

En atencién a los documentos recopilados, la Contraloria Departamental del Valle
del Cauca, observo lo siguiente:

Como primer punto el drgano de control debe entrar a hacer un exhaustivo analisis
del procedimiento realizado por la E.S.E Hospital San José del municipio de
Restrepo Valle, con lo relacionado al pago de viaticos y gastos de viajes,
procedimiento mediante el cual, se logré constatar que, estos, son fundamentados
mediante la resolucion No. 0279 del 14 de noviembre de 2019, “por medio de la cual
se fijan la escala de viaticos para los servidores publicos en comision de servicios de la
E.S.E. Hospital San José del municipio de Restrepo Valle" Resolucion la que se
encuentra ajustada a la ley y sus decretos reglamentarios como son, el decreto 1042
de 1978 articulos 61 y 62, los cuales me permito transcribir: los empleados publicos
de deban viajar dentro o fuera del pais en comision de servicios tendran derecho al
reconocimiento y pago de viaticos. Los viaticos se fijaran segtn la remuneracion mensual
que corresponda al empleo del funcionario que deba viajar en comision.

MANUAL Uk PROCESUS Y CODIGO. 1001112
77 PROCEDIMIENTOS Version 03

GERENCIA
RESOLUCION VIATICOS

-
futn

Pigina 1 de &

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE

RESOLUCION N°. 0279 DE 2019
{14 de Noviembre de 2019)

“Por medio de la cual se fijan las Escalas de Viaticos para los Servidores
Publicos en Comision de Servicios de la E.S.E. Hospital San José del municipio
de Restrepo Valle".

De igual forma, analizando la resolucién No. 0279 del 14 de noviembre de 2019, se
verifico que en el resuelve de la misma, en su articulo segundo fundamenta su
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escala de viaticos y gastos de acuerdo a su remuneracion salarial como lo manda
la noma.

me

___COMISION DE SERVICIOS EN EL INTERIORDELPAIS

| VIATICOS DIARIOS ENPESOS

BASE DE LIQUIDACION | 100% 0% | 25%

\ 161 gaeriocta) (Sin i (Medio dia)

| __pernoctar) | \
Hasta | $0a| $828116 | Hasta | §75.882| $37.941 ! $18.970
De 8828117 |a | $1.138.856 |Hasta | $103281| §51650 | $25823

(De | $1138857 |a| $1789604 | Hasta | 8141.166| §$70583 | $35.092
De | $1.789.605|a | $2389.75 |Hasta | $171283 [ 985642 | $42.820 |
De 82.389.757 [a | $3031.083 | Hasta | $199.306 | §99.653 | $49.827

I
De |$3.031.084;a $3660.661 Hast___[ $228.866 | 5114433 | §57.17
De | $3660662 |a| $5520831 Hasta | $258.320 | $129.160 | $64.580

De | 85500832 |a | Enadelente | Hasla | $313,69 | 5156884 | §78443

Asi mismo, se logré corroborar mediante esta resolucidon en su resuelve, en su
articulo cuarto: autorizacion de viaticos, ‘el reconocimiento y pago de viaticos, sera
ordenado en el acto administrativo que concede la comision de servicios en la cual se
expresa el termino de duracion de la misma de conformidad con el decreto 1042 de 1978”

‘Paragrafo primero: No podra autorizarse el pago de viaticos sin que medie el acto
administrativo que confiera la comision y orden de reconocimiento de los viaticos
correspondientes”

Los articulos Quinto, Sexto y séptimo de la citada resolucién: hacen referencia a los
requisitos que deben cumplir cada uno de los funcionarios que se le autorizé la
comisién para su respectiva legalizacién y posterior pago de la misma. El servidor
comisionado debera legalizar el mismo ante la subgerencia administrativa y
financiera de la entidad y para efectos se requiere presentar los siguientes
documentos, copia del acto administrativo el cual confirié la comisién, cumplido de
la comisién, certificado de permanencia mediante un formato de constancia que
tiene elaborado la entidad de salud para estos procesos.

En este orden de ideas y una vez corroborado todo el procedimiento administrativo
para determinar si hubo irregularidades en el proceso de pago de viaticos y gastos
de la institucion de salud, este érgano de control hace un trabajo de campo,
analizando cada una de las carpetas mes a mes, en la que reposan los expedientes
correspondientes a las vigencias 2020 y 2021, trabajo en el cual se pudo corroborar
que los viaticos causados en favor de cada uno de los funcionarios de la E.S.E., se
encuentran ajustados a derecho, conforme a la resolucion No. 0279 del 14 de

7
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noviembre de 2019 cada uno cumpliendo con su visién y mision de la institucion de
salud que representan.

Igualmente se evidencian sus respectivas resoluciones de comision emitidas para
cada funcionario para su desplazamiento como requisito indispensable para su
reconocimiento y posterior pago, en este caso tomamos dos imagenes de las
resoluciones correspondientes la gerente y subgerente de la E.S.E. Hospital San
José del municipio de Retrepo Valle

MANUAL DE PROCESOS Y | GoteEe: ToaTnsiZ
PROCEDIMIENTOS e e
) ﬁ GERENCIA i
: RESOLUCION COMISION DE Pagma 1 de 2
- ST s rhia SERVICIOS

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN JOSE

RESOLUCION N® 00214 DE 2021
{30 de noviembre de 2021)

“FPor Medio de fa cual se confiere una Comision de Servicios a Servidor Publico
o Trabajador Oficial de la E.S.E. Hospital San José del murnricipio de Restrepo
valfer.

La Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital San Josée del municipio de
Restrepo Valle del Cauca. en uso de sus atnbuciones legales, y

CONSIDERANDOC

Que de conforrmedad con o sefalado en el articulo €61 del Decreto 1042 de 1978 los
empleados publhicos que deban viajar dentro y fuera del pais en comisidon de servicoos
tendran derecho al reconocimiento y pago de viaticos y gastos de transporte

Que el Decreto 1013 del 6 de junio de 2019 emitido por el Departamento Administrativo
de la Funcidn Publica, fijo las escalas de viaticos para los empleados publicos

Que la Resolucion Institucional No. 0219 de 2019 f)o las escalas de viaticos para los
Saervidores Puablicos y/o Trabajadores Oficiales de la E S E Hospital San José del
municipio de Restrepo Valle en Comision de Servicios

Que en razon al glercicio de sus funciones y de las necesidades del servicio se debe
otargar Comision De Servicios a la funcicnaria. LUZ AYDA ZULETA VALENCIA,
identificada con cedula de ciudadania No 31.791 668 de Tulua Valie, quien ocupa at
cargo de GERENTE de la E.S_ E. Hospilal San José, para que se desplace a la ciudad
de Santiago de Cah Walle del Cauca los dias doce (12). (13) trece, (17). diecisiete
(25)veinticinco. del mes nowviembre presente ano, con el propoésito de realizar
diligencias propias de su cargoe en representacidon de la E S E. Hospital San José del
Municipio de Restrepo Valle

e @l walor reconacid; en esta cormRican S nanara con caroan al Rokheo Precsssrsaaestal
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MANUAL DE PROCESOS Y | coDiao taarr 1z
PROCEDIMIENTOS i
GERENCIA |
RESOLUCION COMISION DE | Pagine § de 3
meveezege? 000 | _ SERWVICIOS : e
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN JOSE

Werssan O3

RESQLUCION N™. 0173 DE 2021
(Z5 de septiembre de 2021)

“FPor Medio de fa cual se confiere urna Comision de Servicios a Servidor Publico
w/io Trabajador Oficial de la E.S. F. Hospital San José del municipio de Restrepo
Vvalle”

La Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital San José del municipro de
Restrepo Vvalle del Cauca, en uso de sus atribuciones legales. vy

CONSIDERANDO
Que de conformidad con o sedalado en el articulo 81 del Decreto 1042 de 1978 los

empleados publicos que deban wviajar dentro v fuera del pais en comision de servicios
tendran derecho al reconacimiento ¥ pago de viaticos y gastos de uransporte.

CQue e Decreto 1013 del 8 de junio de 2019 emitido por el Deparnamento Admimstratvo
de la Funcidn Publica, fiyd las escalas de wviatbicos para los empleados publicos

Que la Resolucitn Institucional Mo, 0219 de 2019 fijo las escalas de wviaticos para los
Servidores Publicos y/o Trabajadores Oficiales de fa E S E. Hospital San José del
municipio de Restrepo Valle en Comisidn de Servicios

Que en raszon al ejercicio de sus funcones y de las necesidades del servicio se debe
otorgar Cormsién De Servicios al funcionano SANDRA NOGUERA PERAFANM,
identificado con cedula de ciludadania No 29 740.637 de Restrepo Valle, quien ocupa
el cargo de SUBGERENTE de la £E.S E. Hospital San José, para que se desplace a las
ciudades de Santiago de Cali WValle del Cauca y Buga Valle del Cauca durante los dias
Primero (O01).siete (07), diecisiate {1 7). veintidds (22) en la ciudad de Call yw (10) diez
ern Buga del mes septiembre del presente afo, con e proposito de realicar ditigencias

proplas de su cargo en representacion de ia £E.S E Hospital San José del Municipio de
Restrepo Valle.

De igual forma se evidencia la asistencia, de las funcionarias de la entidad de salud
a la respectiva comision de servicios, sustentada en el formato emitido por la E.S.E.
donde se puede colegir su certificacion al evento para el cual fue programada la
actividad, igualmente se emiten los certificados de disponibilidad y registro
presupuestal que apalancan el gasto, como se demuestra en las imagenes que a
continuacion se observan.

e i
&1 puscrito A-—:ur—sel«’t“.\‘_“suﬁ{ f\ﬂ;fﬂc tema € b (:.LL +Jc-:_,,.>nlc_nlr_b = F ey Ty

e e S e | = ‘"‘JS,C\F‘!CJ L—-Le-[ _Ta—gze kb e e | \,t'r“lqn le el L . |

HACE CONSTAR:

"_JL"J’-Z“ d'A‘ﬂ—q'gA = 2 S lG"\";* 7\(\ ) . quien ejerce las funciones de ...

Q’f Le e 2 dependiente de 14&:‘/\
permanccia en A:‘—‘ o hosv 3'17 s F};—iﬁ:’_'é%f" ) en cumplimiento de sus funciones oficiales durante
.(tos) sy 2h ‘-—:"f\'\’d O‘ rec A S . 12 . ~N—viemby o
\J ]—)rdf?’\lj\ = o>

(I [‘ '

Que

del mes de

del presente afo.
A A

FPara constancia se firma la presente en
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=] HOSPITAL SAN JOS =
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO -
= RESTREPO - VALLE Firma y Sello
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Santiago de Cali, noviembre 8 de 2021

P.JD 013 -21

PARA MIEMBROS DE JUNTA DIRECTIVA.
DE PRESIDENTE DE JUNTA DIRECTIVA

ASUNTO: CITACION JUNTA DIRECTIVA,

FECHA: VIERNES 12 DE NOVIEMBRE DE 2021.
. HORA: 9:00 A.M
LUGAR HOTEL SHERATON CALLE 18 N# 4 N 08 SALON CARACOLIES

Cumpliendo con los Estatutos saociales de la Asociacion, comedidamente los estoy
convocando a Reumidn de Junta Directiva, para la cual se propone el siguiente
Orden del Dia:

1- Liamado a lista y verificacion del qudorum (Lectura excusa de Asociados)
2- Lectura y Aprobacion del orden del dia.
3- Aprobacion acta anterior,
4- Presentacion de Informes con corte a 30 de octubre de 2021
Informe de Direccion Ejecutiva
Informe Juridico
Infarme Financiarn

El suscrito HCCJP"‘\G‘ 170\-"f"0 N E-SDE

HACE CONSTAR:

Que =—— i T o e § t_ , quien ejerce las funciones de

_m%A__MMWme de Woreha N =Y —_—
permanecid en B&E A e — 30 . en cumplimiento de sus funciones oficiales durante

. (log)dia(s) —daar  Swenn, S del mes de s....n\cr\-w\r-—\k

del presente afno 2 LA
Para constancia se firma la presente en alos = . —
dias del mes de __eah.-sz\_\.:ns_.m—._k
e E.5%% ita’

G HOSPITAL SAN JOSE Divin inc

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO — i -
9 - RESTREPO - VALLE Firma y Sello
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HOSMAITAL SAN JOSE - E S &,

RESTREFO - VALLE
Nit. B9 S0 Tas.8
CERTIFICADO DE DISFONIBILIDAD PRESUPUESTAL

No., 2021781

CERTIFICA:

Cse o mte G aportuliding oo sl Prasubossts pars e 2 igoneam §

sl ches THIZF T pmre seveberar i {sos

TOT AL DamF OBl 1D a0

az7 s3e.a0
I CONCEPTO DE:
IATICOE ¥ GASTOS DE WViAdE

SO

SEISCIHENTOR VEIMRNTISIE TE ML QUINIENTOS TREINTA v SEIS PESON MAOCTE Soson MMote

E prammrnie corialicmin e L el <es TTENiTeS [ SO Wil MOt O rovents (B0) Sian oDrienon s et e b faorus
Flem s i Gy
Fare ConsIancin Bn swpiin e Mentrads (Valle ] @ lon 27 Giae Ol nes e oeaertibear Se 2031

HOSPITAL SAMN JOSE - E.S. E.
RESTREPO - VALLE
MNIT:. BD1.901.TA5-8

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPFUESTAL
No. 2029781

EL RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO

e @1 CUFMES M@ ALO o s rer B e e T T LT P S TR R T R
ErSSUDIaSIal Peo I VTAT A L A S I8 S ACASC TN e DreRUDOUe st
SrINE G O GRBLOE @ e nian e (B VIgerciE SRCE] 6 CurRo, CON Cargo & los sgueanten Tubros
. | APROGPAGION I L [
FACITIDOICOUG ' O Lv\n‘llc:-.‘xr- Y GASTOD DE wAJL 1
- B I Fiat el &
SN

EISCIEMNTOS VEINTISIETE MIL QULINIENTOS THEINTA ¥ SEIS PESOS RAMC TE fascs Mohe

CON DESTINO AL CUMPLIMIENTO DE-
VLATICOE ¥V GASTOS O Wia e

a NOoOMERE DE: LUZ AYDA ZULETA VALENCIA

€.€. o NIT No.: 31791860
- Pare Gonstants Se Sxpiae e Resiregs (W 8108 HP i el rien e T S 202
- P N cecan— T
‘ BANIRA eCIG LI E A o E AP A -

Bl gaerm et S Tei e s At e
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HOSPITAL SAN JOSE - E.S.E.
RESTREFPO - VALLE
nNit. B91.8907.T46-8
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Mo, 20216493

CERTIFICA:

Chuee @xime SFimEe M OS @O G PR sRIc DIe0R S g

fimcal e FOP T peaca mmparas ol (108 ) CoNGeRe (nl y vaahan
o g T, & SO ENB AT
S I [ oo anvewon ior o insmmmbn | s saen
TE [ FRFE O Y GReETon OF Uik T RN | 577 155 60, A Ve Go)

TOTAL DISPONIBILIDAD: 872,165 00

R CONMCEPTO OF
PSS ¥ GASTOS DT WIinIE

S

CGUBREENTOS SFTENTA Y DOS M1 CIENTE SESENTA ¥ NGO PESOS MCTE

o

Bl presecis cortifoad lere wos vslides manma o
e B T O

Bu wAibzE

s e Covarite (90 Giae conimcos B et e la ot

Puara pxeeslarc)a se expode en Hosrepo (Vala!l o los 30 dias dal mes de ssplansoss da s

AEART

HOSPITAL SAN JOSE - E S E
RESTREPO - VALLE
MNIT: BB1 .907.TA45-8

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL
No. 20216449

EL RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
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Igualmente se verificaron los dias autorizados en la resolucion para la comision, vs
el valor pagado de acuerdo con la escala de viaticos como consta en la resolucion
No. 279 del 14 de noviembre de 2019, tanto de la gerente como de la subgerente,
lograndose corroborar que, si corresponden al valor correcto cancelado, como se
demuestra en las imagenes que a continuacién se observan de la transferencia
bancaria.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN JOSE E.S.E.
RESTREPO - VALLE
= NIT. 891.901.745-8
TRANSFERENCIA BANCARIA

No. 20210896

DIA: 30 MES: 12 ANO: 2021 VALOR 627,536 00

PAGADO A: LUZ AYDA ZULETA VALENCIA

CONCEPTO: WVIATICOS MES DE NOVIEMBRE DE 2021

LA SUMA DE: SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL QUINIENTOS TREINTA ¥ SEIS PESOS M/CTE--ecoseanan.

BANCO: DAVIVIENDA CUENTA: 013569909801
CUENTA l DESCRIPCION | DOC. REF. [ DEBITO 1 CREDITO
24902701 VIATICOS MES DE NOVIEMBRE DE 2021 2021893 627.538 00 000
11100504 VIATICOS MES DE NOVIEMBRE DE 2021 (4] 0 00 B827.536 00
[ToTAaLEs | 627.536 00| 627.538 00

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN JOSE E.S.E.
RESTREPO - VALLE
NIT. 891.901.745-8
TRANSFERENCIA BANCARIA

No. 20210715

DIA: 21 MES: 10 ANO: 2021 VALOR 572,165 00

PAGADO A: SANDRA NOGUERA PERAFAN

CONCEPTO: VIATICOS MES DE SEPTIEMBRE DE 2021

LA SUMA DE: QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL CIENTO SESENTA Y CINCO PESOS M/ICTE -—--—amenm-

BANCO: DAVIVIENDA CUENTA: 013569999801
CUENTA DESCRIPCION l DOC. REF, I DEBITO —[ CREDITO
24802701 VIATICOS MES DE SEPTIEMBRE DE 2021 2021693 572,165 00 0.00
11100504 VIATICOS MES DE SEPTIEMBRE DE 2021 0 ooo £72.165 00
[ToTaLes | 572.165 00] 572,165 00|
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5, CONCLUSIONES

Una vez analizada toda la informacion aportada por la E.S.E Hospital San José del
municipio de Restrepo vale, con relacién al procedimiento realizado con la comision
de viaticos y gastos de las vigencias 2020 y 2021, este 6rgano de control pudo
constatar que, todo el personal que aplico para esta clase de gastos, cumplié a
cabalidad con la misién encomendada dentro de sus funciones, logrando identificar
el paso a paso como lo ordena la norma (decreto 1042 de 1978, articulos 61,62 y
65), y en especial la resolucion “No.0279 del 14 de noviembre de 2019, mediante la
cual se fijan la escala de viaticos para los servidores publicos en comision de
servicios de la E.S. E. Hospital San José del municipio de Restrepo Valle del cauca.”

Se emiten los respectivos certificados de disponibilidad presupuestal, se evidencian
las resoluciones por medio de las cuales se confieren las comisiones a los
servidores publicos, se aportan los certificados de cumplimiento firmado por la
entidad donde se realizé la comision, se verifico la correspondiente legalizaciéon de
la comision para el respectivo pago, asi como tambien se emite su respectivo
registro presupuestal y por ultimo se corrobora el respectivo pago de la comision
realizado mediante orden de pago y transferencia bancaria, razén por la cual no hay
merito para connotar observaciones por los hechos denunciados.

Es importante que el denunciante tenga presente que el Dano Patrimonial tiene
ciertas caracteristicas establecidas en el articulo 6 de la Ley 610 de 2000:

“ARTICULO 6: Dario_patrimonial al Estado. Para efectos de esta ley se
entiende por dafio patrimonial al Estado la lesion del patrimonio publico,
representada en el menoscabo, disminucion, perjuicio, detrimento, pérdida,
o deterioro de los bienes o recursos publicos, o a los intereses patrimoniales
del Estado, producida por una gestion fiscal antieconomica, ineficaz,
ineficiente, e inoportuna, que en términos generales, no se aplique al
cumplimiento de los cometidos y de los fines esenciales del Estado,
particularizados por el objetivo funcional y organizacional, programa o
proyecto de los sujetos de vigilancia y control de las contralorias. Dicho dario
podra ocasionarse por accion u omision de los servidores publicos o por la

v persona natural o juridica de derecho privado, que en forma dolosa o culposa
produzcan directamente o contribuyan al detrimento al patrimonio publico. En
consecuencia, los presuntos darios patrimoniales relacionados en su peticion
no fueron evidenciados en el analisis de los hechos denunciados”.

Ilgualmente, de acuerdo a lo esgrimido por el Honorable Consejo de Estado en
Sentencia con radicado No. 68001-23-31-000-2010-00706-01 del dieciséis (16) de
marzo de dos mil diecisiete (2017), la Ponente MARIA ELIZABETH GARCIA
GONZALEZ, ha expresado:
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“(...) RESPONSABILIDAD FISCAL - Dario patrimonial Es indispensable que
se tenga una certeza absoluta con respecto a la existencia del dano
patrimonial, por lo tanto es necesario que la lesion patrimonial se haya
ocasionado realmente, esto es, que se trate de un dario existente, especifico
y objetivamente verificable, determinado o determinable y ha manifestado en
diferentes oportunidades que la responsabilidad fiscal tiene una finalidad
meramente resarcitoria y, por lo tanto, es independiente y auténoma, distinta
de la responsabilidad penal o disciplinaria (Subrayado fuera del texto original)
que pueda corresponder por la misma conducta, pues lo que en el proceso
de responsabilidad fiscal se discute es el dafio patrimonial que se causa a los
dineros publicos, por conductas dolosas o culposas atribuibles a un servidor
publico o persona que maneje dichos dineros, lo que significa que el dario
patrimonial debe ser por lo menos cuantificable en el momento en que se
declare responsable fiscalmente a una persona. En el presente caso, no
existe duda, ni siquiera por parte de la actora de que en efecto hubo un darno
patrimonial al Estado [...]. (...)"

En consecuencia, no se observaron irregularidades que generen la consolidacion de
observaciones..

6. HALLAZGOS
CUADRO DE HALLAZGOS

CUADRO DE RESUMEN DE HALLAZGOS
DENUNCIA DC 16-2022

No HALLAZGOS Administrativos |  Disciplinarios | Penales Fiscales Sancionatorios !Presunto Danfo

Patrimonial (8)

0 0 0 0 0 0 0
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