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1. HECHOS RELEVANTES

Durante la vigencia 2021, el Municipio de Sevilla Valle Del Cauca, generd un
Superavit presupuestal, lo cual conlleva a una deficiente gestién en la aplicacion
de los recursos a través de la contratacion en los diferentes programas,
impactando de manera desfavorable a la poblacion, puesto que, la no ejecucién de
estos afecta el cumplimiento de los fines esenciales del estado.
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2. CARTA DE CONCLUSIONES

Santiago de Cali,

Doctor: )
JORGE AUGUSTO PALACIO GARZON
Alcalde del Municipio de Sevilla

Valle del Cauca

CONCEJO MUNICIPAL
Municipio de Sevilla
Valle del Cauca

Respetado Doctor, sefiores Concejo Municipal:

Con fundamento en las facultades otorgadas por el Articulo 267 de la
Constitucion Politica, la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, realizé
auditoria de cumplimiento sobre la gestion contractual del Municipio de Sevilla
Valle; de conformidad con lo estipulado en los procedimientos internos
debidamente adaptados y documentados, que reglamentaron la Guia de
Auditoria Territorial en el marco de las Normas ISSAI para el ejercicio de control
fiscal en el Departamento del Valle del Cauca

Es responsabilidad de la administracion, el contenido en calidad y cantidad de
la informacién suministrada, asi como con el cumplimiento de las normas que
le son aplicables a su actividad institucional en relacién con el asunto auditado.

Es obligacién de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, expresar
con independencia una conclusién sobre el cumplimiento de las disposiciones
aplicables en la gestion contractual del municipio de La Unién Valle, conclusién
que debe estar fundamentada en los resultados obtenidos en la auditoria
realizada.

Este trabajo se ajusté a lo dispuesto en los principios fundamentales de
auditoria y las directrices impartidas para la auditoria de cumplimiento,
conforme a lo el Procedimiento Auditoria de Cumplimiento, en concordancia
con las Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores
(ISSAI"), desarrolladas por la Organizacion Internacional de las Entidades
Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI?) para las Entidades Fiscalizadoras
Superiores.

Estos principios requieren de parte de la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca, la observancia de las exigencias profesionales y éticas que requieren de
una planificacién y ejecucién de la auditoria destinadas a obtener garantia
limitada, de que los procesos consultaron la normatividad que le es aplicable.
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La auditoria incluyé el examen de las evidencias y documentos que soportan el
proceso auditado y el cumplimiento de las disposiciones legales y que fueron
remitidos por la entidad consulta, que fue Municipio de Sevilla Valle.

Los analisis y conclusiones se encuentran debidamente documentados en papeles
de trabajo, los cuales reposan en el archivo de gestion de la Subdireccion Técnica
del Cerfofis Tulua.

La auditoria se adelanté por la Subdireccion Técnica del Cercofis Palmira. El
periodo auditado abarcé desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2021.

Los hallazgos se estan dando a conocer oportunamente a la entidad mediante el
presente informe de auditoria, las respuestas fueron analizadas y se incluiran los
hallazgos que la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, considerara
pertinentes.

2.1. OBJETIVO DE LA AUDITORIA
2.1.1. Objetivo general

Evaluar la gestion contractual enfocada a los resultados generales y especificos en
los Objetivos de Desarrollo Sostenible y emitir un concepto sobre el cumplimiento
de la normatividad legal aplicable.

2.1.2. Objetivos especificos

Evaluar y conceptuar sobre el cumplimiento del proceso contractual en todas sus
etapas.

Evaluar y conceptuar sobre los proyectos relacionados con la contratacion, de
acuerdo con el Plan de Desarrollo o Estratégico y a la mision constitucional y legal
del sujeto de control, con enfoque en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Atender las denuncias ciudadanas, relacionadas con el objetivo de la auditoria.
2.2. FUENTES DE CRITERIO

De acuerdo con el objeto de la evaluacion, el marco legal sujeto a verificacion fue:

Constitucion Politica Colombiana Articulo 209

Leyes:
e Ley80de 1993
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Ley 1474 de 2011

Ley 152 de 1994

Ley 99 de 1993 articulo 111
Ley 1438 de 2011

Ley 42 de 1993

Ley 152 de 1994

Ley 819 de 2003

Ley 358 de 1997

Decretos:
e Decreto 359 de 1995 - articulos 2,3 y 4
* Decreto 403 de 2020 - articulos 1,2,3y 4
e Decreto 111 de 1996 - articulos 12,36,71,73,89,112
e Decreto 1082 de 2015
e Decreto Ley 111 de 1996
Otros:

e Manual de contrataciéon Decreto 057 de 2016
Actos legislativos

* Acto legislativo 04 de 2019-Art 1,2, 3,4y 5
2.3. ALCANCE DE LA AUDITORIA

El asunto a evaluar, gestién contractual del Municipio de Sevilla Valle, se
realizé en el periodo comprendido entre 01 de enero al 31 de diciembre de
2021, las pruebas realizadas, estuvieron enmarcadas en los criterios, objetivos
y metodologia para la auditoria de cumplimiento; en tal sentido, se calculé una
materialidad combinada (cuantitativa y cualitativa) tomando como base la
contratacién con los recursos propios por $4.076.330.610, obteniendo del
resultado que se muestra a continuacion:

Imagen N°01
Materialidad de planeacion (MP)
Il Mufiplicar el porcentaje de fa base seleccionada

| Base seleccionada % MP

|

|

| conalos , 2,08% § Seos : 66,178,663
Fuente: Papel de Trabajo PT 25-AC M2P5-04 Materialidad_V.2- Elaboré. Equipo Auditor

Como se puede observar, la materialidad cuantitativa correspondié a
$66.178.863, cuyo valor sera referente en términos de las incorreciones
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detectadas para emitir la conclusioén del asunto auditado.

De igual forma, se considerd una materialidad cualitativa con fundamento en
los criterios establecidos, cuyo objeto de evaluacion sera considerado para la
emision de la conclusién.

El asunto auditar se circunscribe a los riesgos determinados segun los criterios
normativos aplicados a la gestion contractual del Municipio de Sevilla Valle.

2.4. LIMITACIONES DEL PROCESO

En el trabajo de auditoria, no se presentaron limitaciones que afectaron el alcance
de la auditoria.

2.5. RESULTADOS EVALUACION CONTROL INTERNO

En cumplimiento del numeral 6° del articulo 268 de la Constitucion Politica de
Colombia, la Contraloria Departamental del Valle, evalué los riesgos y controles
establecidos por el sujeto de control conforme a los parametros mencionados
en la Guia de Auditoria Territorial en el Marco de las Normas Internacionales de
Auditoria ISSAI.

La evaluacion se realizd aplicando la metodologia contenida en la matriz de
analisis de control interno institucional, la cual, considera el control interno de la
entidad por componentes, disefio y efectividad de controles (Formato PT 24-
AC Riegos y Controles), el asunto auditado obtuvo una calificacién final de 1,3,
que corresponde al rango de Eficiente sustentado en los resultados plasmados
en este informe. Véase el siguiente cuadro:

Cuadro No. 02

_ GALIFICACION SOBRE LA
CALIDAD Y EFICIENCIA DEL |

PARCIALMENTE
ADECUADO

Fuente: Papel de Trabajo PT 24-AC M2P5 04 Riesgos y Controles.r
Elaboré: Equipo auditor

CON DEFICIENCIAS

il

El presente cuadro indica, que la evaluacion a los componentes del control interno
(ambiente de control, gestion del riesgo, actividades de control, informacioén,




omty, -
¢-» Contraloria
_Departamental del Valle del Cauca

comunicacién, supervisiéon y monitoreo) con un peso del 10% presentd una

calificacion adecuado; el disefio de los controles (eficiencia), con un peso del 20%

obtuvo una valoraciéon parcialmente adecuado y la efectividad de los controles
con un peso del 70%, alcanzé una valoracién con deficiencia.

Por lo antes sefialado, se conceptia que la calificacién sobre la calidad y
eficiencia del control fiscal interno del asunto o materia auditar fue eficiente
(conforme el rango de ponderaciéon CFl).

La auditoria interna fomenta la mejora de los procesos y operaciones de cualquier
organizacién, proporciona seguridad razonable para el cumplimiento de los
objetivos estratégicos y la reduccién de riesgos en la administracién,
convirtiéndose en una alerta temprana para evitar la materializacion de los riesgos.

2.6. CONCLUSIONES GENERALES Y CONCEPTO DE LA EVALUACION
REALIZADA

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca, determina que el cumplimiento
de la normatividad relacionada con la contratacién del Municipio de Sevilla Valle
Cauca, resulta conforme en los aspectos significativos frente a los criterios
evaluados.

Se califica como de importancia relativa cualquier hallazgo referente a: a) fallas
por inobservancia de obligaciones de inspeccién, control o supervision, b)
falencias en los estudios previos. c) publicacion extemporanea en el Secop. d)
debilidad en el seguimiento y control al desempefio del objeto contractual, e)
inobservancia en la idoneidad y experiencia de los contratistas. La deteccion de
los hallazgos en estos factores materiales cualitativos y cuantitativos, implicé la
misién de un concepto de conclusién sin reserva.

Se evidenciaron deficiencias relacionadas con los objetivos especificos que
soportan el concepto emitido en el acapite de los resultados de la auditoria.

2.7. RELACION DE HALLAZGOS

Como resultado de la auditoria 4a Céntraloria Departamental del Valle del Cauca,
constituyé cinco (5) hallazge$ adphinistragivos de los cuales dos (2) presentan
incidencia disciplinaria.

LI VES ORTIZ

Contralo
Preparé: Equipo Auditor
Revisé: Diana Patricia Osorio Ospina
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3. MUESTRA DE AUDITORIA
3.1. GESTION CONTRACTUAL

La determinacion y la seleccién de la muestra, se realizé por el objeto contractual
y cuantia, teniendo en cuenta el riesgo identificado y la tipologia, como prestacion
de servicio, suministro, interadministrativos u otros, la seleccién por mayor valor y
efectividad econdémica mayor al 60%, con base a un universo de 193 contrato por
$4.076.330.610, de los cuales se seleccionaron 41 por $3.181.676.098,
equivalente al 78%.

La seleccion de la muestra de contratacion se realizo teniendo en cuenta los
contratos que fueron financiados con mas del 50% de recursos propios, se
verifican los pagos y sus respectivas deducciones de ley, estampillas y la
confirmacién de los registros contables, en caso de existir contratos por compras
de equipos de oficina o de suministros, de estos ultimos se verificd la entrada y
salida al almacen.

Una vez evaluado mediante inspeccion documental y pruebas de verificacion en
las diferentes etapas contractuales de la muestra seleccionada, de la cual se
aporta el resumen de los contratos que la componen asi:

Cuadro N°3
MUNICIPIO DE SEVILLA - VALLE - Vigencia 2021 _
0 DE IUESTRA DE CONTRATOS

%
g MUESTRA
ITEM | TIPOLOGIA | CANTIDAD |  VALOR A k VALOR |MUESTRA
PARTICIPACION | < A NTIDAD POR
VALOR
Prestacion
j | desanides 178 1.716.507.000 50,7% 31 869.850.000 51%
y apoyo ala
gestion
2 Consultoria 1 14.000.000 0% 0 0 0%
3 | Convenio 3 258.676.749 100% 2 258.676.749 | 100%
Suministro 11 2.087.146.861 95% 8 2053.149.349| 98%
TOTAL 193 | 4.076.330.610 41 3.181.676.098| 78%

Fuente: Matriz de Articulacion - Elaboro: Equipo Auditor

10
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GESTION PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

Cuadro No. 04_‘___ &

B :NOMBRE DEL PROYECTO)‘

Objetwo desarrolio s» t

CONTRATO| -

- N°DE
. CONTRATO

| DE MUESTRA

2021767360012

Desarrollo de acciones
tendientes a la prevencion,
atencion y mitigacion de los
riesgos derivados de
amenazas  naturales vy
antrépicas en el municipio
de Sevilla

ODS 1. Erradlcar Ia pobreza en
todas sus formas en todo el mundo
- ODS 5. Alcanzar la igualdad
entre los géneros y empoderar a
todas las mujeres y nifias - ODS
10. Reducir las desigualdades
entre paises y dentro de ellos.

58

19

2021767360015

Fortalecimiento de los
procesos para el
establecimiento del Centro
de Bienestar Animal
Municipal y prevencion del
maltrato  animal en el
municipio de Sevilla

ODS 16: Promover sociedades
pacificas e inclusivas para el
desarrollo  sostenible,  facilitar
acceso a la justicia para todos y
crear instituciones eficaces,
responsables e inclusivas a todos
los niveles.

SGM-270-
2021
124

38

2021767360024

Fortalecimiento  de las
estrategias de asistencia y
proteccién los derechos de
la poblacion vulnerable del
municipio de Sevilla

ODS 1. Erradicar la pobreza en
todas sus formas en todo el mundo
- ODS 5. Alcanzar la igualdad
entre los géneros y empoderar a
todas las mujeres y nifias - ODS
10. Reducir las desigualdades
entre paises y dentro de ellos.

130

20

2021767360007

Desarrollo de acciones
tendientes a la prevencian,
atencién y mitigacion de los
riesgos derivados de
amenazas naturales vy
antropicas en el municipio
de Sevilla

ODS 1. Fin de la pobreza - ODS
11. Ciudades y comunidades
sostenibles - ODS 13. Accién por
el clima.

OAP-367-
202
145

39

2021767360005

Contribucion al
mejoramiento de las
condiciones de salud de la
poblacién  mediante Ia
implementacién de
programas de promocién y
prevencién en salud publica
en el municipio de Sevilla

ODS 1. Fin de la Pobreza - ODS 2.
Hambre Cero - ODS 3. Salud vy
Bienestar - ODS 5. Igualdad de
Género

SSM-186-
2021
SSM-377-
2021
SSM-381-
2021

26
31
32

2021767360002

Mejoramiento de
condiciones de movilidad,
seguridad y estabilidad de
la infraestructura vial en el
municipio de Sevilla

ODS 8. Desarrollar infraestructuras
resilientes, promover la
industrializacion inclusiva y
sostenible, y fomentar Ia
innovacién - 0DS 11. Conseguir
que las ciudades y los
asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles.

STI-435-
2021

178
134-2021
STI-410-
2021
STI-319

12
24
30
34
37

2021767360010

Apoyo y fortalecimiento de
los mecanismos para
mejorar la la Gestion
Financiera y Tributaria del
municipio de Sevilla

ODS 12: Produccién y consumo
responsables - ODS 16: Paz,
justicia e instituciones sélidas -
ODS 17: Alianzas para lograr los
objetivos.

OAP-364-
2021

2021767360032

Mantenimiento

adecuacién del Estacio

y | ODS

11.
ciudades vy

Conseguir que las
los asentamientos

003-CN
176

11
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Publico y de los elementos
costitutivos y
complementarios del
equipamiento del municipio
de Sevilla

humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles.

2021767360008

Fortalecimiento del acceso
a los servicios de energia,
gas, internet y alumbrado
publico en condiciones de
calidad, cantidad,
continuidad y cobertura
para la poblacién urbana y
rural del municipio de
Sevilla

ODS 7. Asegurar el acceso a
energias  asequibles, fiables,
sostenibles y modernas para
todos.

OAP-314-
2021

29

10

2021767360011

Mejoramiento de la calidad,
pertinencia y cobertura
educativa en todos los
niveles del sistema
educativo, mediante el
desarrollo de estrategias
especificas y transversales
para el mejoramiento de las
competencias en el
municipio de Sevilla

ODS 4. Asegurar una educacion
inclusiva, de calidad y equitativa y
promover oportunidades de
aprendizaje  permanente  para
todos.

SSM-311-
2021
SSM-183-
2021

28
25

11

2021767360037

Implementacion de
estrategias para el
crecimiento y
fortalecimiento de la
Competitividad, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién -
C+CTel en el municipio de
Sevilla

ODS 9. Construir infraestructuras
resilientes, promover la
industrializacion inclusiva y
sostenible y fomentar la
innovacion.

OAP-314-
2021

29

12

2021767360004

Fortalecimiento de la
promocién al acceso y la
participacion ~ social  en
actividades artisticas,
fomento a las expresiones y
formacion cultural en el
municipio de Sevilla

ODS 1. Fin de la Pobreza - ODS 3.
Salud y Bienestar - ODS 4.
Educacion de Calidad - ODS 8.
Trabajo Decente y Crecimiento
Econdémico - ODS 9. Industria,
Innovacién e Infraestructura - ODS
11. Ciudades y Comunidades
Sostenibles - ODS 16. Paz,
Justicia e Instituciones Sélidas.

153
SSM-406-
2021
SSM-436-
2021
SSM-439-
2021

13

2021767360023

Apoyo y acompafiamiento a
través de programas
sociales a los nifios, nifias y
adolescentes en el marco
de la Politica Publica de
Infancia y Adolescencia del
municipio de Sevilla

ODS 1. Erradicar la pobreza en
todas sus formas en todo el mundo
- ODS 5. Alcanzar la igualdad
entre los géneros y empoderar a
todas las mujeres y nifias - ODS
10. Reducir las desigualdades
entre paises y dentro de ellos.

SDB-212-
2021

27

14

2021767360014

Apoyo a la poblacién joven
con procesos de desarrollo,
formacion, y participacion
social en el municipio de
Sevilla

ODS 1. Erradicar la pobreza en
todas sus formas en todo el mundo
- ODS 5. Alcanzar la igualdad
entre los géneros y empoderar a
todas las mujeres y nifias - ODS
10. Reducir las desigualdades
entre paises y dentro de ellos.

58

19

12
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- CODIGO NOMBRE DEL PROYECTO | Objetivo desarrollo sostenible | ;ONTRATO
N° R R . - SR IS e e | DE MUESTRA
ODS 1. Fin de la pobreza - ODS | OAP-185- |41
11. Ciudades y comunidades |2021
sostenibles - ODS 12. Produccién
y consumo responsables - ODS
Proteccién y conservacion | 13. Accién por el clima - ODS 15.
de las fuentes hidricas y|Vida y ecosistemas terrestres -
ecosistemas  estratégicos | ODS 17. Alianzas para lograr los
15 2021767360041 | del municipio de Sevilla objetivos.
ODS 1. Fin de la pobreza - ODS | OAP-296- 5
Fortalecimiento de las|[11. Ciudades y comunidades |2021 23
estrategias de educacién | sostenibles - ODS 12. Produccion | 177
ambiental para la|y consumo responsables - ODS
proteccién, conservacion y | 13. Accién por el clima - ODS 15.
recuperacién de las areas|Vida y ecosistemas terrestres -
de importancia ecosistémica | ODS 17. Alianzas para lograr los
16 |1 2021767360019 | en el municipio de Sevilla. objetivos.
Contribucion al SSM-337- |6
mejoramiento de las 2021 26
condiciones de salud de la | ODS 1. Fin de la Pobreza - ODS 2. | SSM-186- 31
poblacion  mediante  la |Hambre Cero - ODS 3. Salud y | 2021 32
implementacion de | Bienestar - ODS 5. Igualdad de | SSM-377-
programas de promocion y | Género 2021
prevencion en salud publica SSM-381-
17 | 2021767360005 | en el municipio de Sevilla 2021
Desarrollo de acciones que STI-198- 1
permitan el acceso a los 2021
servicios publicos de
acueducto, alcantarillado y | ODS 6. Garantizar la disponibilidad
aseo en condiciones de |y la gestion sostenible del agua y
calidad, cantidad, | el saneamiento para todos.
continuidad y cobertura
adecuada en el municipio
18 | 2021767360026 | de Sevilla
Desarrollo de acciones que OAP-226- 2
permitan el acceso a los 2021 3
servicios publicos de ; OAP-243- 8
acueducto, alcantarillado y ?TDS 1CliuZI: dgée. 8 pog(r)?;zg ni- dngei 2021 40
aseo en condiciones de soétenibles- ODSy 13, Acciéh. Bor OAP-367-
calidad, cantidad, | 5 - POT| 2021
continuidad y cobertura SR, 172
adecuada en el municipio
19| 2021767360007 | de Sevilla

Elaboro: Equipo auditor
Fuente: Secretaria de Planeacién Municipal

En el cuadro que antecede se reflejan los contratos de la muestra aplicados a cada uno
de los proyectos, lo cual desarrolla las lineas estratégicas y sectores del plan de
desarrollo del municipio, como también los suscritos para gastos de funcionamiento.
Evidenciando que estos le apuntan ademas a los objetivos de desarrollo sostenible.

Los objetos contractuales de la muestra analizada sefialan que la contratacion suscrita
por el municipio en la vigencia 2021, apuntaron al desarrollo y cumplimiento de la mision

13
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del ente territorial a través de los 3 ejes estratégicos y los 12 programas que conforman
el plan de desarrollo municipal.

3.3. GESTION PRESUPUESTAL

Detalle Recaudo
 Ingresos corrientes $29.538.781.670
tributarios $6.800.094.719
No tributarios _ $2.738.686.951
Total, recaudado $29.538.781.670

Elaboro: Equipo auditor
Fuente: Secretaria de Hacienda

Como se evidencia en el cuadro anterior los recursos propios por los items de
tributarios y no tributarios, son de $29.538.781.670, los cuales son la base para
suscribir la contrataciéon que presento un valor de $4.076.330.610 y la muestra
analizada fue de $ 3.181.,676.098.

Gastos

Cuadro No 06 7

PR RSRE  h 2 : 3 G L i
Detalle Presupuesto Def‘ mtwo Presupuesto Ejecutado
Inversion $47.394.141.693 $42.670.708.856
Educacién $1.539.856.284 $1.234.250.706
Salud $35.029.898.970 $35.006.085.688
| Agua potable y saneamiento basico $1.988.256.488 $1.287.670.832
Deporte y Recreacion $321.150.439 $321.150.439
Cultura $334.379.862 $291.559.772
Servicios publicos $988.293.810 $978.562.552
Vivienda $43.796.058 $37.550.000
Agropecuario $235.517.564 $235.516.640
Transporte $3.069.779.201 $900.189.677
Ambiente $178.716.711 $55.836.643
Centros de reclusion $15.450.000 $14.291.924
Prevencion y atencién de desastres $198.908.027 $105.330.629
Promocion del desarrollo $301.053.057 $260.199.999

Elaboro: Equipo auditor
Fuente: Secretaria de Hacienda
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Los gastos ejecutados por concepto de inversion fueron $ $42.670.70§.856 de los
cuales se ejecutaron recursos para la contratacién con recursos propios por valor

$3.181.676.097 valor que fue muestra presupuestal.

El presupuesto evaluado desde la contratacién del Municipio de Sevilla Valle, en la
vigencia 2021, fue por $3.181.676.097, tal como se muestra en el siguiente

cuadro:

Cuadro No. 07

 MUESTRA PRESUPUESTAL,}E, SR S O

e

VALOR

EJECUTADO

CODIGO PPTAL = s

NOMBRE DEL '
- CODIGO

1 $ 58.676.748

7031405 2 3

PROVEER EL
SUMINISTRO Y
ACCESO GRATUITO
AL MINIMO VITAL
DE AGUA A LOS
USUARIOS
ESTRATIFICADOS
EN NIV

2 24.000.000

7121102 2 3

MEJORAR LA
CAPACIDAD DE
ATENCION Y
RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS Y
DESASTRES, EN
COORDINACION
CONLOS O

3 10.200.000

7121101 | 402 3

RB MEJORAR EL
CONOCIMIENTO
DEL RIESGO EN EL
TERRITORIO Y
PLANIFICAR DE
FORMA EFICAZ Y
EFECTIVA, LOS

4 $ 30.600.000

7151102 | 402 3

ESTABLECER EL
CENTRO DE
BIENESTAR ANIMAL
MUNICIPAL - COSO,
EN CUMPLIMIENTO
LA LEY 1776 DE
2016, GEST

5 7.500.000

7101101 1 3

FORTALECER LA
EDUCACION
AMBIENTAL COMO
PRINCIPAL
HERRAMIENTA
PARA PROMOVER
EL USO RACIONAL
DE LOSRE

6 $ 40.000.000

7021211 2 3

FORTALECIMIENTO
DE LA AUTORIDAD
SANITARIA
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$ 15.000.000

7171202

IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS
PARA EL FOMENTO,
MASIFICACION,
usoy
APROPIACION DE
LASTIC'SENE

$ 18.000.000

7121103

FINANCIERAMENTE

RESPALDAR

LAS SUBCUENTAS
DEL SGRD:
CONOCIMIENTO
DEL RIESGO,
REDUCCION DEL
RIESGO Y M

$ 200.000.000

7041101

DEPORTIVOS PARA

FORTALECER LA
OFERTA
INSTITUCIONAL DE
ESPACIOS
RECREATIVOS Y

TODOS LOS
GRUPOS POBLAC

10

$ 80.205.951

7041101

DEPORTIVOS PARA

FORTALECER LA
OFERTA
INSTITUCIONAL DE
ESPACIOS
RECREATIVOS Y

TODOS LOS
GRUPOS POBLAC

11

$25.200.000

130102

Honorarios

12

35.000.000

130102

Apoyo de la gestion

13

$ 24.000.000

130102

Honorarios

14

20.865.900

130201

21

MATERIALES Y
SUMINISTROS

15

$23.962.420

130201

21

MATERIALES Y
SUMINISTROS

16

$ 20.700.000

130102

Honorarios

17

$ 25.200.000

130102

Honorarios

18

25.000.000

130102

Honorarios

19

$ 24.000.000

7141102

MEJORAMIENTO DE

PROMOVER EL

LA CALIDAD DE
VIDAY LA
PROTECCION DE
LAS PERSONAS
MAYORES.
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SLSVALORT i | i s
- EJECUTADO

RB PROMOVER EL
RECONOQCIMIENTO
DE LOS DERECHOS
20 35.000.000 7141201 | 402 3 | DE LAS MUJERES Y
FOMENTAR SU
PARTICIPACION
POLITICAY
RB
FORTALECIMIENTO
21 $ 54.000.000 7021211 | 402 3 DE LA AUTORIDAD
SANITARIA

MEJORAR,
REHABILITAR,
CONSTRUIR Y
ADECUAR EL

ESPACIO PUBLICO
DE LA ZONA
URBANA Y RURAL,
GARANTIZANDO

RB OPTIMIZAR Y
FORTALECER LOS
PROCESOS DE
23 159.971.700 7011203 | 402 3 CONTINUIDAD EN
LA FORMACION DE
LOS ESTUDIANTES,
AUMENTANDO
GARANTIZAR LA
CONTINUIDAD,
COBERTURA Y

CALIDAD EN LA
24 $ 163.853.490 7061101 2 3 PRESTACION Y
USO EFICIENTE
DEL SERVICIO DE
ALUM
FORTALECER LAS
COMPETENCIAS
LABORALES
GENERALES, LAS
25 $ 38.150.000 7011102 1 3 COMPETENCIAS
BASICAS Y LOS
PROCESOS
PEDAGOGICOS
FORTALECIMIENTO

26 $ 28.500.000 7021211 | 2 3 | DELA AUTORIDAD
SANITARIA

ROBUSTECER LAS
CAPACIDADES DE
GESTION DE LA
COMUNIDAD EN LA

22 $ 24.999.950 7151202 1 3

27 $ 25.000.000 7161201 2 3 RENOVACION Y
TRANSFORMACION
DE LIDERAZGO
17
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28

$ 70.000.000

7011202

401

RB IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS
ENFOCADAS EN
FORTALECER LA
RETENCION
ESTUDIANTILY LA
PERMANENCIA DE

LOS

29

$ 27.000.000

7171201

IMPLEMENTAR EL
PROGRAMA DE
MODERNIZACION
TECNOLOGICA DE
LA
ADMINISTRACION
PUBLICA EN LA
ENTIDAD.

30

$22.800.000

7091201

GENERAR LOS
DOCUMENTOS
TECNICOS Y LOS
INSTRUMENTOS DE
PLANIFICACION
REQUERIDOS PARA
REORDENAR Y
REGL

31

40.000.000

7141201

PROMOVER EL
RECONOCIMIENTO
DE LOS DERECHOS
DE LAS MUJERES Y

FOMENTAR SU

PARTICIPACION

POLITICAY

32

$ 39.800.000

7021211

FORTALECIMIENTO
DE LA AUTORIDAD
SANITARIA

33

$ 25.000.000

7051101

INCREMENTAR,
FOMENTAR'Y
PROMOCIONAR EL
ACCESO EFECTIVO
A BIENES Y
SERVICIOS
CULTURALES.

34

79.289.938

7091101

MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA
VIAL URBANA'Y
RURAL PARA
TODOS LOS
MEDIOS DE
TRANSPORTE,
REDUCIENDO LOS
T

18
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L= VAIORS o
- EJECUTADO

|  cobGo

~ NOMBRE DEL

35

$ 24.000.000

7051101 2 3

INCREMENTAR,
FOMENTARY
PROMOCIONAR EL
ACCESO EFECTIVO
ABIENES Y
SERVICIOS
CULTURALES.

36

$ 40.000.000

7051101 2 3

INCREMENTAR,
FOMENTAR Y
PROMOCIONAR EL
ACCESO EFECTIVO
A BIENES Y
SERVICIOS
CULTURALES.

37

$ 1.500.000.000

7091101 5 3

MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA
VIAL URBANA'Y
RURAL PARA
TODOS LOS
MEDIOS DE
TRANSPORTE,
REDUCIENDO LOS
T

38

$ 36.000.000

7151102 | 402 3

ESTABLECER EL
CENTRO DE
BIENESTAR ANIMAL
MUNICIPAL - COSO,
EN CUMPLIMIENTO
LALEY 1776 DE
2016, GEST

39

$ 8.400.000

7121101 | 402 3

RB MEJORAR EL
CONOCIMIENTO
DEL RIESGO EN EL
TERRITORIO Y
PLANIFICAR DE
FORMA EFICAZ Y
EFECTIVA, LOS

40

24.000.000

7081102 2 3

BRINDAR
ATENCION,
ASESORIAY
ACOMPANAMIENTO
A LA POBLACION
CAMPESINA, CON
CRITERIOS DE
EFICIENCIA, E

19
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|2 EEcuTAbg: | SOPISORRTALT L Ziconicot.
RB
MANTENIMIENTO
DE PREDIOS EN
AREAS DE
41 7.800.000 7101103 | 402 | 3 IMPORTANCIA
ESTRATEGICA
PARA LA
CONSERVACION
v Iy T DEL RECURSO HID
 Total | $3.181.676.097 e

Fuente: Secretaria de Hacienda Mﬁmcipél

Como se evidencia en el cuadro anterior, los ingresos propios ejecutados en la
contratacién del municipio, por cada uno de los items que lo componen
ascendieron a $4.076.330.610, de éstos la muestra de contratacion escogida fue
por $3.181.676.097.

4. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

4.1. RESULTADO RELACIONADO CON EL OBJETIVO ESPECIFICO N*1

~ Objetivo de Evaluacién N°1

Evaluar y conceptuar sobre el cumplimiento del proceso contractual en todas sus
etapas

Gestion contractual

El Municipio de Sevilla Valle, cumple con la normatividad vigente y con lo
establecido en el Estatuto de contratacion, sin embargo, en la revision de los
expedientes contractuales se evidenciaron debilidades en la supervisién de los
contratos, especialmente en la aplicacion de lo establecido en la Ley 1474 de 2011
y la Constitucién Politica de Colombia.

Teniendo en cuenta lo anterior, se analizé la legalidad de cada uno de los
componentes correspondientes a la muestra contractual seleccionada, verificando
el cumplimiento de los requisitos de la fase precontractual, contractual y
poscontractual. La muestra se selecciono conforme a los riesgos identificados en
la contratacién de la entidad.

De lo cual, se evidenci®é que algunos contratos no contienen una correcta
supervision, inobservando el pago de la seguridad social.
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Como resultado, se detectaron las siguientes situaciones que fueron validados
como hallazgos de auditoria.

1. Hallazgo Administrativo con incidencia disciplinaria- Falencia en la
ejecucion del contrato

Contrato de Suministro No- STI-319-2021

Valor: $1.500.000.0000

Objeto: Suministro de maquinaria pesada (vibrocompactador, retroexcavadora y
motoniveladora) para el mantenimiento de las vias en el municipio de Sevilla Valle
del Cauca.

El presente contrato se genera por aprobaciéon de empréstito mediante acuerdo
municipal 02 del 27 de febrero de 2021.

Condicion:

En el estudio y analisis del presente contrato, el equipo auditor observé que el
contratista no cumpli6 con las fechas acordadas para la entrega de la maquinaria,
segun las obligaciones contraidas, afectando la ejecucién del contrato, sin
embargo el Municipio de Sevilla, expide resolucidon No- 200-77-0621 del 30 de
diciembre de 2021, por medio de la cual ordena disminuir el saldo total del registro
presupuestal, debido a que se estaba finalizando la vigencia fiscal, quedando
abierto y vigente el negocio juridico, toda vez que no se realizé proceso alguno
para darlo por terminado o en su defecto suspenderlo.

Fuente de criterio y criterio:

Constitucion Politica, articulo 209, Ley 80 de 1993 articulo 3 numeral 1, articulo 4
numeral 1, Ley 1474 de 2011, articulos 83 y 84, articulo 26, del Manual de
contratacion, articulos 3.4, 3.4.1, 3.4.3, 3.4.6 y numeral 10 del articulo 3.4.7.4 y
minuta contractual.

Causa:

Gestion ineficiente producto de la falta de adopcién de procesos y procedimientos
efectivos por parte de la administracién municipal, para garantizar el cumplimiento
de las obligaciones contractuales.

Efecto:
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Vulnera la oportunidad del gasto y costos de financiacién, para su ejecucion en el
tiempo establecido.

Situacion que conlleva al presunto incumplimiento de los principios de celeridad,
eficacia, y responsabilidad. Que genera un presunto incumplimiento conforme al
numeral 1 de los articulos 38 y 39 de la ley 1952 de 2019.

2. Hallazgo Administrativo con incidencia disciplinaria - Falencia en la
constitucion de pélizas

Contrato de Suministro No- 177-2021

Valor: $ 159.971.700

El suministro e instalacién de elementos (dotacion) de elementos para el correcto
funcionamiento del nodo universitario de la universidad del valle, con el fin de
promover la educacién superior en el municipio de Sevilla (Valle del Cauca)

Condicion:

En el andlisis juridico del expediente contractual, se evidenci6 prérroga al contrato
por 10 dias, donde se determin6 que el contratista debia ampliar la vigencia de los
amparos constituidos, sin embargo, en el estudio pertinente no se hallé la pdliza
de ampliacién requerida por la entidad.

Fuente de criterio y criterio:

Constitucién Politica, articulo 209, Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.12,
articulo 2.2.1.2.3.1.7 numeral 3 y sus literales, Ley 1150 de 2007, articulo 7, del
Manual de Contratacion, numeral 1 del articulo 3.4.7.4, articulos 3.4, 3.4.1, 3.4.3,
3.4.6, y minuta contractual, la Ley 1474 de 2011, los articulos 83 y 84.

Causa:

Falta de seguimiento al cumplimiento de la normatividad y vigilancia adecuada a la
ejecucion del contrato.

Efecto:
Riesgo de la pérdida del recurso.

Situacion que ocasiona una presunta responsabilidad disciplinaria de acuerdo con
el numeral 1 de los articulos 38 y 39 de la ley 1952 de 2019.
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Legalidad de la Gestion Ambiental

En este aspecto se verifico lo relacionado con lo dispuesto en el articulo 111 de la
Ley 99 de 1993, y las normas modificatorias y reglamentarias sobre el deber de
los municipios de destinar al menos el 1% de sus ingresos corrientes en la
adquisicion de areas de interés para acueductos, mantenimiento o en esquemas
de pago por servicios ambientales, se determiné que el municipio en la vigencia
2021, no destind los recursos en actividades de mantenimiento en tales areas, Sin
embargo, se realizd pago de guardabosques, para el cuidado de estas zonas
protegidas, y el resto del recurso se traslado a la proxima vigencia como resultado
del balance, igualmente, se verifico lo relacionado al plan de gestion integral de
residuos sélidos (PGIRS), articulo 27 decreto 2981 de 2013.

3. Hallazgo Administrativo, programa de aprovechamiento del PGIRS
Condicidn:

El programa de aprovechamiento del Plan de Gestién Integral de Residuos Sélidos
PGIRS, no presenté avance en el disefio de las rutas de recoleccion selectiva para
el acopio y transporte de los residuos aprovechables y los de disposicion final,
como se habia programado en las de actividades del PGIRS.

Fuente de Criterio y Criterio:

Decreto 2981 de 2013, articulo 27.

Causa:

No realizaciéon de aprovechamiento y separacién en la fuente de los residuos
organicos e inorganicos.

Efecto:

Impacto negativo sobre los recursos naturales y el medio ambiente, al disponerse
inadecuadamente residuos organicos generadores de lixiviados y la reduccién de
la vida util de relleno sanitario.

4. Hallazgo Administrativo, Falencias Adquisicion de areas de interés
Acueductos Municipales.

Condicién:
En visitas de campo se evidencié el mantenimiento de las zonas protegidas, para

promover la conservacion y la recuperacion de los recursos hidricos, que surte el
agua a los acueductos urbano y rural del municipio, se verificaron los predios
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adquiridos, Bellavista, Paraiso, Coqueta y Yerbal del Bloque Cimitarra,
observandose que estos no cuentan con vallas de informacién que identifique la
zona como areas de importancia estratégica para la proteccion de las cuencas
abastecedoras de los acueductos.

Imagen N°1y 2

Fuente de Criterio y criterio:

Decreto 953 del 2013, articulo 1°.
Causa:

Falencias en el control de las actividades de seguimiento y mantenimiento de las
zonas protegidas.

Efecto:

Riesgos en el cambio de usos del suelo y contaminacién de las fuentes hidricas
protegidas.

Legalidad de la Gestion de Infraestructura

Una vez evaluados los contratos se de forma técnica en cuanto a cantidades de
items y su cumplimiento en las especificaciones técnicas, cronograma de trabajo,
valores de los items y alcance del objeto contractual y realizada la visita técnica a
los contratos programados, se establecieron las mediciones que fueron plasmadas
en actas de visita debidamente firmadas por los supervisores y acompafantes.
Durante el recorrido se observd que las actividades construidas ejecutadas se
encuentran bajo las especificaciones técnicas contratadas.

Concluidas las visitas fiscales no se evidenciaron hallazgos en la planeacion ni en
la parte constructiva revisada especificamente con base en comparativos de
registros fotograficos, presupuesto, registros de actividades y la propuesta que
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acompafia a los estudios previos remitidos por cada contrato y los cronogramas de
obra.

4.2. RESULTADO RELACIONADO CON EL OBJETIVO ESPECIFICO N°2

Sl ____ Objetivo de Evaluacion N2
Evaluar y conceptuar sobre los proyectos relacionados con la contratacién, de
acuerdo con el Plan de Desarrollo o Estratégico y a la misién constitucional y legal
del sujeto de control, con enfoque en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Plan de desarrollo municipal

Mediante acuerdo No. 007 de mayo 29 de 2020, el Concejo Municipal de Sevilla
Valle, aprobé el Plan De Desarrollo 2020-2023, denominado “Avancemos Juntos”,
plan que fue estructurado en Tres Lineas estratégicas y 152 metas. Se verifico el
cumplimento en el seguimiento de este por parte de la entidad. de lo cual se
conceptua asi:

Eje estratégico “avancemos juntos hacia el desarrollo econémico sostenible
de Sevilla”

Eje evaluado a través de 5 contratos de la muestra por valor de $ 348.495.889
través de los siguientes programas:

o Programa de Inclusién productiva de pequefios productores rurales:

Meta de producto Pequefios productores apoyados - Solares ecoldgicos,
parcelas productivas, huertas escolares, caseras y negocios verdes programa
que presento cero avances en la vigencia 2021.

 Programa consolidacion productiva del sector de energia eléctrica.

Tres metas de producto fueron proyectadas, de las cuales 2 presentaron
cumplimiento del 100% y la Meta Documentos de lineamientos técnicos
(Soluciones alternativas de generacién de energia) no fue cumplida.

» Programa” productividad y competitividad de las empresas colombianas”

Tres metas de producto fueron planeadas de las cuales la tres presentaron
cumplimiento del 100%.

o Infraestructura red vial regional.
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Con Ia_l meta_ de producto “Estudios de reinversién para la red vial regional
(Estudios y disefios para la infraestructura vial)” la cual presento un cumplimiento
del 100%.

Eje estratégico: Avancemos juntos hacia el fortalecimiento de nuestra
institucionalidad.

Eje evaluado a través de 8 contratos de la muestra por valor de $ 195.800.000
través de los siguientes programas:

. Programa “Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantia de
los derechos humanos”

Desarrollado a través de una meta de producto “Documentos normativos (Politica
Plblica de Derechos Humanos)” la cual presento un cumplimiento del 100%.

« Programa’ gestion del riesgo de desastres y emergencias.”

Desarrollado a través de tres metas de producto la cual presenta un avance de 2
metas cumplidas en un 100% y una en el 76%.

e Programa “Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.”

Desarrollado a través de 5 metas de producto de las cuales 4 presentaron un
cumplimiento del 100 %" y una parcial del 65%.

« Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica
territorial.

Evaluada a través de 15 metas de producto, las cuales presentaron un avance de
11 metas cumplidas en un 100% y cuatro sin cumplimiento.

Eje estratégico: avancemos juntos hacia la construcciéon de una sociedad
mas justa y equitativa.

Eje evaluado a través de 15 contratos de la muestra por valor de $ 663.898.398
través de los siguientes programas:

o Programa ‘“calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial,
prescolar, basica y Media.”

Desarrollado a través de 19 metas de producto determinandose el
cumplimiento de 12 en un 100% dos en un 50 % y 5 con cero avances.
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¢ Programa “Salud Publica”

Desarrollada a través de 10 metas de las cuales 8 presentan un cumplimiento
del 100% y dos parcialmente cumplidas.

o Programa “Inclusién social y productiva para la poblaciéon en situacion de
vulnerabilidad”

Desarrollado a través de 7 metas de producto con 5 metas con un nivel de
cumplimiento de 100% y dos con un cumplimiento parcial.

« Programa “promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos” el
cual presentaba dos metas de producto las cuales presentaron un
cumplimiento del 100%.

De acuerdo con la calificacion de avance de metas por parte de planeacion
nacional de su plan de desarrollo el siguiente es el resultado.

Cuadro N°8
 VIGENCIA2021 | NUMERO PORCENTAJE
TOTAL, METAS 159 100
METAS PROGRAMADAS 152 95,60
Elaboro: equipo auditor
Fuente:

De las 159 metas de producto del plan de desarrollo para la vigencia 2021, se
programaron 152 metas, el nivel de cumplimiento de las metas bajo los
parametros de planeacion nacional es el siguiente:

Imagen N°3
SEMAFORO
0-39 Critico
40 - 60 Bajo
61 - 79 Medio
80 - 89 Satisfactorio
o S 90 - 100 Sobresaliente
Elaboré: equipo auditor
Fuente:
Cuadro N°9
__ VIGENCIA2021 | NOMERO | PORCENTAJE
NIVEL CRITICO 21 13,82
NIVEL BAJO 9 5,92
NIVEL MEDIO 5 3,29
NIVEL SATISFACTORIO 8 5,26
NIVEL SOBRESALIENTE 109 771
Elabor6: equipo auditor
Fuente:
27




- Contealoria

Depanan"lenlaldewhlede&

Bas Comtone Frucsl dusds ol Te

De las 152 metas de producto 21 se encuentran en nivel critico, 9 en nivel bajo, 5
en nivel medio, 8 en nivel sobresaliente y 109 en nivel sobresaliente, las anteriores
cifras generan un nivel de cumplimiento del 95,6% de las misma.

En referencia con la planeacién estratégica y la contratacion evaluada se observo
que la muestra contractual estaba armonizada con los diferentes proyectos
relacionados en la muestra. Excepto por el proyecto “Proyecto Cabdigo
2021767360002 Mejoramiento de condiciones de movilidad, seguridad vy
estabilidad de la infraestructura vial en el municipio de Sevilla".

En conclusion y en términos generales Verificada la planeacion estratégica de la
entidad con la contratacion evaluada los contratos, estan armonizados con el plan
estratégico de la entidad, sin embargo, se observo lo siguiente:

5. Hallazgo Administrativo - Debilidades en los mecanismos de
seguimiento de los proyectos

Condicion

El proyecto con codigo 2021767360002 Mejoramiento de condiciones de
movilidad, seguridad y estabilidad de la infraestructura vial en el municipio de
Sevilla”. Cuyo valor fue planeado en $ 979.779.201, presenta una ejecucion de
este proyecto a través de diferentes contratos por la suma de 2.394.088.993 como
se indica a continuacion:

Cuadro N°10
31 5 8.400.000
32 $ 8.400.000
39 $ 6.600.000
40 $ 6.050.000
44 $ 16.500.000
45 $ 8.400.000
62 $ 7.800.000
63 $ 7.800.000
64 $ 7.800.000
132 $ 7.200.000
134 $ 22.800.000
153 $ 54.000.000
162 $ 8.400.000
163 $ 39.953.000
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7 5 150.000.000
178 §  150.000.000
STI-192-2021 $ 1.036.200
STI-271-2021 s 7.000.000
STI-274-2021 s 7.000.000
STI-278-2021 5 8.400.000
STI-279-2021 s 7.800.000
STI-289-2021 s 7.800.000
STI-316-2021 $  11.250.000
STI-318-2021 5 5.850.000
STI-319-2021 $  1.500.000.000
STI-322-2021 5 6.500.000
STI-331-2021 s 7.500.000
STI-353-2021 s 4550.000
STI-354-2021 5 4.550.000
STI-360-2021 S 71.708.600
369 5 27.088.800
STI-389-2021 s 4.800.000
SDB-400-20211 $ 12100000
STI-402-2021 s 3.000.000
STI-403-2021 s 2.400.000
STI-404-2021 s 2.400.000
STI-405-2021 s 3.600.000
STI410-2021 s 79.289.938
STI-415-2021 5 2.800.000
STI-426-2021 5§ 14.456.504
STI-435-2021 _ S 80,205,951
FTOTAC s T 'S 2.394.088.993

Elabord equipo auditor
Fuente: Matniz de articulacién entregado por [a entidad

Ejecucion esta es que incoherente con el valor planeado sin haberse realizado
alguna modificacion de la ficha del proyecto.
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Fuente de criterio y criterio.
Ley 152 de 1994, articulo 36.
Causa

Debilidades en los mecanismos de seguimiento de Los proyectos vy la
armonizacion con los recursos.

Efecto
Control inadecuado de recursos y actividades de los proyectos.
Objetivos de desarrollo sostenible.

Mediante acuerdo 007 del 29 de mayo del 2020 territorial “Avancemos juntos” se
aprobé el Plan De Desarrollo 2020 -2023 del Municipio de Sevilla Valle. En el
articulo 13 se concateno los componentes del plan con los objetivos de desarrollo
sostenible, se encontré la articulacién de los proyectos, los programas Yy los
contratos con los O.D.S, en los 41 contratos evaluados, tal y como se puede
observar en el cuadro N°4 del presente informe.

Gestioén financiera.

Presupuesto

El presupuesto del municipio fue aprobado segun acuerdo municipal 014 del 30
de noviembre de 2020 por 47.225.725.416 y un presupuesto definitivo de
56.049.466.017

Ejecucion de ingresos

‘ Cuadro N°11 o o
e T Definitivo___ | Ejecutado | %
47.225.725.417 56.049.466.017 55.618.654.637 99

Elabord: equipo auditor
Fuente: Matriz de articulacién entregado por la entidad

La ejecucién de ingresos fue de 55.618.654.637 que representa un 99 % en
referencia con los ingresos presupuestados.

Los ingresos mas representativos fueron

Ejecucion de gastos
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Cuadro N°12
~ nicial =~ | Definitivo iR Eleculado @i iR gpte e
47.225.725.417 56.049.466.017 49.859.586.011 89

Elabord: equipo auditor
Fuente: Matniz de articulacién entregado por la entidad

La ejecucion de gastos fue de 49.859.586.011 que representa un 89 % en
referencia con los gastos presupuestados.

Al confrontar los ingresos $55.618.654.637 con los gastos $49.859.586.011 se
evidencia un Superavit presupuestal de $ 5.759.068.626.

Dentro de este presupuesto se encuentra incluido el de la contratacion del acapite
3.3. Muestra Presupuestal por $ 3.181.676.098

En coherencia con la normatividad presupuestal aplicada en la entidad, se
procedi6 a la verificaciéon de los pagos de cada uno de los contratos que hicieron
parte de la muestra contractual, evidenciandose que tanto los certificados de
disponibilidad y registros presupuestales se expidieron dentro de los términos de
acuerdo con la fecha de suscripcion del contrato y su respectiva acta de inicio.

Deducciones de ley y los pagos de la contratacién:

Para su evaluacién, se elaboré matriz de pagos en los cuales se relacioné cada
uno de los descuentos realizados a los contratos de la muestra, mismos que
fueron verificados en las érdenes de pago.

Se establecid que la entidad realizo descuentos de las Estampilla de Procultura
1%, Predesarrollo 2%, Prohospitales 1%, Prounivalle 2%, Pro seguridad 0,2%,
Prouceva 0.50% y demas establecidas.

Control interno

Con relacién al asunto auditar, la Oficina de Control Interno, a la fecha no ha
realizado auditorias internas a la contratacion, la administracion dentro de su plan
de auditorias estipulo realizar dicho componente dentro de las auditorias a las
diferentes dependencias de la administracién.

Se verificé el sistema de control interno de la entidad evidenciando que se
encuentra establecido y documentado.

Componente de ambiente de control.
Con su respectivo cédigo de integridad adoptado mediante decreto 200-30-543 del

18 de noviembre del 2020, el Comité Interinstitucional de Coordinacién de Control
Interno cumple con las funciones de supervision del desemperfio del Sistema de
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Control Interno de la entidad, evidenciando ademas las mejoras implementadas
para su mejora continua, situacion que se refleja en las actas de dicho comite.
Niveles de responsabilidad estipulados en los manuales de funciones vy
procedimientos, través de los mapas de riesgos los lideres de procesos identifica
el riesgo y establece los controles. Cada 4 meses y se presenta un informe

Gestién del riesgo

La entidad cuenta en el mapa de riesgos que contempla los riesgos de corrupcion
que son 11 los cuales no se han materializado. La politica de administracion del
riesgo esta estipulada en la resolucién 200-77-0326 del 28 de mayo del 2019. Se
tiene riesgos contractuales considerados y se evidencian mediante formatos
institucionales. Todos los informes que se generan en la oficina se comunican al
comité de coordinacién de control interno

Informacién y comunicacion.

La entidad cuenta con politica de informacion y comunicacién, En la pagina web
se estableci6 una linea de denuncia,

Supervision y comunicacion.

La entidad cuenta con un plan general de auditorias internas este enfocado a
riesgos. Se evidencia que la entidad presenta un informe de monitoreo al sistema
a la ata direccion.

4.3. RESULTADO RELACIONADO CON EL OBJETIVO ESPECIFICO N°3

bjetivo de Evaluacion N°3

Atender las denuncias ciudadanas, relacionadas con el objetivo de la auditoria.

ATENCION DE DENUNCIAS CIUDADANAS

Durante la Auditoria de Cumplimiento practicada al Municipio de Sevilla Valle del
Cauca, no se recibieron denuncias ciudadanas.
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5. ANEXOS

Anexo 01 Cuadro Resumen de Hallazgos

Hallazgos

Titulo

A

D [eEC [Pl S BC

* Objetivo 1: Evaluar y conceptuar sobre el cumplimiento del proceso contractual en todas sus etapas.

del Municipio Sevilla Valle.

Hallazgo Administrativo con incidencia disciplinaria-

1 Falencia en la ejecucién del contrato X | X
Hallazgo Administrativo con incidencia disciplinaria -

2 Falencia en la constitucion de pélizas X | X
Hallazgo Administrativo, programa de

3 aprovechamiento del PGIRS X
Hallazgo Administrativo - Falencias Adquisicion de

4 areas de interés Acueductos Municipales. X

Objetivo 2: Evaluar

y conceptuar sobre los proyectos relacionados con la contratacion, de acuerdo con el

Plan de Desarrollo o Estratégico y a la mision constitucional y legal del sujeto de control, con enfoque en los

Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Hallazgo Administrativo - Debilidades en los

2 mecanismos de seguimiento de Los proyectos 5
Objetivo 3: Atender las denuncias ciudadanas, relacionadas con el objetivo de la auditoria
5| 2

TOTAL - Hallazgos

Elaboro: Equipo auditor

Convenciones

Disciplinario
Fiscal
Penal

WHOVNO P

Administrativo

Sancionatorio
C: Beneficio del Control fiscal.

Anexo 02 Cuadro de Beneficio del Control Fiscal

Durante la Auditoria de Cumplimiento practicada al Municipio de Sevilla Valle del
Cauca, no se presentaron beneficios.
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