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1. HECHOS RELEVANTES

La Sociedad Television del Pacifico, fue el canal de televisién oficial en el pais de
los juegos panamericanos realizados en junio de 2021, durante la citada fecha se
ejecutd de manera exitosa, la produccion y transmision de este certamen
internacional, emitiendo la sefal de alta calidad a los diferentes operadores
nacionales e internacionales y simultaneamente a la plataforma web de
Panamsport, lo cual permitié mediante la contratacion realizada por la entidad, llegar
a toda la poblacién del Departamento del Valle del Cauca y de la regién del
suroccidente Colombiano, a través de senal abierta radiodifundida, al resto del pais
y a los demas paises que participan de este evento deportivo a través de los cable
operadores.

Todo este despliegue técnico permitié cubrir en directo 30 deportes, desde 23
escenarios diferentes en seis (6) ciudades del Departamento: Cali, Palmira, Buga,
Yumbo, Jamundi y Calima el Darien, con la participacion de aproximadamente 3.500
deportistas de mas de 41 paises, Los Televidentes disfrutaron de la sefal de
produccion durante los once (11) dias de competencias sin ninguna falla o
interrupcién en la sefial de emisién responsable del canal regional.
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2. CARTA DE CONCLUSIONES

Doctor b )

RICARDO BERMUDEZ CERON

Gerente Sociedad Television del Pacifico Limitada
Presente

Sefiores
Junta Directiva Sociedad Television del Pacifico Limitada
Presente

Respetados Doctores,

Con fundamento en las facultades otorgadas por el Articulo 267 de la Constitucion
Politica, la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, realizé auditoria de
cumplimiento sobre la gestion contractual de la entidad, de conformidad con lo
estipulado en los procedimientos internos debidamente adaptados y documentados
que reglamentaron la Guia de Auditoria Territorial en el marco de las Normas ISSAI
para el ejercicio de control fiscal en el Departamento del Valle del Cauca.

Es responsabilidad de la administracién, el contenido en calidad y cantidad de la
informacién suministrada, asi como con el cumplimiento de las normas que le son
aplicables a su actividad institucional en relacién con el asunto auditado.

Es obligacion de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, expresar con
independencia una conclusion sobre el cumplimiento de las disposiciones aplicables
en la gestiéon contractual de la Sociedad Television del Pacifico Limitada, conclusion
que debe estar fundamentada en los resultados obtenidos en la auditoria realizada.

Este trabajo se ajustd a lo dispuesto en los principios fundamentales de auditoria y
las directrices impartidas para la auditoria de cumplimiento, conforme a lo
establecido en el Procedimiento Auditoria de Cumplimiento, en concordancia con
las Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSAI'),
desarrolladas por la Organizacién Internacional de las Entidades Fiscalizadoras
Superiores (INTOSAI?) para las Entidades Fiscalizadoras Superiores.

Estos principios, requieren de parte de la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca, la observancia de las exigencias profesionales y éticas que requieren de
una planificacién y ejecucion de la auditoria destinadas a obtener garantia limitada,
de que los procesos consultaron la normatividad que les es aplicable.

1 ISSAI: The International Standards of Supreme Audit Institutions.
2 INTOSAI: International Organisation of Supreme Audit Institutions.
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La auditoria incluyé el examen de las evidencias y documentos que soportan el
proceso auditado y el cumplimiento de las disposiciones legales que fueron
remitidos por la entidad consulta, Sociedad Television del Pacifico Limitada.

Los analisis y conclusiones se encuentran debidamente documentados en papeles
de trabajo, los cuales reposan en el archivo de gestion de la Subdireccién Operativa
Sector Descentralizado.

La auditoria fue adelantada por la Subdireccion Operativa Sector Central. El periodo
auditado abarco desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2021.

Los hallazgos se dieron a conocer oportunamente a la entidad en el informe
preliminar de la auditoria, las respuestas fueron analizadas y en este informe se
incluyen los hallazgos que la Contraloria Departamental del Valle del Cauca,
consider6 pertinentes.

2.1. OBJETIVO DE LA AUDITORIA
2.1.1. Objetivo general

Evaluar la gestion contractual enfocada a los resultados generales y especificos en
los Objetivos de Desarrollo Sostenible y emitir un concepto sobre el cumplimiento
de la normatividad legal aplicable.

2.1.2. Objetivos especificos

e Evaluar y conceptuar sobre el cumplimiento del proceso contractual en todas
sus etapas.

o Evaluar y conceptuar sobre los proyectos relacionados con la contratacion,
de acuerdo con el Plan de Desarrollo o Estratégico y la misién constitucional
y legal del sujeto de control, con enfoque en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

e Atender las denuncias ciudadanas, relacionadas con el objetivo de la
auditoria.

2.2. FUENTES DE CRITERIO

De acuerdo con el objeto de la evaluacién, el marco legal sujeto a verificacion fue:
Constitucion Politica Colombiana Articulo 209 - 267

Leyes:

Ley 80 de 1993 los principios, articulo 23, numerales 7 y 12 del articulo 25
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Ley 1150 de 2007 - Articulo 14

Ley 789 de 2002 Articulo 50, modificada por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003
Ley 1474 de 2011 Articulo 83, 84 y 93

Ley 182 de 1995 Articulo 37 numeral 3, articulo 2 y articulo 37

Ley 1978 de 2019 Articulo 21

Decretos:

Decreto 115 de 1996
Decreto 1499 de 2017
Decreto 403 de 2020

Otros:

Resoluciéon 259 de 2015, Manual de contratacion de la entidad
Resolucién No. 195, de junio de 2017

Actos legislativos
Acto legislativo 04 de 2019- Art 1,2, 3,4y 5
2.3. ALCANCE DE LA AUDITORIA

El asunto a evaluar, gestion contractual de, se realizé en el periodo comprendido
entre 1 de enero al 31 de diciembre de 2021, las pruebas realizadas, estuvieron
enmarcadas en los criterios, objetivos y metodologia para la auditoria de
cumplimiento; en tal sentido, se calcul6é una materialidad cuantitativa tomando como
base la contratacion de muestra con recursos propios $4.718.227.196, obteniendo
el resultado que se muestra a continuacion:
Cuadro N°01
Materialidad de planeacién(MP)
Il. Multiplicar el porcentaje de la base seleccionada
Base seleccionada % MP
Otros 0 03% $1 415 468

Errortolerable (ET)
Fuente: Papel de Trabajo PT 25- AC M2P5 04 Materlalldad V 2 1 Eraboro eqmpo audltor

Como se puede observar, la materialidad cuantitativa correspondié a $1.415.468, el
cual sera referente en términos de las incorreciones detectadas para emitir la
conclusién del asunto auditado.

El asunto o materia auditar se circunscribe a los riesgos determinados segun los
criterios normativos aplicados a la gestion contractual de la Sociedad Television del
Pacifico Limitada
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2.4. LIMITACIONES DEL PROCESO

En el trabajo de auditoria, no se presentaron limitaciones que afectaron el alcance
de la auditoria.

2.5. RESULTADOS EVALUACION CONTROL INTERNO

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca, evalud los riesgos y controles
establecidos por el sujeto de control, conforme a los parametros mencionados en la
Guia de Auditoria Territorial en el Marco de las Normas Internacionales de Auditoria
ISSAI

La evaluacion se realizé aplicando la metodologia contenida en la matriz de analisis
de control interno institucional, que considera el control interno de la entidad por
componentes y el disefio y efectividad de controles, el asunto auditado obtuvo una
calificacion final de 0.8 que corresponde al rango Eficiente sustentado en los
resultados plasmados en este informe. Véase el siguiente cuadro:

Cuadro No. 02

De > '1.5 a 2.0 Con deficlencias

El presente cuadro muestra, que la evaluacién a los componentes del control interno
(ambiente de control, gestién del riesgo, actividades de control, informacion y
comunicacién y supervisiéon y monitoreo) con un peso del 10% presentd una
calificacion Adecuado; el disefio de los controles (eficiencia), con un peso del 20%
presento una valoraciéon Eficiente y con el peso mayor 70%, la efectividad de los
controles presenté una valoracién Eficaz.

Dada la evaluacion anterior, se conceptia que la calificacién sobre la calidad y
eficiencia del control fiscal interno del asunto o materia auditar Eficiente, por cuanto
la valoracion y efectividad de los controles para hacer frente a los riesgos se
encuentran controlados asegurando la no ocurrencia de materializacién de los
riesgos y de alguna forma aseguran el logro de los resultados esperados
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relacionados con los objetivos relacionados con la contratacion de la Sociedad
Television del Pacifico Limitada

2.6. CONCLUSIONES GENERALES Y CONCEPTO DE LA EVALUACION
REALIZADA

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca, determina que el cumplimiento
de la normatividad relacionada con la Contratacion de la Sociedad de Television del
Pacifico resulta conforme en los aspectos significativos frente a los criterios
evaluados.

De igual manera, se califica de importancia relativa cualquier observacion referente:
a) fallas por inobservancia de obligaciones de inspeccién, control o supervision, b)
debilidad en el seguimiento y control al desempefio del objeto contractual. La
detecciéon de las observaciones en estos factores materiales cualitativos vy
cuantitativos, conllevé a determinar un concepto de incumplimiento material
concepto con reservas.

Se evidenciaron debilidades de tipo administrativas relacionadas con los objetivos
especificos que soportan el concepto emitido en el acapite de los resultados de la
auditoria.

2.7. RELACION DE HALLAZGOS

Como resultado de la auditoria, la-€pntraloria Departamental del Valle del Cauca,

ORTIZ

Contralora Departament lle del Cauca
Preparé: Equipo Auditor
Revisé: Rafael Martinez Manzano
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3. MUESTRA DE AUDITORIA

3.1. GESTION CONTRACTUAL

La determinacion y la seleccion de la muestra contractual, se realizé por muestreo
no probabilistico, teniendo en cuenta los objetos contractuales y cuantia, los tipos
de contratos, derivados de la autonomia de su voluntad, como prestacion de
servicios, invitacion directa e invitacion cerrada y compraventa; la seleccién por
mayor valor y efectividad econémica superior al 60%, con base a un universo de 57
contratos por $4.718.227.196, de los cuales se seleccionaron 34 por
$4.049.565.868, equivalente a un 86%.

En la seleccion de la muestra se tuvo en cuenta los contratos financiados con
recursos propios, se verificaron los pagos y las respectivas deducciones de ley,
estampillas y confirmacién de los registros contables; en el caso de los contratos
por compras de equipos de oficina y/o suministros, se verificaron la entrada y salida
del almacen.

A continuacién, se aporta el resumen de los contratos que la componen:

TIPOS DE CONTRATOS CANTIDAD VALOR CANTIDAD VALOR
PRESTACION DE SERVICIO 42 S 3,765,777,738 25 S 3,251,316,410 86.34%
SUMINISTRO 1 S 5,000,000 1 S 5,000,000 100.00%
CONSULTORIA Y OTROS 14 S 947,449,458 8 S 793,249,458 83.72%
TOTAL 57 $ 4,718,227,196 34 $ 4,049,565,868 85.83%

Fuente: Oficina Juridica. Elaboré: Equipo Auditor
3.2. GESTION PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS

La Sociedad Televisién del Pacifico Limitada, tiene como fin aprovechar las ventajas
competitivas de la regién pacifico y hacer frente a los retos del mercado regional y
nacional; utilizar los recursos de manera eficiente y llegar con un portafolio de
productos y servicios de presentacion en television, de la manera mas adecuada
para satisfacer las necesidades del publico y asi obtener recursos para su
sostenimiento y crecimiento como canal regional.

Conforme a lo anterior se determind la muestra de 5 programas asociados a las
metas, los cuales permiten verificar el cumplimiento de los objetivos de la Sociedad
Television del Pacifico Limitada de la siguiente forma:

10
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1.1Fortalecer la
programacién de
Telepacifico.

. uao No. 4

1.1.1 Produccidn y diversificacion
de contenidos: cultural, educativo,
informativo, documentales, Series
de Ficcidn, étnico, temas de paz,
mujer etc.

Ejecutar 4 planes para la produccion,

contratacion y/o  adquisicion de
programas con contenido educativo,
cultural, informativo, étnico, entre
otros, para la Regidn Pacifico durante

el cuatrienio.

1.2Fortalecer las relaciones
y la articulacidn con las
instituciones publicas y
privadas a nivel regional,
nacional e internacional.

1.2.1 visibilizarian y promocidn de
las culturas y tradiciones locales
en la regién Pacifico.

Emitir minimo 30 eventos culturales

de region, deportivos, festivales,
conciertos entre otros durante el
cuatrienio.

2. Desarrollo y
Fortalecimiento del
Ecosistema Digital
de Telepacifico.

2.1Fortalecer el entorno
digital de Telepacifico.

2.1.2 Desarrollo de contenidos
convergentes y formatos
audiovisuales innovadores
multiplataforma

Lograr la financiacion de al menos un
programa audiovisual multiplataforma
en cada vigencia del cuatrienio.

3.Fortalecimiento
Institucional

3.1Fortalecerla
infraestructura tecnoldgica
de Telepacifico.

3.1.1 Actualizacién y
Mejoramiento de la
Infraestructura Tecnoldgica

Mantener 6480 horas al aire la sefal
de audio y video en cada vigencia
durante el cuatrienio.

3.2Fortalecer la estructura
financiera de la empresa.

3.2.1 Generacién de
por
(Diversificacion de los servicios y
Segmentacion del mercado).

Ingresos

acumulados Venta.

Mantener durante las 4 vigencias del
cuatrienio la infraestructura Tl de
Telepacifico actualizada.

Incrementar en un 8% los ingresos del
canal durante el cuatrienio.

Fuente: Plan Estratégico Sociedad Television del Pacifico
Elaboré: Equipo Auditor

3.3.

GESTION PRESUPUESTAL

La ejecucion presupuestal de la Sociedad Television del Pacifico Limitada, a
diciembre 31 de 2021, segun lo expone la directora financiera, fue de un recaudo
de recursos propios por valor de $20.955.747.050, de lo cual se articul6 a la muestra
de contratos de la siguiente forma:

11
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Cuadro N°5

Ejecucion presupuestal TELEPACIFICO Vigencia 2021

Y T

C(

APROPPIACION | EJECUCIONES %

Codigo Nombre DEFINITIVA ACUMULADAS |EJECUTADO
i GASTOS DE FUNCIONAMEENTO 8,367,082,008| 7,553,109,976 90%
2 GASTOS DE OPERACION COMERCIAL 4,297,353,888| 2,501,125,073 58%
21 PROGRAMACION HABITUAL 1,324,437,563 970,109,404 73%
22 GASTOS DE COMERCIALIZACION 1,716,905,459 724,161,406 42%
23 PROGRAMACION 445,557,662 296,553,665 67%
24 MANTENIMIENTO ESTACIONES 590,453,204 466,544,077 79%
25 INSUMOS PARA EQUIPOS 220,000,000 43,756,521 20%
4 GASTOS DE INVERSION 28,585,027,814| 21,392,456,546 75%
41 PROYECTOS DE INVERSION TECNICA 7,207,914,563 1,262,625,860 18%
42 GASTOS DE INVERSION SOCIAL -PRODUCCION|  21,377,113,251| 20,129,830,686 94%

Fuente: Subgerencia Administrativa y Financiera.

Conforme la ejecucién anterior, se tomd una muestra
$4.049.565.868, correspondiente a recursos propios.

12
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4. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

4.1. RESULTADO RELACIONADO CON EL OBJETIVO ESPECIFICO 1

Objetivo de Evaluacion N°1

Evaluar y conceptuar sobre el cumplimiento del proceso contractual en todas sus
etapas.

Gestion contractual

La evaluacion juridica realizada al proceso de cumplimiento de la gestion contractual
de la Sociedad de Television del Pacifico Ltda. - TELEPACIFICO, que corresponde
a una sociedad organizada como Empresa Industrial y Comercial del Estado del
Orden Departamental, adscita a la Autoridad Nacional de Television — ANTV, con
domicilio en la ciudad de Santiago de Cali, constituida mediante Escritura Publica
No. 1712 del 8 de agosto de 1986, de la Notaria Sexta del Circulo de Cali, que en
cumplimiento de su objeto social tiene la ejecucion de todas las actividades previas,
concomitantes y posteriores para producir y emitir television regional

Durante la ejecucioén de la presente auditoria de cumplimiento en gestion contractual
se evidenciaron falencias relacionada con algunos contratos y la planificacién de las
adquisiciones.

Resultado de lo anterior, se detectaron las siguientes situaciones que fueron
validadas como hallazgos de auditoria.

1. Hallazgo administrativo, debilidades observadas en el plan de
adquisiciones.

Condicidn (situacion detectada de incumplimiento):

Verificado el Plan Anual de Adquisiciones elaborado por la Sociedad Television del
Pacifico Ltda., se observo que dicho plan se encuentra disefiado de manera general,
en el cual no se pueden evidenciar cada una de las contrataciones planificadas y
ejecutadas en la vigencia 2021.

Fuente de criterio y criterio:
Falencias en el cumplimiento de la Ley 1150 de 2017, Decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.1.1.4.1, resolucién 259 de 2016 articulo 9.

Causa
Falta de conocimiento en la estructuraciéon del Plan de Adquisiciones.

13
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Efecto:
Riesgos de contratar bienes y servicios que no estan planificados

2. Hallazgo administrativo, justificacion de modificaciones

Condicion (situacion detectada de incumplimiento):

Analizados los contratos No. C-177-2021, CE 172-2021, CE 173-2021, CE 189-
2021, CE 093-2021 ejecutados en Telepacifico, se observa que los Otro si
realizados a los contratos no cuentan con una amplia justificacién que soporte la
necesidad de la modificacion del contrato inicial.

Fuente de criterio y criterio:

Ley 1150 de 2017 paragrafo 8 del articulo 5, Ley 1474 articulo 82, Resolucion No.
259 de 2016 Articulo 42, Resoluciéon No. 195 de 2017 numerales 10.1, 10.6 del
articulo 4.

Causa
Falta de conocimiento de las funciones de los supervisores de los contratos

Efecto:
Desconocimiento de las causas generadoras del Otro si, generando una afectacién
al principio de planeacién institucional.

e Gestion presupuestal

La Sociedad de Television del Pacifico Ltda. — TELEPACIFICO en materia
presupuestal se rige por lo normado en la Constituciéon Politica de Colombia Titulo
12 - Capitulo 3, Estatuto Orgéanico de presupuesto, "Por el cual se compilan la Ley
38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el Estatuto
Organico del Presupuesto. Decreto 115 de 1996 y Ley 819 de 2003, Ordenanza 408
de enero 5 de 2016, estatuto presupuestal del departamento del Valle del Cauca.

Conforme la normatividad presupuestal aplicada en la Sociedad Television del
Pacifico, se procedi6 a la verificacion de los pagos de cada uno de los 34 contratos
objeto de la muestra, evidenciandose que los certificados de disponibilidad y los
registros presupuestales se expidieron dentro de los términos, de acuerdo a la fecha
de suscripcién del contrato y su respectiva acta de inicio.

Deducciones de ley y los pagos de la contratacion:
Se pudo establecer los descuentos a los contratos soportados en la matriz de pagos,
se reconocen las estampillas objeto de deducciones reglamentadas mediante

Ordenanza 474 de 2017, y demas actos que la modifiquen o la sustituyan, que
establece el Estatuto Tributario Departamental.

14
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Actualmente la entidad opera bajo los sistemas ERP de informacién son software
apoteosis (financiero). Enterprise Resource Planning, cuenta con los médulos de
Contabilidad, Tesoreria y nomina, igualmente, se tiene parametrizado los
porcentajes a retener por cada una de las estampillas y tasas autorizadas por la
Asamblea Departamental del Valle.

En la verificacién de la contratacién y del presupuesto de la Sociedad Television del
Pacifico, durante la vigencia en estudio no se observaron recursos destinados al
cumplimiento de los acuerdos de paz ni contratacién con destino a pueblos y
comunidades indigenas Narp y Rrom, tal como lo certificé el gerente de la entidad.

4.2, RESULTADO RELACIONADO CON EL OBJETIVO ESPECIFICO 2

: Objetivo de Evaluacion N°2
Evaluar y conceptuar sobre los proyectos relacionados con la contratacién, de
acuerdo con el Plan de Desarrollo o Estratégico y la mision constitucional y legal
del sujeto de control, con enfoque en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

El Articulo 85 de la Ley 489 de 1998, dice que las sociedades publicas y las
sociedades de economia mixta en las que el Estado posea el noventa por ciento
(90%) o mas de su capital social, se someten al régimen previsto para las empresas
industriales y comerciales del Estado que desarrollan actividades de naturaleza
industrial o comercial y de gestion econémica, conforme a las reglas del derecho
privado, salvo las excepciones que consagra la ley. Esta Ley, dispone los
parametros para las empresas del sector publico que cuentan con portafolio de
productos y servicios de naturaleza comercial.

Teniendo en cuenta lo expuesto en la norma se procedié a verificar la planeacién
realizada por la Sociedad Televisiéon del Pacifico en el marco de una sociedad
limitada.

e Planeacion Estratégica

El Plan de Estratégico 2020-2023, de la sociedad television del pacifico limitada fue
adoptado mediante Resolucion numero 140 del 29 de mayo de 2020, el plan
estratégico consta de 3 lineas estratégicas articulado con 6 objetivos que a su vez
contienen 9 programas, 11 metas de resultado y 18 productos esperados, a
continuacion los Objetivos Estratégicos:

15
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1. Fortalecer la
programacion de
Telepacifico

6. Fortalecer las Compett_%ncias 2. Fortalecer las relaciones y la
del personal _de Tel_epguﬂco y articulacion con las instituciones
de la Industria Audiovisual en publicas y privadas a nivel

la Region reaional. nacional e internacional.

3. Fortalecer el entorno

" 5. Fortalecer la estructura
digital de Telepacifico.

Financiera de |a empresa

4. Fortalecer la
infraestructura tecnologica
de Telepacifico.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE ODS - TELEPACIFICO 2021

La sociedad Television del Pacifico, tiene integrado dentro de su plan estratégico
2020-2023, 4 objetivos de desarrollo sostenible, 3 de estos estan articulados con el
Programa Produccién y diversificacién de contenidos: cultural, educativo,
informativo, documentales, Series de Ficcidon, étnico, temas de paz, mujer etc,
verificada la meta asociada al desarrollo de este objetivo sostenible se observé que
se encuentra a un 50% respecto al Plan Estratégico del cuatrienio, como meta de
resultado 100%, los objetivos a los que le apuntan son:

ODS 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres
y las nifas

Para el desarrollo de este objetivo de Desarrollo Sostenible, Sociedad Televisién
del Pacifico, contribuyé en la vigencia 2021 emitiendo contenidos de Mujer, que
muestran liderazgos, empoderamientos femeninos, de comunidades diversas, entre
otros que dicen de la mujer como un pilar fundamental en las familias y en la
sociedad. Algunos de los programas audiovisuales emitidos en el 2021 fueron:
Aliadas, Anénimas, Extraordinarias, Divas, Saboresencia

ODS 6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el
saneamiento para todos/as.
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La Sociedad de Television del Pacifico, por su caracter de operador de television

publico regional, que generé contenidos y emiti6 a través de sefal abierta

radiodifundida a la regién pacifico, y a todo el pais por medio de los cables

operadores, emitié en la vigencia 2021 (78,6 horas) de contenidos con tematica

ambiental, con capitulos destinados a la gestion sostenible para preservar el recurso

"Agua" a través los programas audiovisuales que se detallan a continuacion:
CUENTOS VERDES: Es un micro programa ambiental creado por la CVC vy
realizado por Telepacifico que viaja por todo el territorio vallecaucano para contar
historias del medio ambiente y experiencias positivas. Su labor es generar
sensibilizacién frente al cuidado de los recursos naturales y proponer
alternativas para tener un desarrollo sustentable.

INFORMATIVO CVC: Es un programa de la CVC de media hora que, con el
formato de noticiero, busca enterar a la sociedad acerca de los trabajos que
adelanta la autoridad ambiental en el territorio, generando conciencia para
propender por el cuidado de la riqueza ambiental vallecaucana.

SOS VALLE: Es un programa medioambiental que busca en la regién personas
que estén trabajando en eco-emprendimientos que aporten a la situacion medio
ambiental del planeta. La serie pone el foco en los héroes modernos, esos que
se propusieron de meta conservar el planeta para las futuras generaciones, en
el cual el cuidado y conservacién para la disponibilidad del Agua es una de las
tematicas relevantes.

ODS 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas.
La Sociedad Television del Pacifico, contribuyé a este ODS en la vigencia 2021
consolidando una programacion con una inclusién importante de contenidos
para el desarrollo de una cultura de paz y reconciliacién, emitiendo un alto
contenido de horas en la vigencia. Se emitieron diferentes documentales,
peliculas y se transmitieron crénicas pedagoégicas por la paz, con presencia de
los actores del conflicto.

ODS 7. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y
moderna para todos/as
La Sociedad Televisiéon del Pacifico, contribuyd a este ODS haciendo uso de
los Paneles Solares instalados en la terraza donde funciona la entidad, dando
continuidad en la vigencia 2021 al proyecto pactado con EMCALI en la vigencia
2019, denominado “sistema solar fotovoltaico de autogeneracion energética
con potencia de 50-kWp con inyeccion a la red Telepacifico”

e Resultados de evaluacion
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Fueron analizados los productos del Plan de Estratégico de la Sociedad Television
del Pacifico Limitada, basado en los 34 contratos solicitados por el grupo auditor,
se evaluaron productos resultado de los proyectos seleccionados evaluados a
través del cumplimiento de las metas.

at dasde ol Territosio
sie ¢ Escriionio

En el siguiente cuadro se ilustra la muestra seleccionada de la inversion por objetivo

estratégico:
Cuadro No.6
EJECUTADO MUESTRA

No.
PROYECTOS CONTRATOS Valor

OBJETIVO

No.
TRATEGIC
ESTRATEGICO PROYECTOS CONTRATOS Valor

Fortalecimiento
dela
programacion de
Telepacifico
Fortalecimiento
dela
Infraestructura 1 1 218.656.082 4% 1 1 90.555.163 41%

Tl de
Telepacifico

Fortalecer el
entorno digital 1 14 133.502.706 2% 1 2 60.315.150 45%
de Telepacifico
TOTAL 3 57 $4.718.277.196 | 100% 3 34 $ 4.049.565.868 | 86%

1 42 4.366.118.408 | 94% 1 31 3.898.695.555 | 89%

De igual forma se evidencié que la ponderacion financiera realizada en el Plan
Estratégico de la Sociedad Television del Pacifico Limitada. 2020-2023, determiné
que la carga de peso porcentual para la linea No. 1: Fortalecimiento de la |dentidad
Cultural de la Regién Pacifico es de 94%, el cual incluye 2 objetivos estratégicos,
Fortalecer la Programacién de la Sociedad Televisién del Pacifico Limitada y
Fortalecer las Relaciones y la Articulacion con las Instituciones Publicas y Privadas
a nivel regional, nacional e Internacional. En cuanto la linea No. 2: Desarrollo y
Fortalecimiento del Ecosistema Digital de la Sociedad Televisién del Pacifico
Limitada, es de 4% el cual incluye un objetivo estratégico Fortalecer el entorno
digital de Telepacifico, Por otra parte, la linea No.3 Fortalecimiento Institucional
presenta una ejecucion de productos del 2% el cual contiene el objetivo estratégico
Fortalecer la infraestructura tecnolégica de la Sociedad Television del Pacifico
Limitada

De acuerdo con lo anterior y verificados los seguimientos realizados por la Oficina
Asesora de Planeacién se evidencian falencias relacionadas con el cumplimiento
de las metas del Plan.

Como resultado, se detecto la siguiente situacion que fue validada como hallazgos
de auditoria.
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3. Hallazgo administrativo, debilidades en la verificacion de las metas

Condicién (situacidon detectada de incumplimiento):

Revisado los seguimientos y evaluacion institucional del plan estratégico de la
sociedad televisién del pacifico limitada, realizados por la oficina asesora de
planeacion y la oficina de control interno respectivamente, se observa a través de la
verificacion de las vigencias 2020 y 2021 que existen metas ya cumplidas en un
porcentaje superior al esperado, sin que se evidencie revaloracién del logro
esperado por parte de los responsables del cumplimiento ni observacién realizada
por las oficinas encargados del seguimiento ni de la evaluacion institucional.

Fuente de criterio y criterio:
Falencias en el cumplimiento de la Ley 152 de 1994 articulo 3 literal L.

Causa:
Falta de instrumentos modernos de control y seguimiento para realizar un éptimo
monitoreo del plan estratégico 2020 — 2023.

Efecto
Riesgos de Cumplimiento de los Objetivos Institucionales

e Evaluacion del sistema de Control Interno
Se verific que la entidad realiz6 la rendicion de la informacion del sistema de control

interno al Departamento Administrativo de la funcién Publica DAFP, de la cual se
observaron los siguientes resultados obtenidos por dimension:

Cuadro No. 7
= PUNTAJE
: RESULTADO-

D1 Talento Humano 86,0
D2 Direccionamiento Estratégico y

Planeacién 88,4
D3 Gestion para Resultados con Valores 87,7
D4 Evaluacién de Resultados 91,5
D5 Informacién y Comunicacion 88,9
D6 Gestion del Conocimiento 90,2
D7 Control Interno 91,3
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Del analisis del cuadro anterior se puede evidenciar que la sociedad televisién del
pacifico Ltda, obtuvo un resultado satisfactorio con un indice de Desempefio
Institucional, de 89,7, uno de los mas elevados entre sus pares canales de
Television Regional del pais.

En cuanto a la gestién de la oficina de control interno, se pudo evidenciar que realizé
auditorias a las diferentes areas de la empresa con sus respectivos soportes y
recomendaciones, las acciones de mejora fueron suscritas en planes de
mejoramiento, y estos fueron acatados y subsanados encontrando que se cierra el
ciclo de mejora continua.

Del seguimiento efectuado al mapa de riesgo de la sociedad television del pacifico
Ltda, se concluy6é que no se materializo ninguin riesgo y que en los procesos se
estan aplicando los controles establecidos y constantemente se documentan las
acciones.

En conclusién, se observé que el sistema de control interno de la sociedad
television del pacifico Ltda. Telepacifico, se encuentra disefiado con los procesos y
procedimientos estipulados por la norma, evidencidndose el apoyo de la alta
direccion representado en la mejora del desempefio de los procesos.

4.3. RESULTADO RELACIONADO CON EL OBJETIVO ESPECIFICO 3

No se presentaron denuncias en la presente auditoria

5. ANEXOS
Anexo 01. Cuadro Resumen de Hallazgos
Hallazgos ] Titulo ] A I D l F l P | S [ BC
Objetivo 1: Evaluar y conceptuar sobre el cumplimiento del proceso contractual en todas sus
etapas.
1 Sociedad televisién del pacifico limitada X
2 Justificacion de modificaciones X

Objetivo 2: Evaluar y conceptuar sobre los proyectos relacionados con la contratacion, de
acuerdo con el Plan de Desarrollo o Estratégico y la mision constitucional y legal del sujeto de
control, con enfoque en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

3 Debilidades la verificacion de las metas X

TOTAL, OBSERVACIONES 3 /0|0 |0 |0 O
Elaboro: Equipo auditor

Convenciones

Administrativo

Disciplinario

Fiscal

Penal

Sancionatorio

C: Beneficio del Control fiscal.

WHUVMO >
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