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1. HECHOS RELEVANTES

Las democracias representativas contemporaneas exigen que los gobernantes rindan
cuentas de su gestion y asi poder ejercer el control correspondiente que garantice
cumplir con transparencia, honestidad, eficiencia y eficacia el mandato de los
ciudadanos, esperando una administracion correcta de los recursos publicos. Asi mismo
deben informar, accion de comunicar, sobre la gestion fiscal desplegada con los fondos,
bienes y/o recursos publicos y sus resultados.

La revision de cuentas es uno de los sistemas de control fiscal, establecido en la
Constitucién Politica de Colombia y la Ley 42 de 1993" que en su articulo 14 a la letra
dice:

“Articulo 14°.- La revisién de cuentas es el estudio especializado de los documentos que soportan
legal, técnica, financiera y contablemente las operaciones realizadas por los responsables del erario
durante un periodo determinado, con miras a establecer la economia, la eficacia, la eficiencia y la
equidad de sus actuaciones *,

El sistema de rendicion de la cuenta, implementado por la Contraloria Departamental del
Valle del Cauca (CDVC) a través del Sistema Integral de Auditoria SIA, plataformas SIA
Observa y SIA Contralorias y otros medios, permite generar cultura de rendicion,
evaluar el control fiscal interno al proceso, establecer silos responsables, aplicaron los
procesos y procedimientos que garanticen la exactitud de los datos rendidos, reflejen la
realidad de la situacién financiera, econdmica y presupuestal de la entidad; para
determinar si los sujetos de control al evaluarles la gestién, cumplen o no con los
principios de economia, eficiencia y eficacia en el proceso de rendicién luego de analizar
las variables: oportunidad en la rendicidon de la cuenta, suficiencia y calidad de la
informacion rendida.

El Control Interno como sistema, es el instrumento que, al armonizarse con el control
fiscal, permite garantizar la eficacia y eficiencia de la gestion publica y la defensa del
patrimonio publico, en rendicion de cuentas a los usuarios y clientes de la entidad como
a los 6rganos de control, anticipando los riesgos para gestionarlos, por ello su enfoque
dado en presente en el proceso auditor.

VLEY 42 DE 1993 de (enero 26) “Sobre la organizacion del sistema de control fiscal financiero y los organismos que lo ejercen”
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2. PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA REVISION DE LA CUENTA
VIGENCIA 2022

Santiago de Cali,

Doctora:

MONICA MARIA ZAPATA BICUNA

Gerente

Hospital Nuestra Sefiora de Los Santos E.S.E
La Victoria, Valle del Cauca

Sefores:
JUNTA DIRECTIVA
Hospital Nuestra Sefiora de Los Santos E.S.E

Asunto: Pronunciamiento en la recepcion y revisiéon de la cuenta
Respetada Dra. Zapata, Sefores Junta Directiva

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca, con fundamento en las facultades
otorgadas por el articulo 267 de la Constitucion Politica, practicé Actuacion de
Fiscalizacion para el Pronunciamiento en la Recepcién y Revision de la Cuenta del
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LOS SANTOS E.S.E LA VICTORIA, a través de
los Sistemas Integrales de Auditoria SIA Contralorias, SIA Observa y otros medios,
herramientas por medio de las cuales se obtuvo la informacién que permitio la evaluacion
de los principios de economia, eficiencia, eficacia, con que se administraron los recursos
puestos a su disposicion y los resultados de su gestion en el proceso examinado. La
revision incluyé la verificacion de las operaciones financieras, administrativas y
econdmicas rendidas, para establecer si se realizaron conforme a las normas legales,
estatutarias y de procedimientos aplicables.

Es responsabilidad de la administracion el contenido de la informacién suministrada por
la entidad y analizada por la Contraloria Departamental del Valle del Cauca. La
responsabilidad de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca consiste en producir
un informe integral que contenga el concepto sobre el examen practicado.

La evaluaciéon se realizd conforme a lo que se establece en la Guia de Auditoria
Territorial - GAT Version 3.0, adoptada mediante la Resolucion Reglamentaria No. 014
del 29 de diciembre de 2022, y que adapt6 las Normas Internacionales de las Entidades
Fiscalizadoras Superiores (ISSAI) y con politicas y procedimientos de auditoria con
enfoque integral prescritos por la Contraloria Departamental del Valle del Cauca,
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consecuentes con las de general aceptacion; por lo tanto, requiri6 de planeacién vy
ejecucion del trabajo de manera que el examen proporcione una base razonable para
fundamentar el concepto. Realizamos el proceso auditor de conformidad con la
Constitucion Politica de Colombia, Ley 42 de 1993, Ley 80 de 1993, y la Ley 610 de
2000, el Acto Legislativo 04 de 2019 y el Decreto Reglamentario 403 de 2020, las cuales
se basan en los principios de auditoria fundamentales ISSAI 100, e incluye elementos
sustanciales de la auditoria de cumplimiento de la ISSAlI 400 de las Normas
Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores en lo aplicable al proceso de
rendicion de cuentas.

La revisidn de la cuenta incluyo el examen, sobre la base de pruebas selectivas, de las
evidencias y documentos que soportan el area, actividad o proceso auditado y el
cumplimiento de las disposiciones legales; los estudios y analisis se encuentran
debidamente documentados en papeles de trabajo, los cuales reposan en los archivos
de la Subdireccion Financiera y Patrimonial de la Contraloria Departamental del Valle del
Cauca.

ALCANCE DE REVISION DE LA CUENTA E INFORMES
La revisidon de la cuenta a que se refiere el presente informe tuvo el siguiente alcance:

Se examinaron y analizaron los siguientes procesos del Sujeto de Control Hospital
Nuestra Senora de Los Santos E.S.E LA VICTORIA VALLE, presentados en la Rendicion
de la cuenta a diciembre 31 de 2022, teniendo en cuenta la informacion rendida a través
de los Sistemas Integrales de Auditorias SIA Contralorias, SIA Observa y otros medios:

GESTION PRESUPUESTAL

Ejecucidn de ingresos

Ejecucion de gastos

Gestién de la inversion y el gasto
Gestién contractual

GESTION FINANCIERA

e Estados Financieros
e |ndicadores

LIMITACIONES DEL PROCESO AUDITOR

En el trabajo de auditoria no se presentaron limitaciones que afectaron el alcance de la
auditoria.
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PRONUNCIAMIENTO SOBRE EL FENECIMIENTO DE LA CUENTA

Con fundamento en la calificacion total de 89,8 puntos para la vigencia 2022, sobre la
Oportunidad, Suficiencia y Calidad de la Informacion rendida, la Contraloria
Departamental del Valle del Cauca Fenece la cuenta de la entidad por la vigencia fiscal
correspondiente al 2022, y esta supeditado a lo reglamentado en el articulo 17 de la Ley
42 de 1993, que a la letra dice: "Si con posterioridad a la revisién de cuentas de los
responsables del erario aparecieren pruebas de operaciones fraudulentas o irregulares
relacionadas con ellas se levantara el fenecimiento y se iniciara el juicio fiscal." Facultad
que tendra como limite la caducidad y la prescripcion establecidas en el articulo 9° de la

Ley 610 de 2000:
_CUADRO1_

Cportunidad en la rendicion de la cuenta
Suficiencia (diligenciamiento total de formatos v
ANExos)

Calidad (veracidad)

Rango Concepto
80 o mas puntos Fenece
Menos de 80 puntos MNo Fenece

Fuente Anexo 5 M2P5-05 Papel de Trabajo PT 26-AF Rendicidn y evaluacion de cuentas Version 3.0
Los fundamentos de este pronunciamiento se presentan a continuacion
CONTROL FISCAL INTERNO

El resultado de la calificaciéon del control fiscal interno de la evaluacion a la rendicion de
la cuenta de la entidad en la plataforma SIA Contralorias fue EFICIENTE teniendo el
riesgo identificado a la rendicién de la cuenta y la calificacion obtenida sobre el asunto
de 0,6.

CUADRO 2

CALIFICACION SOBRE LA
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CONTROL FISCAL INTERNO CONTABLE

La calidad y eficiencia del control fiscal interno contable en el proceso de rendicion de la
cuenta muestra un resultado de la evaluacion, validada con lo rendido en el aplicativo
CHIP es de 4.89, el cual cuantifica el grado de confianza y calidad de la informacién
contable.

CONCEPTO U OPINION SOBRE PRESUPUESTO

Los resultados de la evaluacion de presupuesto de ingresos y gastos Hospital Nuestra
Sefiora de Los Santos E.S.E LA VICTORIA VALLE, permiten emitir un concepto Sin
Salvedades teniendo en cuenta el analisis efectuado al rubro de venta de servicios en
los Ingresos Corrientes, el cual se ejecutd un 91.24%, los recursos de Capital se
ejecutaron el 106,66% vy las partidas gastos de personal ejecutada un 94.05% gastos
generales ejecutados el 82.46%, la inversidn con recursos propios se ejecutd 67.81%,
permitiendo concluir que el presupuesto fue preparado y ejecutado en todos los aspectos
materiales, de conformidad con la normatividad presupuestal aplicable.

CONCEPTO U OPINION SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Realizado el examen del Estado de Situacién Financiera Comparativa a 31 de diciembre
de 2022, en el cual se conceptua sobre los activos corrientes, no corrientes, pasivos
corrientes, no corrientes, patrimonio y el estado de resultado de sus operaciones,
ingresos y gastos, por el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre
de 2022, fue:

Opinién limpia o sin salvedades como resultado de validar que los estados financieros
fueron preparados en todos los aspectos materiales, de conformidad con el marco
normativo de informacion financiera aplicable.

RELACION DE HALLAZGOS

En desarrollo de la presente auditoria, se determin6 un (1) hallazgo administrativo.

PLAN DE MEJORAMIENTO

Con base en los hallazgos detectados, validados y dados a conocer en forma oportuna
a su administracion durante el proceso auditor, se debe disefar y presentar un plan de
mejoramiento que permita solucionar las deficiencias comunicadas, documento que
debe ser rendido de manera electrénica a través del Sistema Integral de Auditoria (SIA)
Contralorias en el formato dispuesto para tal fin, dentro de los quince (15) dias habiles
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siguientes al recibo de este informe. El plan de mejoramiento debe contener las acciones
que se implementaran por parte de la entidad a su cargo, las cuales deberan responder
a cada una de las debilidades detectadas y comunicadas por el equipo auditor, el
cronograma respectivo y los responsables de su desarrollo.

La Contraloria Departamental del Valle del Cauca, evaluara la efectividad de las acciones
emprendidas por la entidad para eliminar las causas de los hallazgos detectados en esta
auditoria, segun lo establecido en la Resolucidon que reglamenta el proceso y la Guia de
auditoria aplicable vigentes.

Santiago de Cali, D.E
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LIGIA STELLA CHAVES ORTIZ
Contralora Departamental Valle del Cauca

Proyecto: Equipo Auditor
Reviso: Luis Eduardo Rivas Barrios, Subdirector Operativo Financiero y Patrimonial
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3. RESULTADOS DE LA AUDITORIA

3.1 CONTROL FISCAL INTERNO CONTABLE

La calidad y eficiencia del control fiscal interno contable en el proceso de rendicion de la
cuenta muestra un resultado de la evaluacion, validada con lo rendido en el aplicativo
CHIP es de 4.89, el cual cuantifica el grado de confianza y calidad de la informacién
contable.

Se comprobé que la entidad rindio la informacion en el Sistema Integral de Auditoria SIA,
plataformas SIA Observa y SIA Contralorias, con el CHIP de la Contaduria General de
Nacién y la informacién reportada para el Informe Financiero y Estadistico en lo referente
al presupuesto definitivo y la ejecucion de ingresos y gastos.

3.2. MACROPROCESOS EVALUADOS EN RENDICION DE CUENTAS

De acuerdo con la informacién reportada, se determina una calificacion total para la
vigencia 2022, de 89,8, en cumplimiento en rendicion y revision de la cuenta, siendo
Eficiente, segun los resultados del ejercicio que evidencian en la oportunidad en la
rendicion de la cuenta el puntaje atribuido de 10,00, mientras que en suficiencia alcanzé
26,59, indicando que permitid el analisis sin limitaciones las cuales se detallan en el
pronunciamiento y en la calidad presentd una calificacion 53,18, evidenciando
debilidades que no afectaron el analisis de la misma.

CUADRO 3
RENDICION Y REVISION DE LA CUENTA
: CALIFICACION PUNTAJE
VARIABLES PARCIAL PONDERADO ATRIBUIDO
Oportunidad en la rendicion de la cuenta 100 01 10
Suficiencia (diligenciamiento total de formatos y
anexos) 88,6 03 26,59
Calidad (veracidad) 88,6 0.6 33,18
CUMPLIMIENTO EN RENDICION Y REVISION DE LACUENTA 89,8
Concepto rendicion de cuenta a emitir Fenece
RANGOS DE CALIFICACION PARAEL CONCEPTO DE GESTION
Rango Concepto
80 o mas puntos Fenece
Menos de 80 puntos No Fenece

Fuente: Matriz de Calificacién: Papel de Trabajo PT 26-AF Rendicién y evaluacion de cuentas — Ver. 3.0

10
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3.2.1 GESTION PRESUPUESTAL

En el proceso auditor se confrontd la informaciéon reportada por el Hospital Nuestra
Sefiora De Los Santos E.S.E LA VICTORIA VALLE, en la plataforma SIA Contraloria,
sus anexos Y la informacién reportada a la Contaduria General de la Republica en la
plataforma CHIP, encontrandose que se presentan diferencias en los saldos del
presupuesto ejecutado de Ingresos de la entidad, frente a lo reportado por los mismos
conceptos en la plataforma CHIP como se ilustra a continuacién:

CUADRO 4
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LOS SANTOS ESE LAVICTORIA
INGRESOS 2022
SlA CONTRALORIAS CHIP [CUIPO) DIFERENCIA
PPTO DEFINITIVO (PPTO EJECUTADC FPTO DEFINITIVO |PPTO EJECUTADD PPTO DEFINITIVO |PPTO EJECUTADO
4 696.5378.801 4.341.553.765 4 556 376.801 4.415.174 652 - 526479116

Fuente: SIA Contralorias, CHIP (CUIPO categoria Gnica de informacion del presupuesto ordinario).
Elaboré: Equipo Auditor

CUADRO 5
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LOS SANTOS ESE LA VICTORLA
GASTOS 2022
SIA CONTRALORIAS CHIP [CUIPDY) DIFERENCIA
PPTO DEFINITIVG |PPTO EJECUTADO PPTO DEFINITIVO [PPTO EJECUTADDY PPTO DEFINITIVG |PPTO EJECUTADCH
4698.378.801 4 236700852 4593 373601 4.238.700.852 0 0

Fuente: SIA Contralorias, CHIP (CUIPO categoria Unica de informacién del presupuesto ordinario).
Elaboré: Equipo Auditor

La entidad manifestd que esta situacion se presentd por error involuntario al diligenciar
la Plataforma SIA Contralorias, dado que se incluyeron como recursos ejecutados de la
vigencia, el valor de la columna de reconocimientos y no el valor de lo efectivamente
recaudado en la vigencia, situacién que no se pudo corregir de manera posterior toda
vez que la misma plataforma ya se encontraba cerrada.

Teniendo en cuenta situacion observada, en el presente proceso auditor, se determiné

analizar la informacion reportada por la entidad en CHIP (CUIPO), frente a la ejecucion
presupuestal que maneja la entidad, lo cual arroj6 el siguiente resultado:

11
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CUADRO 6
HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LOS SANTOS ESE LA VICTORIA
INGRESOS 2022
PRESUPUESTO DE INGRESOS CHIF (CUIFO) DIFERENCIA

PPTO DEFINITIVO |PPTO EJECUTADO| PPTO DEFINITVO |PPTO EJECUTADO PPTO DEFINITWO (PPTO EJECUTADO

4 B9E3TE.A0 4 415174 551 4698 378 B 4415174 B31

Fuente: SIA Contralorias, CHIP (CUIPO categoria Unica de informacion del presupuesto ordinario).
Elaboré: Equipo Auditor

* Seguimiento y evaluacion del presupuesto

De conformidad con la actividad No. 3 del procedimiento GF-PR-07 PROCEDIMIENTO
ELABORACION DE PRESUPUESTO, de fecha agosto 8 de 2015, la gerente del Hospital
presentara y sustentara el proyecto de presupuesto ante la Junta Directiva de la Empresa
para su aprobacion.

La actividad No. 5 del procedimiento GF-PR-07 PROCEDIMIENTO ELABORACION DE
PRESUPUESTO, de fecha agosto 8 de 2015, establece presentar el proyecto de
presupuesto de ingresos y gastos, revisado por la Junta Directiva ante el Comité
Municipal de Politica Fiscal (COMFIS) para su estudio y analisis.

La actividad No. 4 del procedimiento GF-PR-07 PROCEDIMIENTO ELABORACION DE
PRESUPUESTO, de fecha agosto 8 de 2015, establece a la Junta Directiva analizar la
informacion presentada por el gerente de la entidad referente al presupuesto de ingresos
y gastos, solicitando los ajustes necesarios o las aclaraciones pertinentes para su
aprobacion.

* Presentacion

El diez y seis (16) de diciembre de 2021, mediante oficio radicado No. 220, la gerente
del Hospital present6 ante la Junta directiva el Proyecto de Presupuesto de ingresos y
gastos de la vigencia 2022

El veintitrés (23) de diciembre de 2021, mediante correo electronico dirigido al area
financiera del Municipio, la gerente del Hospital present6é ante el Consejo Municipal de
Politica Fiscal (COMFIS), el Proyecto de Presupuesto de ingresos y gastos de la vigencia
2022

12
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e Aprobacién

El veintidos (22) de diciembre de 2021, mediante acuerdo No. 010, La Junta Directiva
aprueba el Presupuesto de Ingresos y Gastos del Hospital Nuestra Sefiora De Los
Santos E.S.E La Victoria Valle, para la vigencia 2022.

Con fecha 27 de diciembre de 2021, el Consejo Municipal de Politica Fiscal (COMFIS)
mediante resolucion 0935 aprueba el presupuesto de ingresos y gastos del Hospital
Nuestra Sefiora De Los Santos E.S.E La Victoria Valle, para la vigencia 2022.

* Liquidacién del Presupuesto

La administracién del Hospital Nuestra Sefiora De Los Santos E.S.E La Victoria Valle,
Liquidd el presupuesto de ingresos y gastos a ejecutar en la vigencia 2022, mediante
Resolucién No. 198 del 30 de diciembre de 2021.

3.2.1.1 Ejecucidn de ingresos

El presupuesto total de ingresos para la vigencia 2022, se ejecuté en un 93.97%, con
respecto a su presupuesto definitivo, de los cuales los Ingresos corrientes se ejecutaron
un 91.24% vy los recursos de Capital se ejecutaron el 106,66%, por efecto de
recuperacion de cartera vigencia anterior.

CUADRO 6

Cifras an Pasos

PRESUPUESTC| PRESUPUESTO

COoODIGO NOMBRE DE CONCEPTO DEFINITIVO EJECUTADO % Ejac 2022
2022 2022
11 INGRESOS TOTALES 4,690,178 801 A 415174 651 93,97%
111 DISPONIBILIDAD INICIAL 224.340.378 224.340.378 100,00%:
A2 JINGRESQS CORRIENTES | 3,769, 742.645] 2 3439654 668 91,24%
e | Ingresos de Explotacidn 3.621.287.677 3.291.199.700 90,88%
2.1.1 Wenta de Bienes
2.1.2 Wenta de Sendcios 3 E1E 28T &TT 3285 500 304 S0, 7To9%
213 Comercializacion de Mercancias
2.4 Otros Ingresos Por Explotacion 5 000,004 7 AgS 396 187,994
22 Aportes 148, 454 968 148, 454 968 400, 00%;,
221 De la Macidn
2.2.2 Departamentales 148 454 9685 148.454 968 100, 00%
223 Municipales
i | Oiros Aportes

Oitros Ingresos Corrmrisntes

3 RECURSOS DE CAPITAL 704,295 778 751.179.605) 106,66%
3.1 Recursos de Credito

314 nbernoc
312 Extemo

Aportes de Cagital
Crowma ol ong s

Otros Recursos de Capltal 04 2895778 FE1.178 6035 106 G6%
Fuente: SIA Contralorias, CHIP (CUIPO, categoria unica de informacién del presupuesto ordinario).

Elaboré: Equipo Auditor
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e Participacion de ingresos vigencia 2022

Del total de ingresos recaudados por la entidad en la vigencia 2022, el 77.91%, fueron
los ingresos corrientes y un 5.08% correspondié a disponibilidad Inicial. Los ingresos de
capital participaron con 17.01% por concepto de recuperacién cartera de vigencias
anteriores por venta de servicio.

CUADRO 7
Lifns a0 Pasos b

j=g=l=]ll=} HMOMDRE DE CONCER T EJECUTADC 20232 F'A‘;‘l‘
1 INGRESDS TOTALDES AA TS, T N0,
.1 DIEPOMIERIL D AT IR AL, FFA AT En PLLE L
1.2 INGREEOE CORRIENTES . A4AZTD. G654 008 FFo1%,
1.2.1 INgresos de EXplotacidin I 201190 . FOO0 T Sa,
1.2.1.1 St cles FLisprves s
1.2.1.2 Wants de Sendoios D EBD AO0 A0 T, DR
121 .5 O e m e ol e ol Pl e mrc s
) [ [ Sros noresos Por Explotecion .Ba0 305 (o 2 )
L] Aprcarias (ET T E T 3, R,
1.2.2.1 Drae by Pdomcidin
LI L=l =t Tad Tenlelald 10 10 TAR A5 DR o TR
1.2.2.5 A i i g e e
1,22 obpeam S
LT ] Criros Ingresas Corrisrntes
1.3 RECURSOS DE CAPITAL FS1. 178 605 1F 01
1.3.1 Ragursos o O réddito
13.1.1 Ll TR T
1.23.1.3 E sl
1.3.2 Agpaites dae Capital
1.32.3 Donaciones
1.3 .4 Oivos Recursos de O apital FTE1 A7T8. 805 17,00 %

Fuente: SIA Contralorias, CHIP (CUIPO, categoria unica de informacién del presupuesto ordinario).
Elaboré: Equipo Auditor

Variacién de Ingresos 2021 - 2022

El Presupuesto de ingresos ejecutado de la vigencia 2022, presentd una variacion del
-2,54%, con respecto al 2021, como efecto de decrecimiento en los ingresos de
explotacion por venta de servicios y en los aportes municipales.

CUADRO 8
({Cifrmm sm Pemon }
| PRESUPUESTO EJECUT
COoODIGO NOMBRE DE CONCREPTO © " L tano

2021 2022 Warkas
1 IHNGRESOE TOTALES 4. 530 436321 A4.415.174.651 -2 540
1.1 IS PO S I D Ay e B LA L= g e = F2a 340,351 WEFS LT
1.2 IHNGRESOR CORRIENTES DEBTFR.2FH.ATE FATD. B5A G0H —B AR
i.2.1 Ingresos de Explotacidn 35FTF.558.752 F.201.1090.700 -8, 0,
1.2.1.1 “Wentm de Bisnes
1212 O ntm e Sorviclos D511 002 218 DZED D00, 04 L= 1=
1.2.1.3 CommerclalEzncldn do Morcamnoln s
1.2.1 .4 ros ngrasos Por Explotacl an Ll sl a] ) 7.Be8 350 -B8. 13"%
1.2.2 Mprories VN, 1AL 148 454 A6 AT, BEY
1.2.2.1 D o Maoion
1.2.2.2 Dapartamantslas 80,000,000 148 454 568 Gad, SIS
1.2.2.3 PAunicipaslas 10,718, 660 2] 100, 005
1.2.2.4 CHros Anories
1.2.3 Otros Ingresos Corrientes
1.3 RECURSOE DE CAFPITAL FTrG.B18.077F FHA1A78. 605 =3, WO,
1,31 Recursar e Cradito
1211 Intarna
12312 Esfarmg
1.3.2 Apartes de Capital
1.3.3 Donacione s
134 CHres Racuraos de Capital FTE.B18.6577 F51.179.805 -3 305G

Fuente: SIA Contralorias, CHIP (CUIPO, categoria Unica de informacion del presupuesto ordinario).

Elaboré: Equipo Auditor
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e Indicador de dependencia

En el indicador de dependencia de la vigencia auditada y teniendo en cuenta los ingresos
recurrentes y permanentes con los que cuenta la entidad son venta de servicios y que
los recursos de la disponibilidad inicial correspondieron al superavit fiscal de la vigencia
anterior, se concluye que para la vigencia 2022, Hospital Nuestra Sefiora De Los Santos
E.S.E La Victoria Valle, dependié un 100% de la venta de servicios.

CUADRO 9
( Cifras en Peasos )
: EJECUTADO o

COoODIGO MNOMBRE DE CONCEPTO 2022 PART.
i HNGRESOS TOTALES 4.415.174.651] 100,00%
1.1 DISPONIBILIDAD IMNIC AL 224.340.2378 5.,08%

1.2 INGRESOS CORRIENTES 3.439. 654 668 T7,91%
1.2.1 Ingresos de Explotacion 3.291.199.700 74,54%
1.3 RECURSOS DE CAPITAL ¥51.179.605 A7,01%

Fuente: SIA Contralorias, CHIP (CUIPO, categoria unica de informacion del presupuesto ordinario).
Elaboro: Equipo Auditor

3.2.1.2. Ejecucion de gastos

Los gastos totales durante la vigencia 2022, se ejecutaron un 90.22% de lo proyectado,
ejecutando un 91.79% los gastos de funcionamiento, el 80.94% los gastos de operacién
y el 67.81% los gastos de inversion. Se evidencia que la ejecucion en las transferencias
de prevision y seguridad social de la entidad, se vienen ejecutando por gastos de
personal de acuerdo con la nueva clasificacion presupuestal establecida de conformidad
con el CCEPT.

CUADRO 10
(Cifrag en Pesos)

PRESUPUESTO|PRESUPUESTO e Ejec

CoODIGo HNOMERE DE COMNCEPTO DEFIMNITNWG EJECUTADC G2
2022 2022
2 GASTOS TOTALES 4.6H8.37 8 801 | 2
2.1 FUNCIOMAMIENTO A.058. 78 3. 388 I F25.612.103 81, B,
2.1.1 Gaslos de Parsonal 3.0 | 2.905.113.751]
Z2.1.2 T40 516 455 2 82,46 %
2.1.3 Tranrvs e rerci s F0.900.000 11.266.152 36 46 %
2.13.1 Al Sector Pablico 2 .000.000 AGE. 152 23,31 %
2.1.3.2 De Prevision y Sagurdad Soclal 15 .000.000 o 0,00
i I Cirag Transferenciag 130000000 2 10800000 FTTO%
2.4 Olros Gastos de Funcionsmisrdo
2.1.8 Cn “'F:‘T?;‘p‘” Pagar de FUncionamismto 198 695 408 g8 B985 408] 100,00%
2.2 GASTOS DE OPERACI 604 595 313 A89.36I.74D| BO.DI%, |
2.2.1 Compra de Bienss para lavWenia AFS.000.000 303,225,582 B2, TEM
2.2.2 Compra de Sendcios para la Wenta 51 B4 5 G613 20 386 367 .5, 90 %
2208 Otros Sastos de Operacion
Cusntas Por Pagar or OJOporacion
2.1.4 Crafich Flzcnl de icemcles drted ares 67.751.800 67.751.800| 100,00%
z.3 SERWVICIO DE LA DEUDA
=2.3.1 Amortizacion
2.3.2 IMereses, Comisiones y Olros
2.4 INWVERSIOMN 35 000 000 Z2I.73A3.000] 67 B1%
2.4.1 Programas de rvergioncon Recursos Propios | 0 350000000 2 23 734 000 L Y
2.4.2 Programas de rrversidn con Transferencias
=4 Cuentas Por Pagar por Ieersion
. O ;

Fuente: SIA Contralorias, CHIP (CUIPO, categoria Unica de informacién del presupuesto ordinario).
Elaboré: Equipo Auditor
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e Participaciéon de gastos vigencia 2022

Para la vigencia 2022, los gastos de funcionamiento alcanzaron el 87.89% del total de
los gastos en que incurrid la entidad, los gastos de operacion el 11.55% y los gastos de
Inversion el 0,56%.

CUADRO 10
{Cifras en Pesos)
EJECUTADO %

CODIGO NOMEBRE DE CONCEPTO 2022 PART.
2 GASTOS TOTALES 4.238.709.852 100,00%
21 FUNCIONAMIENTO 1725 812103 87,89%
2.1.1 Gastos de Personal 2.905.113.751 68, 54"%
212 Gaslos Generales 610.635.792 14 . 41%
2.1.3 Transferencias 11.266.152 0,27%
2131 Al Sector Publico 466, 152 0.01%
2132 De Pravdsidn v Sequidad Social
2133 Otras Transferendas 10,800,000 0. 25%
2.1.4 Ofros Gaslos de Funclonamianto

Cuentas Por Pagar de Funclonamierto
215 Defut B g p ot s 198.596.408) 4 cony
22 GASTOS DE OPERACION 486 363,749 11,55%
221 Compra de Bienes para la Venta 393 226 582 9. 28%
222 Compra de Sendcios para la Venta 28 386 367 067 %
223 CiGrn
5 1.4 gumlas PﬂrPagarpanperaclan ) E7.751.800 1.60%
2.3 SERVICIO DE LADEUDA
2.3.1 Amortizacion
2.3.2 Intereses, Comisiones ¥ Ofros
2.4 INVERSION 245 734.000 0,56%
2.4.1 Programas de Inversion con Recursos Propios 23.734.000 056%
24.2 Programas de Inversion con Transferencias
543 Cuentas Por Pagar por Inversién
et Eiceal de Shicaneioes Selor corses

Fuente: SIA Contralorias, CHIP (CUIPO, categoria Unica de informacion del presupuesto ordinario).
Elaboré: Equipo Auditor

e Variacion de Gastos 2021 - 2022

El Presupuesto de Gastos de la vigencia 2022, present6 una variacion del 4.84%, con
respecto al 2021, entre otros aspectos significativos se destacan que los gastos de
inversion con recursos propios, que se ejecutaron un 1.033.91% con respecto a lo
ejecutado en la vigencia anterior.
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CUADRO 11
(Cifras en Pesos)
PRESUPUESTO EJECUTADO
CoODIGD MOMERE DE CONCEFPTO
2021 2022 Variac %
2 GASTOS TOTALES 4.043.053.880) 4.238.709.852 4.84%
21 FUNCIONAMIENTO 3 A0B.D3E.TEE 3725612103 B.R2F%
211 Gastos de Persanal 2655 849 175 2805113.751 9 39%
212 Sagslos Generales 547 411.855 E10.635.792 11 .55
213 Transferencias B.BYV.274 11,266,152 26,91%
2131 Al Sectar Publica £7.389 488152 FT12.55%
2132 8]
2133 Otras Transferencias £.819.905 10.800.000 22, 45%
2.1.4 Otros Gaslos de Funcionamienlo
Cuentas Por Pagar de Funcionamiento
1.5 D&ficit Flescal de Vigencias Anterlores TA5.H00 A5 6B 5408 153%
2.2 GASTOS DE OPERACION G32.865.124 489.363. 749 226
221 Compra de Bienes para la WVenta 428 383 588 3903 225582 -7, TB%
22.2 Compra de Serdcios para a Venla 33.2568.878 28 388.387 =14 65%
223 Otros Gastes de Operacion
Cuentas Por Pagar por Operacion
214 D&ficit Fiscal de Vigencias Anterores 173.224.678 §7.751.800 -60.89%
2.3 SERVICIO DE LA DEUDA
231 Amartizacian
2.3.2 Flereses Comisiones y Oltros
2.4 INVER SIOM 2.150.000 23.734.000 1003 91%
2.4 Programas de Imversion con Recursos Propios 2.150.000 23.734.000( 1003.91%
2.4.2 Programas de Imversion con Transferencias
24 Cuentas Por Pagar por Inversion
- Deficit Fiscal de Vigencias Anteriores

Fuente: SIA Contralorias, CHIP (CUIPO, categoria unica de informacion del presupuesto ordinario).
Elaboré: Equipo Auditor

e Deuda Publica

La entidad no presenta deuda publica.

3.2.1.3. Revision de la inversion y el gasto

Plan de Desarrollo y/o Plan Estratégico

El Hospital Nuestra Senora de los Santos, E.S.E. present6 el Plan de Desarrollo
Institucional "Nuevos tiempos en salud con nuevas ideas" aprobado segun acuerdo
numero 007 del 03 de julio de 2020, documento en el que estan contenidos respectivos

ejes, estrategias, objetivos, metas y acciones.

Se revisO que la entidad presentara en el Sistema Integral de Auditoria SIA, plataforma
SIA Contralorias de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca, el Formulario
PA_CDVC en el cual se evidencia el grado de cumplimiento de las metas y los resultados
de la gestion de la entidad durante la vigencia rendida. Se observa un porcentaje de

ejecucion del 100%, como se muestra en el siguiente cuadro:

17



-/ Contraloria

. Departamental del Valle del Cauca

CUADRO 12
LINEA ESTRATEGICA % EJECUCION
| ADMINISTRATIVO ¥ FINAMCIERD i
*|MPLEMENTAR ACCIONES QUE PROPENDAN POR AUMENTAR EFICIENCIA Y EFICACIA INSTITUCIONAL
|DIRECCION Y GERENCIA | ] -
*FORTALECER LOS PROCESOS DE DIRECCIGN Y GERENCIA DEL HOSPITAL NUESTRA SERORA DE LOS SANT
\GESTION CLINICA Y ASISTENCIAL _ -
*REFORZAR LAS ESTRATEGIAS PARA GARANTIZAR ATENCION EN SALUD INTEGRAL: SEGURA Y DE CALIDAD
\GESTION DEL TALENTO HUMANO -
*FORTALECER LAS COMPETENCIAS: CONOCIMIENTOS; HABILIDADES; SEGURIDAD Y DEMAS ASPECTOS EN
[INFRAESTRUCTURA ¥ TECNOLOGIA =
*|MPLEMENTAR ACCIONES PARA LA MEJCRA O ADGUISICION DE EQUIPOS DE GFIMATICOS; COMPUTO; B
Total general 100%

Fuente: SIA Contralorias
Elaboro: Equipo auditor

INDICADORES:

Se verifican los indicadores de gestion de la entidad, los cuales permiten evaluar el éxito
de la implementacién de la planeacion estratégica en el cumplimiento de los objetivos en
un 100%, como se muestra en el siguiente cuadro:

CUADRO 13
Objetivos Estratégicos Calculo del Indicador
Fortalecer las competencias conocimientos habilidades seguridad y demas aspectos enla 20%
Fortalecer los procesos de direccién y gerencia del hospital nuestra senora de los santos 20%
Implementar acciones para la mejora o adguisicion de equipos de ofimaticos computo bio 11%
Implemantar accionas gue propendan por aumentar eficiencia y eficacia institucional 21%
Reforzar las estrategias para garantizar atencidn en salud integral segura y de calidad. 20%
Total general 100%

Fuente: SIA Contralorias
Elaboré: Equipo auditor

3.2.1.4. Revision contractual
Con fundamento en la informacion rendida por la entidad, en cumplimiento de lo

establecido en la resolucion de rendicion de cuentas en linea SIA Observa, se determind
que la entidad celebrd 29 Contratos por valor total de $2.028.371.587,00, distribuidos asi

18



:e.':“'.?: B
¢-» Contralor
§ .;,Depar_t.a.n_'lfar!tal u:IeJ r'u'.!?!le i::le.l Cguca

o

!B

CUADRO 14
Modalided Contratacion Cantidod Valor inicial Adiciones Liberociones | Valor vigente
Apoyo a la Gestion 15 1.291.241.237 - - 1.291.241.237
Contrato de Prestacion de Servicios 9 423.130.350 - 423.130.350
Suministro 5 314,000,000 = = 314.000.000
Total general 29 2.028.371.587 = < 2.028.371.587
Fuente: SIA Observa
Elaboré: Equipo Auditor
3.2.2 GESTION FINANCIERA
3.2.2.1 ESTADOS FINANCIEROS

A través de la informacién reportada en la Plataforma SIA Contralorias a la Subdireccion
Operativa Financiero y Patrimonial, y la reportada en el Consolidador de Hacienda e
Informacién Publica CHIP de la Contaduria General de la Nacion comparado con corte
al 31 de diciembre de 2022, se evidencié que no existe variacion en la informacién

reportada.

La administracion afirma que sus estados comparativos,

presentaron los siguientes

resultados:
CUADRO 15
F-
CONCEPTO VIGEMNE LA VARIACION FARTICIP.
VIGEMCIA 2021 20232 d 2022

ACTIVO

CORRIENTE 1.036.807.622 1.004.084.685] 318w B

HO CORRIENTE 2.779.475.282| 10,988 403718 205347, a2%,
TOTAL ACTIVO 3.816.282.904| 11.992. 488403 214,257 100,
PASIVG

CORRIENTE 288.980.383 99.629.142| 65,577 1007,

HO CORRIENTE o of oo 0%
TOTAL PASIVD 288.980.383 09.620.142| 5553 100
PATRINGOM D

HACIEMNDA PUELICA
_PA TIRIRAC PN IS T T RO AL FETF E1FA95] 11 632 FOE OF1 250 TT% 29%
- RESLULTADRDS DEL EJERCICKD -50.014 975 60152290 -220.27% 1%
TOTAL PATRIMONIC 3.527.302.520| 11.892.859.261] z3ara7Tw 1007%
TOTAL PASIVG + PATRIMONID 3.816.282.903| 11.992 488 403 214257,
INGRES0S OFERACIONALES 3.511.002.220| 3.809.779.4237 B.517%
COSTOS DE VENTA ¥ OPERAC KGN 3.156.833.656| 2.338758. 608 8.43% ad%
GASTOS OPERACIONALES 1.615.326.682| 1.939.180.212| 200057 517%,
EXCEDEMNTE © DEFICIT OF ERACIONAL “2G1A58.118) a68.159.398| 79.726% A2
INGRESOS NO OPERACIONALES 235.050.188 604480373 A7 AT%
GASTOS MO CPERACIONALES 23.907.044 TEAGE. 685 213,60% 13%
EXCEDEMTE © DEFICIT MO OPERACION AL 211.143.144 528.311.688) 150.21% BT
EXCEDEMTE O DEFICIT DEL EJERCICIO -50.014.974 60.452.290| -320.27% 7

Fuente: Subdirecciéon Operativa Financiera y Patrimonial.

Elaboré: Equipo Auditor

19




- Contraloria

Departamental del Valle del Cauca

e ACTIVOS
Grupo de efectivo

La entidad posee disponible en efectivo en depdsitos en instituciones financieras,
cuentas corrientes y cuentas de ahorro por $253.339.321, estas cuentas se encuentran
controladas a través de conciliaciones mensuales entre bancos y tesoreria
respectivamente.

Grupo de Inversiones

La entidad para la vigencia 2022, posee inversiones de administracion de liquidez al
costo por $77.308.754, que corresponden a los aportes realizados a la Cooperativa de
Hospitales del Valle del Cauca COHOSVAL.

Grupo de Cuentas por Cobrar

Para la vigencia 2022, la entidad posee cuentas por cobrar que alcanzan los
$852.262.309, inferior en $79.546.402 el saldo que traia a diciembre 31 de 2021 y que
corresponde en su mayoria a cuentas por cobrar de cartera corriente y no corriente por
servicios de salud, valores adeudados por las diferentes ARL, EPS y demas entidades
con las cuales el Hospital firmdé contrato para prestar servicios médicos a usuarios del
Régimen Contributivo, Subsidiado , SOAT, compafiias aseguradoras, entre otros.

Grupo de propiedad planta y equipo

La entidad cuenta con un Inventario de Bienes de consumo por $140.380.983 que
corresponden a materiales y suministros como medicamentos, material de laboratorio y
odontologia, dotacién de trabajadores, utiles de escritorio oficina y papeleria, para ser
consumidos o utilizados en la prestacion de los servicios.

La entidad posee Bienes de Propiedad Planta y Equipo por $12.665.834.022 en los que
se encuentran terrenos por $2.744.381.480.

En este grupo se cuenta con $2.370.816.522 que corresponden a bienes muebles como
maquinaria y equipo, equipo médico, de computacién, de transporte, de oficina entre
otros.

En cuanto a la depreciacion acumulada que se encuentra incluida en el valor de la

propiedad planta y equipo por $2.058.803.809, se comprobd que esta calculada en forma
individualizada, de conformidad con las normas contables.
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Grupo de Otros Activos

Se clasifica dentro de este grupo los activos intangibles que alcanzan al 31 de diciembre
de 2022, la suma de $7.200.204, por concepto de licencias y software.

Se posee bienes pagados por anticipado por $54.966.619 que corresponde a lo
siguiente:

e Plan de Activos para beneficios a empleados por valor de $ 22.754.629, que tienen
que ver con la causacion de cesantias que se encuentran en los fondos de
porvenir y proyeccion, correspondientes a Ley 50 y Retroactivos.

e Bienes y servicios pagados por anticipado por valor de $32.211.990

correspondiente a las polizas de seguros las cuales son amortizadas en forma
lineal en el tiempo en el que se obtienen los beneficios.

e PASIVOS
Grupo de Cuentas por Pagar

En este grupo se presenta al terminar la vigencia 2022, un saldo por valor de $9.750.000
correspondiente a honorarios por asesoria juridica.

Grupo de Beneficios a los Empleados

La entidad registré como un pasivo exigible la suma de $89.879.142 correspondiente a
las prestaciones legales de los empleados, por conceptos como prima de servicios,
vacaciones y prima de vacaciones, cesantias, cesantias retroactivas pendientes de pago
a diciembre 31 de 2022.

Grupo de Patrimonio

El Patrimonio Institucional esta conformado por capital fiscal $11.832.706.971, el cual se
afecta por el resultado de los ejercicios anteriores afectado mediante saneamiento
contable acorde a la nueva normatividad y los resultados de los ejercicios de las
vigencias anteriores y el resultado del ejercicio de la vigencia por $60.152.290 para un
Patrimonio de entidades de gobierno por $11.892.859.261.

Estado de resultado Integral

Ingresos. Compuesto en un 83.6 % por ingresos por venta de servicios de salud, 3.36%
de transferencias y un 10.33 % de otros ingresos.
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Gastos. Destinados al funcionamiento de la entidad, por $ 1.610.805.864 por concepto
de salarios, Prestaciones Sociales, contribuciones y gastos generales equivalentes a un
79. 92 %, las depreciaciones 16.29 %.

Costos de Operacion. Correspondiente a erogaciones incurridas en operaciones
misionales por un valor de $ 2.338.758.608 entre los que se clasifican salarios,
Prestaciones Sociales, contribuciones y otros.

Indicadores financieros

CUADRO 18
RAZONES FINANCIERAS VIGENCIA 2022
INDICADORES DE LIGUIDEZ O DE SOLVENCIA
CAPITAL NETO DE TRABAJO RAZON DE LIQUIDEZ
Active Corriente - Pasive Cormiente Indicadar Active Cormriente [ Pasive Corriente Indicadar
3 1.004.084 885 §99529.142 F 904 455543 31004084 585 $95620.142 10,08
INDICADORES DE ENDELUDAMIENTC O DE COBERTURA
Endeudamiznto Apalancamienta
Pasivo Total / Activo Total Indicadar Pasivo Total / Patrimonio Indicadar
§ 89629 1-12| §11.592 438 403 1% $99529.1 42| §11.892 859.261 1%

Fuente: Subdireccion Operativa Financiera y Patrimonial.

Elaboré: Equipo Auditor

Razén de liquidez: Permite establecer que el Hospital Nuestra Senora De Los Santos
E.S.E La Victoria Valle, al cierre de la vigencia 2022, cuenta con $10.08 pesos para cubrir
cada peso de sus pasivos en el corto plazo.

Capital de trabajo: Hospital Nuestra Sefora De Los Santos E.S.E La Victoria Valle, al
finalizar la vigencia 2022, cuenta con $904.455.543, para tomar decisiones de
inversiones temporales, si utiliza el total de sus activos corrientes para el pago de sus

obligaciones corrientes.
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Endeudamiento total: El 1% del total de los activos del Hospital Nuestra Sefiora De Los
Santos E.S.E La Victoria Valle, al cierre de la vigencia 2022, se encuentra pignorado a
los bancos, proveedores y/o terceros.

Apalancamiento: Indica que al cierre de la vigencia 2022, el Hospital Nuestra Sefiora
De Los Santos E.S.E La Victoria Valle, tenian comprometido un 1% su patrimonio frente
a sus acreedores comerciales y financieros.

4. ATENCION A DENUNCIAS CIUDADANAS

Durante el proceso auditor no se presentaron denuncias ciudadanas.
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5. ANEXOS
5.1 RELACION DE HALLAZGOS

1.- Hallazgo administrativo. La entidad no cuenta con un procedimiento interno
adecuado y ajustado a la norma presupuestal para la presentacion, aprobacién y
liquidacion del presupuesto de ingresos y gastos a ejecutar en la vigencia
siguiente.

Condicidn.
El Hospital Nuestra Sefiora de los Santos E.S.E, al cierre de la vigencia diligencio la
informacion del presupuesto ejecutado de ingresos en la plataforma SIA Contralorias,

con el valor de los reconocimientos y no el valor de lo efectivamente recaudado en la
vigencia.

Fuente de criterio y criterio.

Articulos 4 y 5 del decreto 115 de 1996, Articulos 14 y 15 del decreto 111 de 1996
(Estatuto Organico de Presupuesto).

Causa.

Incumplimiento de los principios de anualidad y universalidad establecidos en la norma
presupuestal, donde se establece la obligatoriedad de reconocer dentro de la vigencia
presupuestal que se ejecuta, tanto la totalidad de los recursos que se recauden como la
totalidad de los gastos que se causen o ejecuten, situacién ocasionada presuntamente
por ausencia de mecanismos de seguimiento y control que no permiten advertir las
deficiencias de manera oportuna.

Efecto.

Se crea incertidumbre frente a la veracidad y pertinencia de informacion del presupuesto,
dificultando la tarea de los organismos de control en la verificacidon y seguimiento de los
recursos publicos, ya que no pueden confiar plenamente en la exactitud de los datos
presentados, lo que puede afectar la toma de decisiones, generando riesgo
administrativo y financiero para la entidad.
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5.2. CUADRO RESUMEN DE HALLAZGOS

Identificacion

Observaciones Cantidad | Valor
en el Informe
1. Administrativas 1 12,13
2. Fiscales

3. Presunta connotacion
disciplinaria

4. Presunta connotacion penal

5. Sancionatorio

6. Beneficios del Control

Fiscal

Fuente: Informe Consolidado
Elaborado: Equipo auditor

5.3. RESUMEN- ANALISIS DE LA CONTRADICCION

La entidad no ejercié su derecho de contradiccion. En consecuencia, la observacion se

mantiene y se registra como un hallazgo administrativo en los mismos términos vy
condiciones.

5.4 BENEFICIOS DE CONTROL

No se determinaron Beneficios
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